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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

LINEAMIENTOS de Operacién del Programa Presupuestario U312 Expansion de la Educacién Inicial para el
ejercicio fiscal 2026.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Gobierno de México.-
Educacion.- Secretaria de Educacion Publica.- Subsecretaria de Educacion Basica.

Con fundamento en los articulos 3o0. y 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
38 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica Federal; 4 de la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 176, 178 y 179 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones Xl y Xll y ultimo
parrafo, 24, primer parrafo y fraccion VII, 27 y Anexos 10, 11, 14, 17, 18, 31 y 34 del Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2026; 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), parrafos
primero y cuarto, establece que toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados,
Ciudad de México y municipios-, impartira y garantizara, entre otras, la educacién basica (inicial, preescolar,
primaria y secundaria), misma que es obligatoria y que la educacién tendera a desarrollar arménicamente
todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor a la Patria, el respeto a todos los
derechos, las libertades, la cultura de paz y la conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y
en la justicia; promovera la honestidad, los valores y la mejora continua del proceso ensefianza aprendizaje;

Que el articulo 134, parrafo primero de la CPEUM mandata que los recursos econdmicos de que
dispongan la Federacion, las Entidades Federativas, los municipios y las demarcaciones territoriales de la
Ciudad de México, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados;

Que el articulo 4 de la Ley Federal de Procedimiento Administrativo prevé que los actos administrativos de
caracter general, que expidan las dependencias de la administracién publica federal, deberan publicarse en el
Diario Oficial de la Federacion para que produzcan efectos juridicos;

Que los articulos 75 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria establecen que
la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos, podra sefalar los programas, a través de los cuales
se otorguen subsidios, mismos que deberan sujetarse a los criterios de objetividad, equidad, transparencia,
publicidad, selectividad y temporalidad, para lo cual se deberd, entre otros aspectos, identificar con precision
la poblacion objetivo; procurar que el mecanismo de distribucion, operacion y administracion otorgue acceso
equitativo a todos los grupos sociales y géneros; garantizar que los recursos se canalicen exclusivamente a la
poblacion objetivo; incorporar mecanismos peridédicos de seguimiento, supervision y evaluacion, prever la
temporalidad en su otorgamiento, y reportar su ejercicio en los informes trimestrales;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2026, para el ramo 11 Educacion
Publica, en sus Anexos 10 “Erogaciones para la implementacion del desarrollo integral, intercultural y
sostenible de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas”, 11 “Programa especial concurrente
para el desarrollo rural sustentable”, 14 “Recursos para la atenciéon a grupos vulnerables”, 17 “Erogaciones
para el desarrollo de los jovenes”, 18 “Recursos para la atencion de nifias, nifios y adolescentes”, 31
“Consolidacion de una sociedad de cuidados” y 34 “Ampliaciones al ramo 11 Educaciéon Publica”, prevé
recursos para el Programa Presupuestario U312 Expansion de la Educacion Inicial (PEEI);

Que el articulo 8, fraccién I1X del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica establece que
las personas titulares de las Subsecretarias en el ambito de sus respectivas competencias tienen, entre otras,
la facultad de suscribir en representacion de la Secretaria de Educaciéon Publica, con sujecion a lo dispuesto
en la normativa aplicable, contratos, convenios y demas actos juridicos, de cuya ejecucion se desprenda el
otorgamiento de subsidios;

Que el PEEI tiene como objetivo general contribuir a la ampliacién de cobertura de los servicios de
educacion inicial en sus Modalidades Escolarizada y No Escolarizada, favoreciendo al desarrollo integral de
nifas y nifos de cero a tres afios, a través de brindar ambientes vinculares y de cuidado, que les permita el
maximo impulso de sus capacidades;

Que los Lineamientos de Operacion a que se refiere el presente instrumento cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, y
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Que, en razon de lo anterior, he tenido a bien expedir los siguientes:

LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA
EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

iNDICE
GLOSARIO
1. INTRODUCCION
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21. General
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3.3.1.  Requisitos
3.3.2.  Procedimiento de seleccion
3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)
3.4.1. Devengos, aplicacion y reintegro de los recursos
3.4.1.1. Devengos
3.4.1.2. Aplicacién
3.4.1.3. Reintegros

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de
los recursos

3.5.1. Derechos de la AEL
3.5.2. Obligaciones de la AEL
3.6. Participantes
3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)
3.6.1.1. AEL
3.6.1.2. SEB
3.6.1.3. DGGEyYET
3.6.2. Instancia(s) normativa(s)
3.7.  Coordinacion institucional
4. OPERACION
4.1. Proceso
4.1.1. Descripcion y desarrollo de los procesos operativos
4.2.  Ejecucion
4.21. Avance Fisico y Financiero (AFF)
4.2.2. Informe Técnico-Pedagdgico (ITP)
4.2.3. Acta de entrega-recepcion
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6. EVALUACION

6.1. Interna

6.2. Externa

6.3. Indicadores
7. TRANSPARENCIA

7.1.  Difusion

7.2.  Contraloria Social
8. QUEJAS Y DENUNCIAS
ANEXOS
Anexo 1. Carta Compromiso
Anexo 2. Convenio para la Operacion del PEEI

Anexo 3. Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operaciéon del Programa Presupuestario U312
Expansion de la Educacion Inicial

Anexo 4a. Base de Datos de CAl-Federalizados
Anexo 4b. Base de Datos de Agentes Educativos Federalizados, Comunitarios y Apoyo Voluntario
Anexo 4c. Base de Datos de los Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia (CCAPI)

Anexo 4d. Base de Datos de CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y CENDI en
proceso de regularizacidon con apoyo voluntario.

Anexo 4e. Base de Datos de Agentes Educativos participantes en acciones de formacion.
Anexo 5a. Avance Fisico y Financiero.
Anexo 5b. Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal.
Anexo 6. Informe Técnico-Pedagdgico.
Anexo 7. Plan Anual de Trabajo (PAT).
Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la Operacioén del PEEI.
Anexo 9. Registro del Equipo Local del PEEI.
GLOSARIO

Para efectos de los presentes Lineamientos de Operacion del Programa Presupuestario U312 Expansién
de la Educacion Inicial, se entendera por:

Adecuaciones. - Conjunto de acciones, intervenciones y mejoras de caracter funcional, preventivo,
correctivo u operativo que se realizan en inmuebles destinados a la prestacién del servicio educativo, con el
objeto de mejorar la seguridad, accesibilidad, higiene, funcionalidad, operacion y calidad, sin modificar la
estructura del inmueble ni incrementar su superficie construida. Las adecuaciones se caracterizan por:

. No implicar obra mayor.

. No alterar la estructura portante del inmueble.

. No modificar el uso, destino o capacidad instalada del inmueble.
. No requerir licencia de construccién ni proyecto estructural.

. Realizarse mediante rehabilitacion, sustitucidn, instalacién, mantenimiento, equipamiento o ajustes
funcionales.

AEFCM. - Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México. Organo administrativo desconcentrado de
la SEP, con autonomia técnica y de gestion, que tiene por objeto prestar los servicios de educacién basica -
incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demas para la formacién de maestras/os de educacién
basica en el ambito de la Ciudad de México.
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Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. - Es un plan de accion en favor de las personas, el planeta
y la prosperidad. También tiene por objeto fortalecer la paz universal dentro de un concepto mas amplio de la
libertad. Se reconoce que la erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones, incluida la
pobreza extrema, es el mayor desafio a que se enfrenta el mundo y constituye un requisito indispensable para
el desarrollo sostenible.

Agente Educativo. - Persona responsable del trabajo educativo directo con las nifias y los nifios que
asisten a un servicio de Educacion Inicial. Garante de derechos, mediador del conocimiento y soporte
emocional de nifias y nifios.

Agente Educativo Comunitario. - Persona voluntaria encargada de administrar y operar el CCAPI, de
organizar las actividades en conjunto con las familias de la comunidad. Brinda orientaciones a las familias y a
las mujeres embarazadas sobre la crianza de nifias y nifios de cero a tres afos, también asesora sobre la
alimentacion perceptiva, y desarrolla acciones de gestion comunitaria en favor de la infancia.

Agente Educativo Federalizado. - Agentes educativos de Educacién Inicial con plaza federalizada
considerados en el FONE, que brindan atencién a nifias y nifios de cero a tres afios, asi como a sus familias y
mujeres embarazadas en condiciones de marginacion, a través de Visitas a Hogares.

Ahorros. - Los remanentes de recursos de los subsidios otorgados a los Gobiernos de los Estados y a la
AEFCM, una vez que se hayan cumplido las metas establecidas, asi como las acciones programadas y
convenidas en el marco de los presentes LOP.

APF. - Administracion Publica Federal.

Apoyo(s) voluntario(s). - Se considera el servicio consistente en actividades que realizan las personas
voluntarias que apoyan a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM para brindar atencion a las nifas y
nifos de las Visitas a Hogares, CCAPI y CENDI en proceso de regularizacion.

Asesoria técnica. - La DGGEYET proporcionara a la AEL, Asesoria técnica, orientaciones,
acompafiamiento y, en su caso, visitas de supervision y seguimiento, con referencia a la normativa para
operar el PEEI y la ejecucion de acciones para el logro de sus objetivos.

La DGGEYET proporcionara la asesoria técnica a las AEL durante el proceso de acompafamiento,
seguimiento y retroalimentacion durante la planeacién, implementacion y evaluacion de cada uno de los
componentes del PEEI, con la finalidad de que puedan dar cumplimiento a sus objetivos y verificar las metas
alcanzadas durante la implementacién del mismo.

ASF. - Auditoria Superior de la Federacion.

Autoridad Educativa Local (AEL). - La persona Titular de la Secretaria de Educacion o de la
dependencia o entidad homdloga en cada uno de los Estados de la Federacion, que cuente con atribuciones
para el desempeiio de la funcién social educativa. Para efectos de los presentes LOP, quedara incluida la
AEFCM.

Avance Fisico y Financiero (AFF). - Documento que realiza la AEL para informar de manera trimestral, a
la instancia normativa, el avance del ejercicio presupuestario detallando la aplicacion del recurso ministrado y
ejercido, asi como el cumplimiento de las acciones comprometidas.

CAl-Federalizado. - Centro de Atencion Infantil Federalizado que brinda atencion a nifias y nifios de 45
dias de nacidas y nacidos a tres afios, hijas e hijos de madres, padres de familia o tutores, trabajadores de la
SEP, mediante los recursos financieros que recibe de la Federaciéon para su operacion. Cuenta con una
estructura ocupacional asistencial, docente y administrativa con plazas federalizadas que estan conciliadas en
el FONE. El CAl-Federalizado, en caso de contar con espacios disponibles puede atender a nifias y nifios
hijos de padres que no laboran en la SEP.

Carta Compromiso. - Documento dirigido a la persona Titular de la SEB, mediante el cual la persona
Titular de la AEL expresa su voluntad de participar en el PEEI, asi como el compromiso de formalizar el
Convenio o los LIC, de conformidad con los términos y condiciones establecidos en los presentes LOP.

Catalogo de Centros de Trabajo. - Es el directorio que registra los Centros de Trabajo, con sus
caracteristicas basicas relativas a su situaciéon geografica y administrativa.

CCAPI de nueva creacion. - CCAPI que inicia su operacion en el Ejercicio Fiscal 2026.
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CENDI en proceso de regularizacion. - Centro de Desarrollo Infantil que actualmente se encuentra en
proceso de transicion para conseguir su regularizacién, a través de la homologacion con los modelos
organizacionales y pedagdgicos, asi como la aplicacién de los principios rectores y objetivos de la Educacion
Inicial, la federalizacién del inmueble e incorporacién al FONE, asi como la aplicacién del Curriculo Nacional
aplicable a la Educacién Inicial y que durante dicho proceso recibe Apoyos voluntarios en la modalidad mixta a
la que se refiere el articulo 39 de la Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y
Desarrollo Integral Infantil.

Centro Comunitario de Atencion a la Primera Infancia (CCAPI). - Espacio fisico proporcionado por las
autoridades municipales, ubicado preferentemente en localidades de alta y muy alta marginacién, donde se
desarrollan acciones de orientacion basadas en los objetivos y principios rectores, asi como la crianza
compartida en el marco del Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial: Programa Sintético de la Fase
1, y se atiende a nifias y nifios de cero a tres afos y mujeres embarazadas.

Centro de Educacion Inicial Indigena (CEIl). - Brinda atencién a nifias y nifios de 45 dias de nacidas y
nacidos a tres afios.

CFDIL. - Comprobante Fiscal Digital por Internet o Factura Electrénica.

Clave de Centro de Trabajo (CCT). - Es la clave de identificacion de cada escuela, centro administrativo,
biblioteca o centro de apoyo a la educacién. Se construye de acuerdo con los atributos que tiene: Entidad
Federativa, sostenimiento, tipo y nivel educativo; es la llave de entrada al Catalogo de Centros de Trabajo.

Componentes menores. - Se entendera por componentes menores aquellos elementos, partes,
dispositivos o0 insumos de caracter no estructural que forman parte de los inmuebles, instalaciones,
equipamiento o sistemas existentes, cuya sustitucion, ajuste o reposiciéon peridédica es necesaria para
garantizar su funcionamiento seguro, continuo y eficiente, en el marco de las acciones de mantenimiento
preventivo.

Contraloria Social. - Es el mecanismo de las personas beneficiarias, de manera organizada, para verificar
el cumplimiento de las metas y la correcta aplicaciéon de los recursos publicos asignados a los programas de
desarrollo social.

Convenio para la Operaciéon del Programa Presupuestario U312 Expansiéon de la Educacion Inicial
(Convenio). - Es el instrumento juridico a través del cual la SEP, por conducto de la SEB, acuerda con los
Gobiernos de los Estados, entre otros aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de las
partes, la operacion del subsidio del PEEI para el ejercicio fiscal 2026, en el marco de los presentes LOP.

Coordinadora Local Académica o Coordinador Local Académico. - Es la persona designada y/o
ratificada por la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI, en coordinacion con la persona Titular del
nivel de Educacién Inicial u homodloga en la Entidad Federativa, como responsable de proponer, dar
seguimiento y evaluar las acciones académicas de las Modalidades Escolarizada y No Escolarizada
programadas en el PAT; lo que incluye la formacién, actualizacion y valoraciéon del desempefio laboral de las y
los Agentes Educativos, asi como acciones de asesoria, seguimiento y evaluacion en el uso de los recursos
educativos.

Coordinadora o Coordinador Local de la Modalidad Escolarizada. - Es la persona designada y/o
ratificada por la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI en coordinacién con la persona Titular del nivel
de Educacion Inicial u homdlogo en la Entidad Federativa, como responsable de dar seguimiento y evaluar las
acciones de la Modalidad Escolarizada programadas en el PAT y de las acciones de los servicios de los CAI-
Federalizados y CENDI en proceso de regularizacién, asi como de las acciones de formacion de las y los
Agentes Educativos de esta modalidad; y, llevar a cabo acciones de asesoria, seguimiento y evaluacion de los
establecido en el Curriculo Nacional Aplicable a la Educacion Inicial: Programa Sintético de la Fase 1.

Coordinadora o Coordinador Local de la Modalidad No Escolarizada. - Es la persona designada y/o
ratificada por la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI en coordinaciéon con la persona Titular del nivel
de Educacion Inicial u homdlogo en la Entidad Federativa, como responsable de dar seguimiento y evaluar las
acciones de la Modalidad No escolarizada programadas en el PAT, asi como de las acciones de la Estrategia
de Visitas a Hogares y CCAPI; las acciones de formacion de las y los Agentes Educativos de esta modalidad,
y llevar a cabo acciones de asesoria, seguimiento de los establecido en el Curriculo Nacional Aplicable a la
Educacion Inicial: Programa Sintético de la Fase 1 y evaluacion.

Coordinadora o Coordinador Local del PEEI - Es la persona designada formalmente y/o ratificada por
la persona Titular de la AEL, como responsable de planear, desarrollar, dar seguimiento, evaluar y garantizar,
a nivel local, que la operacion del PEEI para 2026, se lleve a cabo en apego a los presentes LOP.

Cuenta bancaria productiva especifica. - Cuenta bancaria Unica y exclusiva para la administracion y
ejercicio de los subsidios del PEEI para el ejercicio fiscal 2026.
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Cuenta por Liquidar Certificada (CLC). - Documento presupuestario mediante el cual se realiza el pago
y registro de las operaciones presupuestarias con cargo al Presupuesto de Egresos.

Cuidadores principales. - Comprenden a las madres, los padres, tutoras, tutores, asi como otras
personas directamente responsables del cuidado y bienestar de la nifia y el nifio fuera del hogar.

Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial. - Programa Sintético de la Fase 1, emitido mediante
Acuerdo numero 07/08/23, publicado en el DOF el 15 de agosto de 2023. Curriculo que responde a los
principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial establecidos en la PNEI, centrado en la generacion de
ambientes de aprendizaje enriquecidos y desafiantes, coordinados por Agentes Educativos que brindan
sostenimiento afectivo y acompafan el aprendizaje de las nifias y los nifios, respetando sus distintas formas y
ritmos de aprendizaje, al tiempo que promueven su participacion activa.

DGGEYyET. - Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial, unidad administrativa adscrita a
la SEB.

DGPyRF. - Direccion General de Presupuesto y Recursos Financieros, adscrita a la Unidad de
Administracién y Finanzas de la SEP.

DIF. - Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia.

Discriminacién. - Toda distincion, exclusion, restriccion o preferencia que, por accion u omisioén, con
intencién o sin ella, no sea objetiva, racional ni proporcional y tenga por objeto o resultado obstaculizar,
restringir, impedir, menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos humanos y
libertades, cuando se base en uno o mas de los siguientes motivos: el origen étnico o nacional, el color de
piel, la cultura, el sexo, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, econdmica, de salud o
juridica, la religion, la apariencia fisica, las caracteristicas genéticas, la situacion migratoria, el embarazo, la
lengua, las opiniones, las preferencias sexuales, la identidad o filiacion politica, el estado civil, la situacién
familiar, las responsabilidades familiares, el idioma, los antecedentes penales o cualquier otro motivo.

EC0435.- Prestacion de servicios para la atencion, cuidado y desarrollo integral de las nifias y los nifios en
Centros de Atencion Infantil; estandar de competencia que deberan obtener el personal que labora en el
CENDI, de no contar con ella, debera/n obtenerla durante el ejercicio fiscal vigente.

Educaciéon Basica. - Tipo educativo compuesto por los niveles de inicial, preescolar, primaria y
secundaria.

Educacioén Inicial. - Primer nivel educativo del tipo basico, esta dirigida a nifias y nifios de cero a tres
afios y sus familias, independientemente del prestador del servicio, denominacién, modalidad de atencién, o
tipo de sostenimiento. En este nivel educativo, se reconoce a las nifias y los nifios como sujetos de derechos y
aprendices competentes; priorizando el rol del sostenimiento afectivo y la crianza compartida entre Agentes
Educativos, familia y personas adultas responsables. En la estructura curricular, corresponde a la Fase 1 de
las fases de aprendizaje del trayecto formativo de la Educacion Basica.

Ejercicio Fiscal. - Periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de cada afo.
Entidades Federativas. - Los 31 Estados de la Republica Mexicana y la Ciudad de México.

Equidad. - Trato diferenciado a las personas en funcidén de sus caracteristicas, cualidades y necesidades
a fin de que dispongan de iguales oportunidades para hacer efectivos sus derechos, en la vida social.

Equipamiento. - Se entenderd por equipamiento la dotacion, adquisicion, instalacién y sustitucion de
bienes muebles, dispositivos, materiales, herramientas y sistemas necesarios para la operacién, seguridad,
higiene, atencion, cuidados, aprendizaje y gestion, que fortalezcan la prestacion del servicio educativo y de
cuidado integral de nifias y nifios, sin implicar obra mayor ni modificaciéon estructural de los inmuebles. El
equipamiento se caracteriza por: estar constituido por bienes muebles o sistemas desmontables, no
incrementar la superficie construida ni la capacidad estructural del inmueble, ser indispensable o
complementario para el cumplimiento de los fines de los servicios y permitir su instalacion, retiro o sustitucion
sin afectar la estructura del inmueble. No sera posible la adquisicién de equipo de computo.

Estrategia de Visitas a Hogares. - Proceso de intervencion pedagdgica no escolarizada, realizado por un
Agente Educativo Federalizado, que consiste en realizar visitas a los hogares de las familias con nifias y nifios
de cero a tres afios y mujeres embarazadas que viven en municipios con poblaciones mayores a los 2,500
habitantes, preferentemente de zonas periféricas urbanas y zonas de alta y muy alta marginacion.

Estrategia Nacional de Atencion a la Primera Infancia (ENAPI). - Publicada en el DOF el 23 de marzo
de 2020, mediante Aviso emitido por el Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Proteccién Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes.
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Evaluacion Externa. - Procedimiento que se realiza al PEEI a nivel nacional por parte de la instancia
designada para tal efecto, con el fin de dar seguimiento, monitorear su desempefio y generar
recomendaciones de mejora, constituyendo para tal efecto indicadores relacionados con su Objetivo General y
Objetivos Especificos establecidos en los presentes LOP.

Evaluacion Interna. - Procedimiento que se realiza con el fin de dar seguimiento y monitorear el
desempefio del PEEI, constituyendo para tal efecto indicadores relacionados con su Objetivo General y
Objetivos Especificos establecidos en los presentes LOP.

FONE. - Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y el Gasto Operativo.

Formato 911. - Instrumento que se utiliza para recabar la informaciéon sobre matricula, docentes y
caracteristicas de la poblacion estudiantil, de las escuelas de educacion inicial, especial, basica, media
superior y superior, supervisiones, bibliotecas y formacion para el trabajo. Integra la informacion estadistica
educativa oficial a nivel nacional con la cual se apoyan los procesos de planeacion, programacion,
presupuesto y asignacion de recursos, evaluacién y rendicion de cuentas del sector.

Fortalecimiento de los procesos administrativos. - Acciones orientadas a mejorar la eficiencia,
oportunidad, control, y calidad de la gestion administrativa y operativa de los servicios, mediante la
adquisicion, sustitucion y puesta en operacion de equipamiento tecnolégico, en especifico equipos de
computo de escritorio y multifuncionales, indispensables para optimizar los procesos de registro, control,
comunicacion, planeacion, seguimiento y rendicion de cuentas.

Gasto Comprometido. - Momento contable del gasto que refleja la aprobacién por autoridad competente
de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacion legal con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras.

Gasto Devengado. - Momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago
a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados;
asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gobierno(s) de los Estados. - Los Gobiernos de los 31 Estados de la Republica Mexicana.
IMSS. - Instituto Mexicano del Seguro Social.

Inclusién. - Es un valor y una actitud de aprecio y respeto por la diversidad, en la que se busca adaptar el
sistema para responder de manera adecuada a las necesidades de todos y cada uno de las nifias y los nifios.
Busca asegurar la equidad y la excelencia en la educacion, considerando a todas y todos sin importar sus
caracteristicas, necesidades, intereses, capacidades, habilidades y estilos de aprendizaje. También busca
eliminar todas las practicas de Discriminacion, exclusiéon y segregacion dentro de los servicios de educacion
inicial al promover el aprendizaje de nifias y nifios. Se relaciona con el acceso, permanencia, participacion y
aprendizaje.

Informe Técnico-Pedagogico (ITP). - Documento mediante el cual la AEL informa a la DGGEyYET de
manera trimestral el estatus, avance de metas y cumplimiento de las acciones programadas en el PAT, asi
como el gasto de recursos; representa la concentracion de informacién que la AEL lleva a cabo para reportar
el desarrollo de acciones pedagdgicas que permitan identificar el avance en el logro de los objetivos del PEEI.

Inmueble Federalizado. - Inmueble utilizado para los servicios educativos impartidos en un CENDI en
proceso de regularizaciéon, cuyos derechos de propiedad han sido transferidos o restablecidos a las
Secretarias de Educacion Estatales u homdlogas, para su operacion y funcionamiento.

Instancia(s) Ejecutora(s). - Son los Gobiernos de los Estados por conducto de sus respectivas AEL, y la
AEFCM para el caso de la Ciudad de México.

Instancia Normativa. - La DGGEYET.

LDFEFM. - Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
LFPRH. - Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

LGCG. - Ley General de Contabilidad Gubernamental.

LGE. - Ley General de Educacion.

Lineamientos de Operacion (LOP). — Al presente documento normativo que tiene por objeto regular la
operacion del Programa Presupuestario U312 Expansion de la Educacion Inicial.
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Lineamientos Internos de Coordinaciéon para la Operacion del Programa Presupuestario U312
Expansién de la Educacion Inicial (LIC). - Es el instrumento juridico a través del cual la SEP, por conducto
de la SEB, conviene con la AEFCM, entre otros aspectos, los derechos y obligaciones a cargo de cada una de
las partes, para la operacion de los subsidios del PEEI para el ejercicio fiscal 2026 en el marco de los
presentes LO.

Mantenimiento preventivo y correctivo. - Son las acciones que requieren los inmuebles, asi como
mobiliario y equipo, de los CAl-Federalizados, CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado
y CENDI en proceso de regularizaciéon con apoyo voluntario, para dar cumplimiento a la normativa vigente
establecida por la Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo Integral
Infantil; y por las Normas Oficiales Mexicanas: 1) NOM-009-SEGOB-2015 "Medidas de previsién, prevencion
y mitigacion de riesgos en centros de atencion infantil en la modalidad publica, privada y mixta", y 2) NOM-
032-SSA3-2010 "Asistencia social. Prestacion de servicios de asistencia social para nifos, nifias vy
adolescentes en situacion de riesgo y vulnerabilidad".

Para el caso de los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y los CENDI en
proceso de regularizacién con apoyo voluntario, aplica lo anteriormente sefialado, mediante un proyecto
elaborado por el servicio de educacion inicial y validado por la AEL.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR). - Instrumento de Seguimiento del Desempefio en el que
se establecen los objetivos de fin, propdsito, componentes y actividades que pretende alcanzar un Programa
presupuestario para dar solucion al problema publico, y en la que se definen indicadores estratégicos y de
gestién que permitan conocer los resultados generados por la intervencion publica.

Mecanismo(s) de Evaluacion. - Es el proceso mediante el cual se hace un analisis del estado que guarda
el PEEI después de su ejecuciéon; mismo que genera el diagndstico para el siguiente afio. De manera externa,
el PEEI sera evaluado por la instancia competente que para tal efecto se asigne de acuerdo con lo establecido
en su Programa Anual de Evaluacion del ejercicio fiscal vigente.

Mecanismo(s) de Planeacion. - Es el proceso mediante el cual la AEL establece las acciones que llevara
a cabo para alcanzar las metas y objetivos del PEEI, a través del Plan Anual de Trabajo, sincronizando las
actividades y acciones con el apoyo financiero y técnico en el marco de los rubros de gasto autorizados en los
presentes LOP.

Mecanismo(s) de Seguimiento. - Es el proceso mediante el cual la DGGEYET da seguimiento al
cumplimiento de los LOP, asi como a las acciones programadas en el Plan Anual de Trabajo validado.
Considera las observaciones emitidas al Plan Anual de Trabajo, informes trimestrales ITP y AFF, Informe de
Cierre del ejercicio, bases de datos, evaluaciones y ministraciones; asi como, la ejecucién de las causas de
incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de los recursos.

Mecanismo(s) de Supervisién. - Es el proceso mediante el cual la DGGEYET verifica la ejecuciéon del
PEEI en las Entidades Federativas y los resultados de las acciones programadas en el Plan Anual de Trabajo
validado, mediante el seguimiento, supervisiéon y asesoria técnico-pedagogica, para asegurar su eficiencia y
eficacia, estableciendo contacto con la AEL y los beneficiarios indirectos mediante visitas a campo o a través
de videoconferencias.

Metodologia de Marco Légico (MML). - Herramienta que facilita el proceso de conceptualizacion, disefo,
ejecucion, monitoreo y evaluacion de programas y proyectos. Permite fortalecer la vinculacion de la
planeacion con la programacion.

Modalidad Escolarizada. - Servicio educativo que se brinda a nifias y nifilos menores de tres afos, por
personal directivo, educativo y de apoyo. Opera de lunes a viernes dentro de un espacio escolar con
infraestructura que presenta condiciones de seguridad y proteccion. Se ofrece tanto en los CAl-Federalizados
como en los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y CENDI en proceso de
regularizacién con apoyo voluntario, que reciben recursos por parte del PEEI para su operacion.

Modalidad No Escolarizada. - Servicio educativo que se brinda a familias con nifias y nifios menores de
tres afios de zonas urbanas rurales de alto indice de marginacion, a través de Agentes Educativos
Federalizados y Agentes Educativos Comunitarios capacitados para generar dialogos con las familias sobre
cémo mejorar las practicas de crianza y fomentar el cambio de habitos nutricionales, a la vez que realizar
actividades ludicas con nifias y nifios. Opera mediante la Estrategia de Visitas a Hogares y los CCAPI.
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Obra mayor. - Se entendera por obra mayor toda intervencion que implique la construccién, ampliacion,
sustitucion estructural o modificacion sustantiva de un inmueble, que altere su configuracién arquitecténica,
estabilidad estructural, superficie construida, uso del suelo o capacidad instalada, y que requiera proyecto
ejecutivo, licencia de construccion o autorizacion equivalente conforme a la normativa aplicable.

Se considerara obra mayor, de manera enunciativa mas no limitativa, aquella que implique:
. Construccién de nuevos espacios o edificaciones.

o Ampliacion de areas existentes o incremento de superficie construida.

. Demolicion total o parcial de elementos estructurales.

. Modificacion de muros de carga, losas, cimentacion o estructura portante.

o Cambios de uso del inmueble o incremento permanente de su capacidad fisica.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). - Son los compromisos adoptados por la Asamblea General
de la Organizacion de las Naciones Unidas tras mas de dos afos de un intenso proceso de consultas publicas
y negociaciones, para guiar las acciones de la comunidad internacional hasta el 2030. Los ODS estan
formulados para erradicar la pobreza, promover la prosperidad y el bienestar para todos, proteger el medio
ambiente y hacer frente al cambio climatico a nivel mundial. En su conjunto, los 17 ODS y sus 169 metas
conforman la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, son de caracter integrado e indivisible, de alcance
mundial y de aplicacion universal, tienen en cuenta las diferentes realidades, capacidades y niveles de
desarrollo de cada pais y respetan sus politicas y prioridades nacionales. Para el caso del PEEI importa sobre
todo los ODS 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en el mundo; 2. Poner fin al hambre; 3. Garantizar
una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades; 4. Educacién de calidad: "Garantizar
una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida
para todos" y la meta 4.2 "De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a
servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacién preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la ensefianza primaria"; asi como el ODS 5. Lograr la igualdad entre los géneros y
empoderar a todas las mujeres y las nifas.

Oficio de Validacion. - Documento oficial mediante el cual la DGGEyYET autoriza las acciones
programadas en el PAT de la AEL alineadas a lo autorizado en los presentes LO, de conformidad a lo
establecido en el numeral 4.1. Proceso, apartado "Mecanismo de Planeacién", etapa "Validacién del PAT".

OIC. - Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacion Publica.

PEEI. - Programa Presupuestario U312 Expansion de la Educacion Inicial, para el Ejercicio Fiscal 2026.
PEF. - Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026.

PEMEX. - Petréleos Mexicanos.

Perspectiva de género. - Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten
identificar, cuestionar y valorar la Discriminacion, desigualdad y exclusiéon de las mujeres, que se pretende
justificar con base en las diferencias bioldgicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que deben
emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan
avanzar en la construccion de la igualdad sustantiva de género.

Plan Anual de Trabajo (PAT). - Instrumento de planificacion que sirve a la AEL para organizar y
establecer objetivos, metas, indicadores, acciones y recursos a desarrollar en el PEEI en el Ejercicio Fiscal
2026.

PND. - Plan Nacional de Desarrollo 2025-2030.

Poblacién atendida. - Nifias, nifios, mujeres embarazadas y familias que reciben atencion en los servicios
de educacion inicial en sus Modalidades Escolarizada y No Escolarizada.

Politica Nacional de Educacion Inicial (PNEI). - Instrumento normativo emitido mediante el Acuerdo
numero 07/03/2022, publicado en el DOF el 18 de marzo de 2022, forma parte de la ENAPI y busca impulsar
que todo servicio educativo de cuidado -ya sea publico o privado- destinado a nifias y nifios de cero a tres
afios, asegure ambientes interactivos y estimulantes, un cuidado responsivo y carifioso, el acceso a
oportunidades de aprendizaje a través del juego, y el desarrollo de habilidades basicas para la vida. Ello
permitira que, sobre tales habilidades, se construyan progresivamente otras mas complejas.
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Proceso de Profesionalizacién. - Proceso de formacion continua con el cual se pretende que las y los
Agentes Educativos desarrollen saberes, habilidades y conocimientos que les permitan brindar un servicio de
excelencia y calidez en favor de las nifias y los nifios, con un enfoque centrado en las bases tedricas y
fundamentos pedagdgicos del Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial.

Proteccién Civil. - Son las acciones que permiten el cumplimiento de los protocolos de seguridad para
eliminar riesgos en los CAl-Federalizados, CCAPI, CENDI en proceso de regularizacién con inmueble
federalizado y CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario, eliminando los riesgos con tareas de
prevencion, organizacién, formacion y adecuaciones del inmueble que favorezcan la evacuacion de nifias,
nifios, personal y demas personas que concurran en el servicio, en caso de contingencias y la proteccion
diaria de su vida y bienestar integral; requeridos para la obtencién de dictamenes favorables en materia de
proteccion civil, en apego a lo dispuesto en el articulo 2, fraccion XLIII de la Ley General de Proteccion Civil.

PSE. — Programa Sectorial de Educacion 2025-2030.

RLFPRH. - Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
SABG. - Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno de la APF.

SEB. - Subsecretaria de Educacion Basica de la SEP.

SEDENA. - Secretaria de la Defensa Nacional.

SEN. - Sistema Educativo Nacional.

SEP.- Secretaria de Educacion Publica de la APF.

Servicio de Alimentacion. - Elemento adicional que se brinda en los CENDI en proceso de regularizacion
con inmueble federalizado, los CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario y los CCAPI, para
fortalecer la salud de las nifas y los nifios atendidas y atendidos por el PEEI, con la finalidad de coadyuvar al
desarrollo fisico, cognitivo, social y emocional.

SHCP. - Secretaria de Hacienda y Crédito Publico de la APF.
SIAFF. - Sistema Integral de Administracion Financiera Federal.

SIIPP-G.- Sistema Integral de Informacién de Padrones de Programas Gubernamentales, administrado por
la SABG.

Supervisora o Supervisor Local del CCAPI. - Es la persona designada y/o ratificada por la Coordinador
o el Coordinador Local del PEEI, en coordinacion con la persona Titular del nivel de Educacion Inicial u
Homodloga en la Entidad Federativa, responsable de asesorar, acompanar, orientar, supervisar y evaluar el
trabajo que implementan las y los Agentes Educativos Comunitarios que atienden los CCAPI.

Situaciones de vulnerabilidad. - Conjunto de circunstancias o condiciones tales como edad, sexo,
estado civil, origen étnico, religioso, situacién socioeconémica, discapacidad, aptitudes sobresalientes y/o
condicion migratoria (nacional y local), que impiden a los educandos, ingresar, permanecer y egresar de las
instituciones publicas de educacién en igualdad de condiciones respecto al resto de las nifias y nifios.

Tercer Acreditado. - Personas fisicas o0 morales, registradas y autorizadas por los Institutos y/o
Secretarias y Proteccion Civil en cada Entidad Federativa, para proporcionar servicios de consultoria y
asesoria, elaborar programas en materia de proteccion civil, estudios de riesgo-vulnerabilidad, asi como de
impartir cursos y capacitacion.

TESOFE. - Tesoreria de la Federacion.

Tipo de Gasto (TG). - Identifica las asignaciones conforme a su naturaleza de gasto, en erogaciones
corrientes o de capital, pensiones y jubilaciones, y participaciones.

Tipo de Gasto 1 (TG 1). - Corresponde a los subsidios corrientes que son otorgados a través del PEEI.
Tipo de Gasto 7 (TG 7). - Corresponde a los gastos indirectos para la supervision y operacion del PEEI.

Transparencia. - Obligacidén de los organismos garantes de dar publicidad a las deliberaciones y actos
relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informaciéon que generen de conformidad con lo
establecido en el articulo 8, fraccion XIll de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

UR. - Unidad Responsable del PEEI, que, para efectos del mismo, es la DGGEyYET.

XML. - Formato en que se generaran los documentos tributarios.
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1. INTRODUCCION

El articulo 30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su primer parrafo, establece
que "Toda persona tiene derecho a la educacion. El Estado -Federacion, Estados, Ciudad de México y
Municipios- impartira y garantizara la educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media superior y
superior. La educacion inicial, preescolar, primaria y secundaria conforman la educacion basica; ésta y la
media superior seran obligatorias. La educacion inicial es un derecho de la nifiez y sera responsabilidad del
Estado concientizar sobre su importancia”. En congruencia con lo anterior, la LGE, en sus articulos 2, 6, tercer
parrafo y 38 disponen que: i) “El Estado priorizara el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jévenes
en el ejercicio de su derecho a la educacion. Para tal efecto, garantizara el desarrollo de programas y politicas
publicas que hagan efectivo ese principio constitucional”; ii) “La educacion inicial es un derecho de la nifiez; es
responsabilidad del Estado concientizar sobre su importancia y garantizarla conforme a lo dispuesto en la
presente Ley”, y iii) “En educacion inicial, el Estado, de manera progresiva, generara las condiciones para la
prestacion universal de ese servicio. Las autoridades educativas fomentaran una cultura a favor de la
educacioén inicial con base en programas, campanas, estrategias y acciones de difusion y orientacién, con el
apoyo de los sectores social y privado, organizaciones de la sociedad civil y organismos internacionales. Para
tal efecto, promoveran diversas opciones educativas para ser impartidas, como las desarrolladas en el seno
de las familias y a nivel comunitario, en las cuales se proporcionara orientacion psicopedagdgica y seran
apoyadas por las instituciones encargadas de la proteccion y defensa de la nifiez”.

El PEEI se alinea con el Eje General 2 “Desarrollo con bienestar y humanismo” del Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2025-2030, especificamente con el Objetivo 2.1 y la Estrategia 2.1.9, asi como con el
Objetivo 2.3 y las Estrategias 2.3.1, 2.3.2, 2.3.5 y 2.3.7. De igual forma, se vincula con 2 de sus Ejes
Transversales: “Igualdad sustantiva y derechos de las mujeres”, y “Derechos de las comunidades indigenas y
afromexicanas”.

Con respecto al Programa Sectorial de Educacion (PSE) 2025-2030, el PEEI se encuentra alineado con el
Objetivo 1 “Aumentar la oferta educativa a nivel nacional para reducir las brechas de acceso de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y personas adultas a fin de avanzar hacia la igualdad de oportunidades de formacion,
sin importar el origen o contexto social”, particularmente con la Estrategia 1.6 “Asegurar la atencion integral de
la primera infancia, con énfasis en la educacion inicial, que permita a las nifias y nifios menores de seis afios
el ejercicio efectivo de sus derechos para favorecer su desarrollo integral y el acceso a una vida digna”, y las
lineas de accion 1.6.1, 1.6.3, 1.6.4, 1.6.5, 1.6.6, 1.6.7 y 1.6.8. También con la Estrategia 1.1 y su linea de
accion 1.1.6, en lo que respecta a los procesos de profesionalizacion y actualizacion.

Asimismo, con el Objetivo 2 “Garantizar el ingreso, permanencia y conclusion de las trayectorias
educativas en todos los tipos, niveles y modalidades del sistema educativo, priorizando el interés superior de
nifas, nifios, adolescentes y jévenes, a fin de contribuir a su desarrollo integral y al bienestar de la poblacion”,
y de manera mas especifica, con las Estrategias 2.1y 2.6.

De los ODS de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, el PEEI atiende las metas de los siguientes
objetivos:

Objetivo 2 Hambre cero: poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y
promover la agricultura sostenible.

Meta 2.1. “De aqui a 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, en particular
los pobres y las personas en situaciones de vulnerabilidad, incluidos los menores de un afio, a una
alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante todo el afio”.

Objetivo 4 Educacion de Calidad: Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

Meta 4.2. “De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios tengan acceso a servicios de
atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén preparados
para la ensefianza primaria”.

Meta 4.5. “De aqui a 2030, eliminar las disparidades de género en la educacién y asegurar el acceso
igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacion profesional para las personas vulnerables,
incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad”.

Objetivo 5 Igualdad de Género: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y
las nifias

Meta 5.4. “Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerados mediante servicios
publicos, infraestructuras y politicas de proteccion social, y promoviendo la responsabilidad compartida en el
hogar y la familia, segun proceda en cada pais”.
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Objetivo 10 Reduccion de las Desigualdades: Reducir la desigualdad en y entre los paises.

Meta 10.2. “De aqui a 2030, potenciar y promover la inclusién social, econdmica y politica de todas las
personas, independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacién
econdmica u otra condicion”.

Por otra parte, la ENAPI tiene como objetivo, garantizar a nifias y nifos menores de 6 afos, el ejercicio
efectivo de sus derechos a la supervivencia, desarrollo integral y prosperidad, educacion, proteccion,
participacion y vida libre de violencia, atendiendo las brechas de desigualdad existentes entre estratos
sociales, regiones geograficas y géneros, asi como a la diversidad inherente a cada persona.

La ENAPI provee de orientaciones estratégicas a las intervenciones publicas dirigidas a las madres
gestantes, asi como a nifias y nifios desde su nacimiento y hasta su incorporacion a la educacion preescolar.
Para ser efectiva su atencion se necesita un trabajo intersectorial que, desde la perspectiva de derechos,
articule el desarrollo de planes, programas y acciones para la atencién integral que debe asegurarse a cada
nifia y nifio, de acuerdo con su edad, contexto y condicién. La ENAPI, propone cinco estrategias para llevar a
cabo politicas integrales de atencién a la primera infancia: “1) invertir sostenidamente y disefiar estrategias
intersectoriales; 2) enriquecer las practicas de crianza de las familias; 3) fortalecer los servicios clave de
atencion, optimizando los mecanismos y el personal ya existentes; 4) contar con un sistema de medicién y
rendicion de cuentas; y 5) usar la evidencia para corregir e innovar”.

Asimismo, la PNEI establece que el objetivo general de la Educacion Inicial es “potenciar el desarrollo
integral de nifias y nifios de cero a tres afios en un ambiente rico en experiencias afectivas, educativas y
sociales, y el acompafamiento a las familias en las practicas de crianza” (numeral 5.1) y que los principios
rectores de la Educacion Inicial son los siguientes (numeral 5.2):

“1. Las nifas y nifios son aprendices competentes, capaces de pensar, opinar, sentir y decidir, con base
en la evolucién de sus facultades y las experiencias que se les brinden.

2. Las nifas y los nifios son sujetos de derechos y es responsabilidad de los adultos generar las
oportunidades para que puedan avanzar en el descubrimiento y exploracién de su potencial, brindandoles
seguridad y confianza.

3. Las nifias y los nifios aprenden esencialmente a través del juego, por lo que debe garantizarseles
experiencias en ese sentido que contribuyan a una progresiva adquisicion de autonomia, alimenten su
capacidad creadora y favorezcan su aprendizaje, bienestar, libertad y felicidad.

4. Las nifias y los nifios requieren recibir servicios educativos de calidad, que garanticen la seguridad,
proteccion, provision, participacion y aprendizaje infantil, cuidando que el entorno y las personas a cargo
cuenten con las bases metodoldgicas, tedricas, normativas y operativas para la correcta implementacion del
servicio educativo.

5. Las madres y padres de familia o tutores requieren recibir orientacion y enriquecer sus practicas de
crianza a fin de alimentar las experiencias de aprendizaje de las nifias y nifios a través de ofrecerles cuidados
afectivos, atencidn a sus necesidades basicas y acercamiento a la cultura.”

El propésito general de la PNEI es “generar condiciones para la provisién de servicios de calidad que
fomenten el desarrollo integral de las nifias y nifios de cero a tres afios como parte de la atencion integral a la
primera infancia”. Para su cumplimiento, propone los siguientes tres propdsitos especificos:

Propésito 1. Expandir la cobertura de los servicios de educacion inicial, dando prioridad a nifias y nifios
en condicién de vulnerabilidad y en riesgo de exclusion.

Propésito 2. Mejorar la calidad de los servicios que se ofrecen en las modalidades (escolarizada y no
escolarizada) de educacioén inicial.

Propésito 3. Promover en las familias el desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos
afectivos sélidos.

La falta de acceso a la educacion inicial contribuye al abandono escolar temprano y disminuye las
posibilidades de destacar en el mercado laboral. Esta etapa es crucial para la construccion de la personalidad
de las nifias y los nifios, fortaleciendo su confianza y seguridad, y desarrollando habilidades esenciales de
autocuidado. Por lo tanto, la educacion inicial es una herramienta para compensar las desigualdades ya sean
economicas, culturales o linguisticas, al ofrecer la proteccion y atencidon adecuadas que permiten a nifias y
nifos, independientemente de su entorno, tener un mejor comienzo y mayores oportunidades de desarrollo
integral.
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Para abordar esta problematica el Estado tiene tres retos principales:

1. Generar las condiciones materiales de los servicios que ofertan educacion inicial, ya que la
capacidad estructural de atencion es insuficiente para recibir a toda la poblacién infantil del rango de
edad de cero a tres afios.

2. Concientizar sobre la importancia del nivel educativo y dar a conocer las distintas modalidades y
servicios que existen, debido a que por la falta de informacién las familias no lo consideran un nivel
importante.

3. Atencion en zonas de mayor indice de marginacion y/o comunidades rurales, ya que en estas no se
cuenta con centros de educacion inicial, ni servicios de la modalidad no escolarizada, dejando a la
poblacién infantil de cero a tres afios sin ningun tipo de intervencion educativa.

La Educacion Inicial y los programas de cuidados pueden contribuir a reducir la transmisién
intergeneracional de la pobreza y la desigualdad, siendo necesario focalizarse en las nifias y en los nifios con
condiciones de mayor vulnerabilidad por razones de equidad, no solo son los que mas lo necesitan, sino los
que mas se benefician de ellos. Contar con espacios educativos donde se fortalezca el desarrollo integral de
las nifias y los nifios, con profesionales adecuadamente formados, con recursos que sean apropiados a la
edad, a las caracteristicas del contexto de nifias, nifios y sus familias, atendiendo sus necesidades en sus
propios espacios familiares o comunitarios permitira impactar en las habilidades de los nifios y con ello
prevenir, reducir y cerrar las brechas de desigualdades.

Tradicionalmente la crianza ha estado asociada a lo femenino, y eso ha puesto a las mujeres en el rol casi
exclusivo de maternar. La ternura y cuidados que necesitan las nifias y los nifios pequefios no es privativa de
las mujeres, todas las personas pueden ejercer ternura si estamos bien conectados con las nifias y los nifios.
Por tal motivo, en la Educacion se promueve la presencia de los padres varones en los distintos servicios de
educacion inicial (escolarizada y no escolarizada), se organizan actividades que involucren a todas las
personas adultas de la familia y personas cuidadoras que se relacionan con nifias y nifios como co-
responsables de la crianza.

La plena igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, no se puede llevar a cabo si se
continda con la mirada de que lo maternal es exclusivo de las mujeres, pues se puede identificar como una
forma de violencia de género, limitando a las mujeres y a las nifias al acceso a la educacion, a la vida laboral,
e inclusive a la participacion en la vida politica; se debe fomentar un trato igualitario tanto para mujeres y nifias
como para hombres y nifios, para lograr la igualdad de oportunidades.

Por lo tanto, la educacioén inicial se constituye como la oportunidad para el aprendizaje temprano y el
desarrollo integral de nifias y nifios, mediante practicas de cuidado y de crianza enriquecidas.

La Nueva Escuela Mexicana, mediante el Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial: Programa
Sintético de la Fase 1, enfatiza una educacién humanista, intercultural, inclusiva, abierta a la diversidad,
promotora de los derechos de nifias y nifios; que las y los agentes educativos realizan en sus espacios de
trabajo al recuperar saberes y experiencias propias, del colectivo escolar, de las nifias y los nifios y sus
familias mediante proyectos y actividades que tienden a formar desde la base ciudadanas y ciudadanos
saludables, incluyentes, criticos, empaticos y solidarios.

El problema publico que atiende el PEEI es que las nifias y los nifios de cero a tres afos, en diversos
contextos, tienen acceso limitado a servicios de educacion inicial, lo cual repercute en su pleno desarrollo
integral.

En este sentido, en el periodo fiscal 2025, el PEEI brindd atencion a 63,064 nifias y nifios, mediante el
apoyo a 1,223 servicios en sus Modalidades Escolarizada y No Escolarizada: CAl-Federalizado, Estrategia de
Visitas a Hogares, CCAPI y CENDI.

En el marco de lo anterior, la SEP a través del PEEI, establece seis diferentes apoyos para el logro de los
objetivos del Programa con acciones especificas que inciden en: 1. Fortalecimiento de los CAl-Federalizados,
2. Estrategia de Visitas a Hogares, 3. Implementaciéon y Operacion de los CCAPI, 4. Acciones de formacion
dirigidas a Agentes Educativos Federalizados, Estatales y Comunitarios, 5. Operacién de los CENDI en
proceso de regularizacion con inmueble federalizado y CENDI en proceso de regularizaciéon con apoyo
voluntario, asi como, 6. Puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la Politica Nacional de Educacién Inicial. Estos apoyos se implementan a través de los
servicios de educacion inicial en sus Modalidades Escolarizada y No Escolarizada, preferentemente en
municipios y localidades catalogadas como de alta y muy alta marginacion.

Tomando en cuenta lo que se ha presentado anteriormente, se verific6 que el Programa Presupuestario
U312 Expansién de la Educacion Inicial objeto de los presentes LOP no se contrapone, afecta ni presenta
duplicidades con otros programas y acciones del Gobierno Federal en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos
otorgados y poblacion objetivo, asi como que se cumplen las disposiciones aplicables.
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2. OBJETIVOS

2.1. General

Contribuir a la ampliacion de cobertura de los servicios de educacion inicial en sus Modalidades
Escolarizada y No Escolarizada, favoreciendo al desarrollo integral de nifas y nifios de cero a tres afios, a
través de brindar ambientes vinculares y de cuidado, que les permita el maximo impulso de sus capacidades.

2.2. Especificos

1.

Fortalecer la operacion de los CAl-Federalizados mediante el mantenimiento preventivo y correctivo,
proteccién civil y seguridad, dictdmenes, asi como la adquisicion de enseres de cocina y el
fortalecimiento de los procesos administrativos, a efecto de brindar mejores condiciones de seguridad
escolar en beneficio de nifias y nifios que asisten a estos servicios.

Implementar la Estrategia de Visitas a Hogares (Modalidad No Escolarizada) por medio de la
dotaciéon de una Unidad Didactica y el apoyo econdémico a las y los Agentes Educativos de este
servicio, quienes brindaran orientacion a madres y padres de familia o tutoras(es), mujeres
embarazadas o Cuidadores principales sobre las practicas de crianza de nifias y nifios de cero a tres
anos.

Implementar y operar los CCAPI (Modalidad No Escolarizada), en coordinacion con las autoridades
municipales, mediante el apoyo econémico a Agentes Educativos Comunitarios, el servicio de
alimentacion a nifias y nifios que asisten al servicio, equipamiento y mobiliario, asi como la dotacion
de un baul didactico, al tiempo que se brinda orientacion a madres y padres de familia o personas
tutoras, mujeres embarazadas o Cuidadores principales sobre las practicas de crianza y la salud
alimentaria de las nifias y los nifios de cero a tres afios.

Generar acciones de formaciéon dirigidas a las y los Agentes Educativos de los servicios de
educacion inicial que participan en el PEEI, asi como a Agentes Educativos de otros servicios
publicos y privados que atienden a poblacion en edad de Educacion Inicial, para generar procesos de
profesionalizacion y actualizacién enmarcados en el Curriculo Nacional aplicable a la Educacion
Inicial: Programa Sintético de la Fase 1, asi como en los principios rectores y objetivos de la
Educacion Inicial establecidos en la PNEI. Estos procesos de formacion pueden ser en modalidad
presencial, en linea o hibrida.

Apoyar a los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y los CENDI en proceso
de regularizacion con apoyo voluntario, con el pago al personal voluntario, los servicios basicos e
insumos necesarios para la alimentacion, el fortalecimiento de los procesos administrativos, asi como
el mantenimiento preventivo y correctivo, proteccion civil y seguridad, dictdmenes, enseres de cocina,
adecuaciones, y en su caso, equipamiento, a efecto de brindar mejores condiciones en beneficio de
nifnas y nifios menores de tres afios que asisten a estos servicios.

Asimismo, podran establecerse nuevos servicios en aquellas Entidades Federativas que acrediten el
cumplimiento de los procesos y disposiciones normativas aplicables, con el propésito de ampliar la
cobertura de los servicios de Educacion Inicial, en atencion a su caracter obligatorio, en funcion de la
disponibilidad presupuestal.

Contribuir a la puesta marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la PNEI, a partir de reuniones intersectoriales con el proposito de establecer vinculos
para generar acuerdos de coordinacidon con instituciones a nivel estatal que proveen servicios de
educacion inicial. De igual forma, podran desarrollarse materiales de apoyo para la difusion y puesta
en marcha de dichos objetivos y principios rectores, asi como una campafia que permita promover en
las familias el desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos sélidos.

3. LINEAMIENTOS

3.1. Cobertura

El PEEI es de cobertura nacional, podran participar las AEL que cumplan con lo establecido en el numeral
3.3.1. Requisitos de los presentes LOP.

3.2. Poblacién objetivo

Nifias y nifios de cero a tres afios.
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3.3. Beneficiarias/os

Los beneficiarios directos del PEEIl son los Gobiernos de los Estados que decidan participar
voluntariamente, y para el caso de la Ciudad de México sera la AEFCM.

Los beneficiarios indirectos son:

Modalidad No Escolarizada:

. Agentes Educativos de Educacion Indigena que implementen la Estrategia de Visitas a Hogares;
. Agentes Educativos que implementen la Estrategia de Visitas a Hogares;
. CCAPI;

. Agentes Educativos Comunitarios del CCAPI.

Modalidad Escolarizada:

o CAl-Federalizados;

o CENDI en proceso de regularizacién con inmueble federalizado;

o CENDI en proceso de regularizacion con Apoyo voluntario.

. Agentes Educativos voluntarios de CENDI en proceso de regularizacion.

Las AEL deberan identificar a los beneficiarios indirectos que participaran en el PEEI de manera precisa,
clara, objetiva y cuantificable, de conformidad con el numeral 3.3.2. Procedimiento de seleccion, de los
presentes LOP.

3.3.1. Requisitos

Los Gobiernos de los Estados, y para el caso de la Ciudad de México la AEFCM, que decidan participar
voluntariamente en el PEEI, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Entregar mediante correo electronico (copias.seb@nube.sep.gob.mx) y en original a la SEB, la Carta
Compromiso (Anexo 1), a mas tardar en los 20 dias naturales posteriores a la fecha de publicacién de los LOP
en el DOF, con copia a la DGGEyYET.

b) Contar con una Cuenta bancaria productiva especifica para la administracion y ejercicio de los
subsidios del PEEI, misma que debera estar a nombre de la Secretaria de Finanzas o equivalente del
Gobierno del Estado, en apego a lo establecido en el articulo 69 de la LGCG. La AEL entregara a la SEB
mediante oficio, el contrato de apertura (con todas sus fojas) junto con el formato para alta proporcionado
previamente por la SEB, a mas tardar en los 25 dias naturales posteriores a la fecha de publicaciéon de los
presentes LOP en el DOF. Adicionalmente, la AEL entregara mediante oficio a la DGGEyET, los datos de
dicha cuenta, anexando una copia simple del contrato de apertura a mas tardar en los 25 dias naturales
posteriores a la fecha de publicacién de los LOP.

La AEFCM no debera contar con una Cuenta bancaria productiva especifica, en el entendido que, para
este caso, operara mediante un acuerdo de traspaso de ramo a ramo.

c) Formalizar a mas tardar en los 35 dias naturales posteriores a la fecha de publicacion de los presentes
LOP en el DOF, el Convenio (Anexo 2) y para el caso de la AEFCM los LIC (Anexo 3).

d) Nombrar o ratificar a la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI, la Coordinadora o el
Coordinador Local de la Modalidad Escolarizada, la Coordinadora o el Coordinador Local de la Modalidad No
Escolarizada, la Coordinadora Local Académica o el Coordinador Local Académico, la Supervisora o el
Supervisor Local del CCAPI, la o el Responsable del Area de Seguimiento financiero y la o el Enlace de
Contraloria Social del PEEI durante los 15 dias hébiles posteriores a la formalizacién del Convenio o LIC y
notificar mediante oficio dirigido a la DGGEYET los datos institucionales de contacto de cada una de las
personas, dentro del mismo periodo (Anexo 9).

e) Establecer durante los 15 dias habiles posteriores a la firma del Convenio o LIC, un equipo de trabajo
pedagdgico y administrativo de al menos 6 personas para la planeacion, seguimiento, Contraloria Social y
evaluacion de los apoyos en la implementacion y operacion del PEEI durante el ejercicio fiscal 2026.
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3.3.2. Procedimiento de seleccion

Procedimiento para la seleccion de la poblacién beneficiaria

Etapa Actividad Responsable
1. Difusion del PEEI Difundir en la pagina de la SEB
https://educacionbasica.sep.gob.mx/reglas-de-operacion/ los LOP del SEB
PEEI, a mas tardar en los 7 dias naturales posteriores a la fecha de
publicacion de los mismos en el DOF.
2. Carta Compromiso Entregar mediante correo electrénico (copias.seb@nube.sep.gob.mx) y
en original a la SEB, la Carta Compromiso (Anexo 1) a mas tardar en AEL
los 20 dias naturales posteriores a la fecha de publicacién de los LOP
en el DOF.
3. Formalizacion de | Los Gobiernos de los Estados deberan formalizar el Convenio (Anexo
Convenio y/o LIC para la|2)y, para el caso de la AEFCM los LIC (Anexo 3), a mas tardar en los SEB/AEL
operacion del PEEI 35 dias naturales posteriores a la fecha de publicacion de los LOP en el
DOF.

Cuando los beneficiarios indirectos sean personas fisicas, la participacién de mujeres y hombres en la
solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el PEEI, sera en igualdad de condiciones y
oportunidades, por lo que, ser mujer u hombre no sera motivo de restriccion para la participacion y elegibilidad
en la obtenciéon de los apoyos; asimismo, buscara incorporar acciones afirmativas, medidas de inclusion,
medidas de nivelacion y principio de paridad, proyectos o acciones para fomentar la igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres; vy, el respeto a los derechos humanos.

La atencion a través de los servicios de educacion inicial beneficiados por el PEEI se otorgara sin
distinciéon de auto adscripcion indigena o afromexicana, el género, la edad, las discapacidades, la condicion
social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, la identidad o filiacion politica, la orientacién sexual,
el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana.

Solo podran exigirse los datos y documentos estrictamente necesarios para tramitar la solicitud y acreditar
si la potencial persona beneficiaria indirecta cumple con los criterios de elegibilidad.

En apego a lo establecido en los presentes LOP y a las disposiciones juridicas aplicables, las AEL
deberan atender los siguientes criterios para la seleccion de los participantes en el PEEI:

Apoyo 1. Fortalecimiento para los CAl-Federalizados

Para que los CAl-Federalizados reciban apoyo por parte del PEEI deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

1. Estar en operacion.
2. Contar con la documentacion que acredite la propiedad del inmueble.

3.  Contar con el documento de formalizacion de la propiedad del inmueble reconocida por las instancias
autorizadas de la AEL.

4.  Contar con una Clave de Centro de Trabajo que permita la operacion del CAl-Federalizado.

Contar con una construccion ex profeso para la atencion de nifias y nifios en edad de recibir
Educacion Inicial.

6. Contar con un dictamen de riesgo emitido por Tercer Acreditado, y validado por Protecciéon Civil
Estatal o su equivalente en la Ciudad de México.

7.  Ampliar la cobertura para dar atencion a nifias y nifios de 45 dias de nacidos a tres afios que son
hijas e hijos de madres y padres de familia que no laboran en la SEP.

8.  Contar con la documentacién minima necesaria oficial para la inscripcion de nifias y nifios.
Documentacion sugerida, mas no limitativa:
a) Acta de Nacimiento de la nifia o del nifio.
b) CURP de la nifia o el nifio.

c) Identificacion Oficial de la madre, padre o tutores de la nifia o nifio.
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9.
10.

d) Comprobante de domicilio.
e) Certificado médico de la nifia o nifio, expedido por una institucion de salud publica.
f) Carta de designacion de personas autorizadas para entregar y/o recoger a la nifia o nifo.

g) La documentacion que la AEL considere necesaria en apego a la normativa estatal para la
inscripcion o reinscripcion de nifias y nifios.

Entregar a la Coordinacién Local del PEEI un listado de necesidades operativas y pedagogicas.

La AEL debera integrar el Anexo 4a. Base de Datos de CAl-Federalizados.

Apoyo 2. Estrategia de Visitas a Hogares

Para implementar la Estrategia de Visitas a Hogares, la AEL debera:

1.
2.
3.

Seleccionar a las y los Agentes Educativos correspondientes.
Elaborar un listado de las y los Agentes Educativos que participaran en Visitas a Hogares.

Contar con la solicitud por escrito de participacion de cada Agente Educativo con la clave
correspondiente y/o plazas estatales y federalizadas identificadas en los catalogos presupuestarios
de la Entidad Federativa y la Ciudad de México cubriendo el perfil para desempefiar dicha funcion.

Contar con copia simple del talén de pago adscrito a FONE o a la némina estatal de los Agentes
Educativos con la clave correspondiente y/o plazas estatales o federalizadas descritos en el listado
de los Agentes educativos que implementaran la Estrategia de Visitas a Hogares.

Establecer una focalizacién de los municipios donde estara operando la Estrategia de Visitas a
Hogares considerando el indice de marginacion por Entidad Federativa 2020 establecido por el
INEGI el cual se puede consultar en el siguiente enlace:

https://www.gob.mx/conapo/documentos/indices-de-marginacion-2020-284372

La AEL debera elaborar y entregar a la DGGEYET el Anexo 4b. Base de Datos de Agentes
Educativos Federalizados, Comunitarios y Apoyo Voluntario.

Apoyo 3. Implementacion y Operacion de los Centros Comunitarios de Atencion a la Primera
Infancia (CCAPI)

Para el establecimiento y operacién de los CCAPI que hayan operado en el aiio inmediato anterior, la
AEL debera de:

1.

Contar con un documento oficial vigente (convenio, acuerdo, comodato) en el que se establezca el
trabajo colaborativo entre la Autoridad municipal que corresponda para los Estados, o la Autoridad
correspondiente de la demarcacion territorial en la Ciudad de México para otorgar un inmueble en el
que se ubique y establezca el CCAPI, asi como otros apoyos que, en su caso, dichas autoridades
dispongan.

Contar con una o un Responsable del CCAPI (Agente Educativo Comunitario).

Efectuar un listado de necesidades operativas y pedagdgicas, entre la Coordinadora o el Coordinador
Local de la Modalidad No Escolarizada, la Supervisora o el Supervisor Local del CCAPI y la o el
Responsable del CCAPI.

Entregar a la Coordinacion Local del PEEI el listado de necesidades operativas y pedagdgicas.

Contar con un dictamen de riesgo emitido por Tercer Acreditado, y validado por Proteccion Civil
Estatal o su equivalente en la Ciudad de México.

En caso de que no se pueda continuar utilizando el inmueble proporcionado por el municipio o la
demarcacion territorial en la Ciudad de México, la AEL en coordinacion con la Autoridad
correspondiente deberan establecer el CCAPI en otro inmueble que garantice la ejecucion del
CCAPI. De no ser posible esta acciéon la AEL debera trasladar el CCAPI a otro municipio o
demarcacion territorial en la Ciudad de México que haya solicitado el servicio.

Para los CCAPI de nueva creacion, la AEL debera de:

1.

Contar con un documento oficial vigente (convenio, acuerdo, comodato, u otro instrumento legal) en
el que se establezca el trabajo colaborativo entre la Autoridad municipal que corresponda para los
Estados, o la Autoridad correspondiente de la demarcacion territorial en la Ciudad de México para
otorgar un inmueble en el que se ubique y establezca el CCAPI, asi como otros apoyos acordados.
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2.

10.
11.

12.

Contar con la descripciéon del inmueble, con ubicacién fisica geo-referenciada, describiendo los
servicios publicos con los que cuenta.

Contar con copia simple del Titulo de propiedad del inmueble a nombre de la Entidad Federativa,
municipio o demarcacion territorial en la Ciudad de México, y/o contrato/convenio que garantice el
funcionamiento del CCAPI por lo menos durante dos afos (donacion, arrendamiento, comodato,
permuta, usufructo, etc.).

Contar con copia simple del levantamiento de acta de uso del suelo y aviso de funcionamiento del
inmueble en que se encuentre ubicado el CCAPI.

Contar con el Dictamen de Proteccion Civil Municipal o Estatal, asi como el que corresponda para la
Ciudad de México, que garantice la seguridad del inmueble en el que se encuentre ubicado cada
CCAPI.

Verificar que las comunidades donde se instalen los CCAPI de nueva creacién, no cuenten con otro
servicio de atencion educativa ni que atiendan a madres, padres de familia o personas tutoras de
nifias y nifios de cero a tres afos y mujeres embarazadas.

Asignar a un Responsable del CCAPI (Agente Educativo Comunitario).

Generar el nombramiento de la Supervisora o el Supervisor Local del CCAPI que apoyara a la
Coordinadora o el Coordinador Local de la Modalidad No Escolarizada y sera la persona responsable
de asesorar, acompafiar, orientar, supervisar y evaluar el trabajo que implemente la o el
Responsable del CCAPI.

Efectuar un listado de necesidades operativas y pedagdgicas del CCAPI, el cual se integrara entre la
Supervisora o el Supervisor Local del CCAPI y la o el Responsable del CCAPI.

Entregar a la Coordinacion Local del PEEI el listado de necesidades operativas y pedagdgicas.

En caso de que no se pueda continuar utilizando el inmueble proporcionado por el municipio o la
demarcacion territorial para la Ciudad de Meéxico; la AEL en coordinacion con la Autoridad
correspondiente deberan establecer el CCAPI en otro inmueble que garantice la ejecucion del
CCAPI. De no ser posible esta accion la AEL debera trasladar el CCAPI a otro municipio o
demarcacion territorial que haya solicitado el servicio.

La AEL debera integrar el Anexo 4c. Base de Datos de los Centros Comunitarios de Atencion a la
Primera Infancia (CCAPI).

Apoyo 4. Acciones de formacion dirigidas a Agentes Educativos Federalizados, Estatales y
Comunitarios.

La AEL debera de:

1.

Integrar un listado de las y los Agentes Educativos que participaran en los procesos de
profesionalizacién y actualizacién en el ejercicio fiscal 2026. (Anexo 4e)

Establecer una estrategia estatal de formacién en el marco del Curriculo Nacional aplicable a la
Educacion Inicial: Programa Sintético de la Fase 1, asi como en los principios rectores y objetivos de
la Educacion Inicial establecidos en la PNEI, que a partir de un Proceso de Profesionalizacion
permita la participacion de las y los Agentes Educativos de servicios publicos, dando prioridad a
quienes pertenecen a los servicios de educacion inicial beneficiados por el PEEI durante el Ejercicio
Fiscal 2026.

Para la seleccion de la Institucion Educativa que imparta el Proceso de Profesionalizacion, debera
considerarse el reconocimiento oficial de dicha institucion, la alineacion normativa, pertinencia
curricular, la experiencia y especializacion sectorial.

Establecer una estrategia estatal de formacién que considere un proceso de actualizacion para las y
los Agentes educativos de servicios publicos o privados incorporados a la SEP que brinden atencion
a poblacién en edad de educacién inicial, en el marco del Curriculo Nacional aplicable a la Educacion
Inicial: Programa Sintético de la Fase 1, asi como en los principios rectores y objetivos de la
Educacion Inicial establecidos en la PNEI.

Las acciones de formacion programadas para los procesos de profesionalizacion y actualizacion en
este apoyo deberan contar con la autorizacién previa de la DGGEYET para poder ejercer el recurso.
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Apoyo 5. Operacion de los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y CENDI
en proceso de regularizacion con Apoyo Voluntario

Para otorgar recurso a los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado, la AEL
debera verificar que se cuente con los siguientes requisitos:

1.
2.
3.

7.
8.

Estar en operacion.
Contar con una CCT que permita la operacién del CENDI.

Contar con el documento que acredite que el inmueble es federalizado, estableciendo que los
derechos de propiedad han sido transferidos o restablecidos a la Secretaria de Educacion Estatal u
homologas, para su operacion y funcionamiento.

El personal que labora en el CENDI debera contar con el Certificado de Competencia Laboral en el
estandar EC0435. De no contar con ella, debera/n obtenerla durante el ejercicio fiscal vigente. Dicha
certificacion debera estar bajo resguardo de la AEL.

Contar con una construccion ex profeso para la atencion de nifias y nifios en edad de recibir
Educacion Inicial.

Contar con un dictamen de riesgo emitido por Tercer Acreditado, y validado por Proteccion Civil
Estatal o su equivalente en la Ciudad de México, que avale las acciones correctivas a implementar.

Ampliar la cobertura tomando en cuenta la capacidad del CENDI.
Entregar a la Coordinacién Local del PEEI un listado de necesidades operativas y pedagdgicas.

Para otorgar recurso a los CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario, la AEL debera
verificar que se cuente con los siguientes requisitos:

1.
2.
3.

9.

10.

11.

Estar en operacion.
Contar con una CCT que permita la operacién del CENDI.

El personal que labora en el CENDI debera contar con el Certificado de Competencia Laboral en el
estandar EC0435. De no contar con ella, debera/n obtenerla durante el ejercicio fiscal vigente. Dicha
certificacion debera estar bajo resguardo de la AEL.

Sujetarse a los montos de apoyo para el pago de los servicios basicos (luz, agua y gas).

Sujetarse a los montos de apoyo para el pago de los insumos para ofrecer el servicio de
alimentacion.

Para la implementacion del rubro de alimentacion, acreditar la atencion presencial brindada a nifas y
niflos de 45 dias de nacidas y nacidos a tres afios en las instalaciones de los CENDI, con base en los
criterios de supervision que determine la Coordinacion Local del PEEI y la Base de Datos que
proporcione el CENDI.

Contar con un dictamen de riesgo emitido por Tercer Acreditado y validado por Proteccion Civil
Estatal, que avale las acciones correctivas a implementar.

Ampliar la cobertura tomando en cuenta la capacidad del CENDI.
Entregar a la Coordinacion Local del PEEI un listado de necesidades operativas y pedagogicas.

Cumplir con los criterios para el proceso de regularizacion de los CENDI conforme al Anexo 8.
Criterios de Gasto y Guia para la Operacion del PEEI.

La AEL debera integrar el Anexo 4d. Base de Datos de CENDI en proceso de regularizaciéon con
inmueble federalizado y CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario.

La AEL podra disponer de inmuebles educativos a su cargo que no estén siendo aprovechados para
adecuarlos y ampliar los servicios de los CENDI. Para ello, la AEL debera contar con el dictamen de riesgo
emitido por Tercer Acreditado correspondiente, ademas de acreditar el cumplimiento de los criterios de
elegibilidad, requisitos operativos y disposiciones normativas establecidos en los presentes LOP, esta
incorporacion estara sujeta a la suficiencia presupuestaria.

Para otorgar recurso a los CENDI de nueva creacidon, la AEL debera verificar que se cuente con los
siguientes requisitos:

1.
2.
3.

Ser preferentemente un inmueble educativo, con espacios aptos para brindar el servicio educativo.
Contar con una CCT que permita la regularizacion del CENDI.

Contar con el documento que acredite que el inmueble es federalizado, estableciendo que los
derechos de propiedad han sido transferidos o restablecidos a la Secretaria de Educacion Estatal u
homologas, para su operacion y funcionamiento.
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4. El personal que laborara en el CENDI debera contar con el Certificado de Competencia Laboral en el
estandar EC0435. De no contar con ella, debera/n obtenerla durante el ejercicio fiscal vigente. Dicha
certificacion debera estar bajo resguardo de la AEL.

5. Contar con un dictamen de riesgo emitido por Tercer Acreditado y validado por Proteccion Civil
Estatal, que avale las adecuaciones a implementar para la prestacion del servicio.

6. Entregar a la Coordinacién Local del PEEI un listado de necesidades operativas y pedagogicas.

Apoyo 6. Puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la Politica Nacional de Educacion Inicial

La AEL debera desarrollar acciones con el propdsito de establecer vinculos para generar acuerdos de
coordinacion en el marco de los principios rectores y objetivos de la Educacién Inicial establecidos en la PNEI,
con instituciones que proveen servicios de educacion inicial (IMSS, DIF, SEDENA, PEMEX, entre otras) en la
Entidad Federativa.

Asimismo, al tener aseguradas y comprometidas las acciones de vinculacién interinstitucional, en
congruencia con lo sefialado en el PAT y de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, podran desarrollarse
materiales de apoyo para la difusidon y puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion
Inicial establecidos en la PNEI, asi como disefiar e implementar una campafa para promover en las familias el
desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos solidos.

Estructura de datos del Domicilio Geografico

El PEEI en el desarrollo de sus procesos integrara los datos del domicilio geografico de conformidad con lo
establecido en el "Acuerdo por el que se aprueba la Norma Técnica sobre Domicilios Geograficos", emitido
por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el DOF el 22 de noviembre de 2024,
instrumento que se encuentra disponible para su consulta en la pagina electrénica:

https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5743561&fecha=22/11/2024#g sc.tab=0

Los componentes que constituyen un domicilio geografico son:

COMPONENTES
PRINCIPALES COMPLEMENTARIOS
(Datos opcionales)
1. Tipo de vialidad 1. Entre vialidades
. Nombre de vialidad 2. Vialidad posterior
. NUmero exterior 3. Descripcion de ubicacion

. NUmero interior

. Tipo del asentamiento humano

. Nombre del asentamiento humano

. Cddigo postal o C.P.

. Nombre de la localidad

© | (N[ |lo | |wWw DN

. Nombre del municipio o demarcacion territorial

10. Nombre de la Entidad Federativa

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

La identificacion del PEEI es la siguiente:

Ramo 11- Educacion Publica.

Modalidad del Pp U — Subsidios sujetos a Lineamientos de Operacion.
Clave del Pp 312

Denominaciéon Pp U-312 — Programa Expansién de la Educacion Inicial

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el PEF que, a través de las
dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, a las Entidades Federativas o
municipios para fomentar el desarrollo de actividades sociales o econdmicas prioritarias de interés general.




DIARIO OFICIAL Martes 24 de febrero de 2026

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74 al 79 de la LFPRH y
174 al 181 del RLFPRH, asi como a lo previsto en los presentes LOP.

Los convenios que se suscriban con el propdsito de formalizar el otorgamiento de subsidios a cargo del
PEEI, no tendran el caracter de convenio de coordinacion para transferir recursos del presupuesto de la SEP
a los Gobiernos de los Estados o, en su caso, municipios con el proposito de descentralizar o reasignar la
ejecucion de funciones, programas o proyectos federales o, en su caso, recursos humanos y materiales a que
hacen referencia los articulos 82 y 83 de la LFPRH, en correlacion con los articulos 223 y 224 del RLFPRH.

Los subsidios que se otorguen tendran la temporalidad y caracteristicas establecidos en los presentes
LOP. Los subsidios se consideraran devengados de acuerdo con los criterios sefialados en el numeral 3.4.1.1.
"Devengos".

La DGGEyET, como unidad responsable de la asignacién de los recursos, debera verificar que se cuenta
con la disponibilidad presupuestaria, asi como obtener la opinién del area juridica y financiera previamente a
la firma de los Convenios y los LIC.

El PEEI operara con pleno respeto al federalismo educativo establecido en la LGE y se implementara a
través de un Convenio (Anexo 2) celebrado entre la SEP y los Gobiernos de los Estados; en lo que respecta a
la AEFCM, se llevara a cabo en el marco de los LIC (Anexo 3).

La DGGEYET podra destinar hasta el 98% del monto total autorizado al PEEI para el ejercicio fiscal 2026
para la operacién e implementacion del PEEI en las Entidades Federativas por conducto de las AEL, y en el
caso de la Ciudad de México, por conducto de la AEFCM.

Clasificacion de los apoyos:

La DGGEyYET proporcionara a la AEL Asesoria técnica, orientaciones, acompafamiento y, en su
Apoyos Técnicos caso, visitas de supervision y seguimiento, en apego a la normativa vigente para operar el PEEIl y la
ejecucion de acciones para el logro de sus objetivos.

La DGGEYET podra destinar hasta el 93% del presupuesto total autorizado al PEEI en el PEF 2026
para otorgar apoyos financieros a los Gobiernos de los Estados, y en el caso de la Ciudad de
México, por conducto de la AEFCM, mediante traspaso de recursos presupuestarios de ramo a
ramo, para la operacion e implementacion del PEEI durante el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo
establecido en los LOP.

La DGGEYET podra destinar un 2% del total original autorizado al PEEI en el PEF, para gastos de
operacion central, los cuales podran ser utilizados para el pago de gastos generados para la
supervision, el seguimiento, la operacion y la evaluacion del PEEI. Estos se desagregaran en las
partidas especificas de gasto, de acuerdo con las necesidades de la DGGEyYET.

En ningun caso, los Gobiernos de los Estados o la AEFCM podran destinar los apoyos financieros
que se otorgan para el pago de prestaciones de caracter econémico, compensaciones, sueldos o
sobresueldos al personal directivo, docente o empleadas/os que laboren en la SEP, en las
Apoyos Financieros Secretarias de Educacion Estatales u homdlogas, o en la AEFCM, ni becas, tratamientos médicos o
apoyos econémicos directos a los beneficiarios indirectos.

Adicional a lo anterior, en ningun caso, los Gobiernos de los Estados o la AEFCM podran utilizar los
apoyos financieros que destinen para la operacién local del PEEI para la adquisicién de equipo de
cémputo, celulares, equipo administrativo, linea blanca, material de oficina o vehiculos.

Para el logro de los objetivos especificos del PEEI, los Gobiernos de los Estados y la AEFCM,
podran ejercer hasta 3% para gastos de operacion local del total de los apoyos financieros
recibidos, con lo que deberan asegurar el seguimiento y participacién activa de las y los
responsables de la operacion del PEEIl en las acciones que implementen las AEL como:
planeacion, seguimiento, evaluacion, operacion de la Contraloria Social y asistencia a reuniones
convocadas por la DGGEYET, de conformidad con la normatividad aplicable a fin de garantizar el
buen funcionamiento y monitorear la implementacion y operacion del PEEI, para lo cual podran
aperturar las partidas de gasto especificas, de acuerdo con las necesidades de cada AEL.

La DGGEYET podra destinar hasta el 5% del monto total del presupuesto original autorizado al
PEEI en el PEF 2026, para dotar de una Biblioteca a los servicios de Educacion Inicial (titulos
Apoyos en especie diversos) tanto de la Modalidad Escolarizada como de la Modalidad No Escolarizada, asi como una
Biblioteca para las y los agentes educativos con titulos seleccionados por la Direccion General;
segun corresponda y de acuerdo con la suficiencia presupuestal.
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Apoyos Financieros.

En funcion de las caracteristicas de los apoyos anteriores, el subsidio a ministrar a cada Entidad
Federativa se establecera con base en la matricula atendida reportada por las AEL, y se formalizara a través
del Convenio celebrado entre la SEP y los Gobiernos de los Estados, o los LIC en el caso de la AEFCM.

El recurso financiero se destinara para cada Apoyo que integra el PEEI en los siguientes componentes:
Apoyo 1. Fortalecimiento de los CAl-Federalizados.
Componentes:

1)  Mantenimiento Preventivo, Mantenimiento Correctivo, Proteccion Civil y Seguridad, Dictamenes, asi
como Articulos de Papeleria y Recursos Didacticos.

2) Enseres de cocina.

3) Fortalecimiento de los procesos administrativos.
Apoyo 2. Estrategia de Visitas a Hogares.
Componentes:

1)  Apoyo econémico para los Agentes Educativos Federalizados/Estatales y Agentes Educativos de
Educacion Inicial Indigena que participan en la implementacion de la Estrategia de Visitas a Hogares.

2) Unidad Didactica, integrada por los materiales descritos en el Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia
para la Operacioén del PEEI.

Apoyo 3. Implementacion y Operacion de los Centros Comunitarios de Atencion a la Primera
Infancia (CCAPI).

Componentes:
1)  Apoyo econdmico para el Agente Educativo Comunitario Responsable del CCAPI.

2) Insumos para otorgar el servicio de alimentacion de las nifias y los nifios que asisten al servicio, la
AEL garantizara este beneficio a partir enero de 2026.

3) Equipamiento y mobiliario descritos en el Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la Operacion del
PEEI.

4) Baul Didactico, integrado por los materiales descritos en el Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para
la Operacion del PEEL.

Apoyo 4. Acciones de formacion dirigidas a Agentes Educativos Federalizados, Estatales y
Comunitarios.

La AEL debera presentar su propuesta de estrategia estatal de formacion, la cual debera enmarcarse en el
Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial: Programa Sintético de la Fase 1, asi como en los principios
rectores y objetivos de la Educacion Inicial establecidos en la PNEI. Las acciones que se consideren podran
llevarse a cabo en modalidad presencial, en linea o hibrida.

La AEL debera enviar su propuesta de estrategia estatal de formacién para validacion de la DGGEYET,
proporcionando una justificacién amplia acerca de la pertinencia y alcances de cada acciéon de formacion
incluida, adjuntando, ademas, carta descriptiva, ficha técnica, informacién sobre la persona formadora,
incluyendo su Curriculum Vitae, asi como la informacion adicional requerida por la instancia normativa.

Componentes:

1) Proceso de Profesionalizacion. Acciones de formacion dirigidas a Agentes Educativos de servicios
de educacion inicial publicos federales o estatales, dando prioridad a quienes laboran en los servicios
beneficiados por el PEEI durante el ejercicio fiscal 2026.

2) Proceso de actualizacion. Acciones de formacién dirigidas a Agentes Educativos de servicios de
educacion inicial publicos federales o estatales, asi como privados incorporados a la SEP, dando
prioridad a quienes laboran en los servicios beneficiados por el PEEI durante el Ejercicio Fiscal 2026.

3) Apoyo econémico para la contratacion de plataformas digitales necesarias para las acciones de
formacion de los procesos de profesionalizacion y actualizacion virtual.



DIARIO OFICIAL Martes 24 de febrero de 2026

Apoyo 5. Operacion de los CENDI en proceso de regularizaciéon con inmueble federalizado y CENDI
en proceso de regularizacion con Apoyo Voluntario

Componentes:

1)  Apoyo econémico a las personas voluntarias para la atencidon de nifias y nifios matriculados de 45
dias de nacidas y nacidos a tres afios, tomando como referencia la Estructura Ocupacional de los
CAl-Federalizados descritos en el Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la Operacién del PEEI.
Esta estructura es enunciativa mas no limitativa.

2) Insumos para otorgar el servicio de alimentacion de nifias y nifios desde 45 dias de nacidos que
estén matriculados en el CENDI.

3) Adquisicién de enseres de cocina para ofrecer el servicio de alimentacion de nifias y nifios
matriculados en el CENDI.

4)  Apoyo econémico para cubrir los servicios basicos (luz, agua y gas).

5) Apoyo para la implementacion de mantenimiento preventivo, correctivo, proteccion civil y seguridad,
asi como dictamenes, en apego a lo establecido en el Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la
Operacion del PEEI.

6) Fortalecimiento de los procesos administrativos.
7)  Aumento de la cobertura:

. Apoyo para la creacion de nuevos CENDI. En especifico, se realizaran las adecuaciones
necesarias para brindar el servicio, el equipamiento correspondiente y la adquisicion de los
enseres de cocina, en inmuebles educativos a cargo de la AEL que no estén siendo
aprovechados.

o Apoyo para los CENDI en proceso de regularizaciéon que participan en el PEEI. Se refiere a las
adecuaciones y el equipamiento, con el objeto de mejorar la seguridad, accesibilidad, higiene,
funcionalidad, operacion y excelencia del servicio. El equipamiento se considerara en caso de
que la AEL proponga en el PAT, un proyecto especifico de adecuaciones que requieran
equipamiento relacionado con la atencion de cuestiones basicas que garanticen la prestacion
del servicio y la seguridad.

Para el caso de las adecuaciones, la AEL debera apegarse a la normativa aplicable en la materia, local y
federal, con base en las Normas Oficiales Mexicanas (NOM), Normas Mexicanas (NMX) y al Reglamento de
Construccién vigente en cada Entidad Federativa y contar con la participacion de alguna de las siguientes
figuras, quien sera el responsable técnico de certificar que no se realizara obra mayor, asi como garantizar la
seguridad estructural y la ejecucion del trabajo mediante Carta Responsiva y Dictamen de Proyecto:

. Organismos publicos de infraestructura fisica educativa de las Entidades Federativas.
o Camaras de la construccion.
. Profesional habilitado y certificado con cédula profesional.

Apoyo 6. Puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la Politica Nacional de Educacién Inicial.

Componente:

1) Reuniones intersectoriales con el proposito de establecer vinculos para generar acuerdos de
coordinacion en el marco de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial establecidos
en la PNEI, con instituciones a nivel local que proveen servicios de educacion inicial (IMSS, DIF,
SEDENA, PEMEX, entre otras).

Una vez realizadas las acciones de vinculacion interinstitucional a nivel local en la Entidad Federativa, y
conforme a la disponibilidad presupuestal, se podran destinar recursos para el desarrollo de materiales de
apoyo para la difusién y la puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacioén Inicial
establecidos en la PNEI (infografias, dipticos, tripticos, bitacoras, gacetas, boletines, videos, medios
electronicos, cuadernos de apoyo, entre otros), asi como para disefiar e implementar una campafa a fin de
promover en las familias el desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos soélidos.

Los criterios de gasto correspondientes a cada tipo de Apoyo y sus componentes estan descritos en el
Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la Operacion del PEEI.
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Monto del apoyo

El monto de los Apoyos a los beneficiarios directos se establecera a través del Convenio (Anexo 2) con los
Gobiernos de los Estados, o los LIC (Anexo 3) en el caso de la AEFCM, tomando en cuenta la matricula
reportada en las Bases de Datos considerando lo siguiente:

a) Numero total de CAl-Federalizados que participan en PEEI.

b) Numero total de Agentes Educativos Federalizados y Agentes Educativos de Educacion Inicial
Indigena.

c)  Numero total de Agentes Educativos Comunitarios.

d) Numero total de CCAPI.

e) Numero total de CENDI en proceso de regularizaciéon con inmueble federalizado.
f) Numero total de CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario.

g) Matricula total de nifias y nifios de 45 dias de nacidas y nacidos a tres afios que reciben atencién en
los CCAPI, los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y los CENDI en
proceso de regularizacidon con apoyo voluntario.

h)  Nudmero total de Agentes Educativos reportados de los CENDI en proceso de regularizacion con
inmueble federalizado y CENDI en proceso de regularizacion con Apoyo voluntario, de acuerdo con
la estructura ocupacional descritos en el Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la Operacion del
PEEI.

Gastos de Operacion Local

Apoyo econdmico dirigido a asegurar el cumplimiento de las obligaciones dispuestas en los presentes
LOP, a través de la participacion activa del Equipo Local responsable de operar el PEEI en la Entidad
Federativa, con el propdsito de dar cumplimiento al objetivo general y especificos del PEEI; impulsando
acciones de implementacion, seguimiento, asesoria, acompafamiento y evaluacién, ademas de acciones
relacionadas con la Contraloria Social.

En caso de que el PEEI reciba recursos adicionales para apoyar su operacion, éstos seran aplicados
conforme a los criterios de distribucion y uso que determine la DGGEYET en el marco de los presentes LOP y
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables. Por ninglin motivo, podran destinarse recursos del
PEEI para fines ajenos a lo establecidos en los presentes LOP.

Los subsidios del PEEI entregados a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM, se distribuiran de la
siguiente manera. Cabe mencionar que, todas las acciones por implementar en cada tipo de Apoyo
deberan plasmarse y justificarse en el PAT elaborado por la AEL y presentado a la DGGEyYET para su
validacion.

Tipo de subsidio Poblacién objetivo Monto o porcentaje Periodicidad

Los subsidios se ministraran a los Gobiernos de los Estados, y en el caso de la AEFCM mediante traspaso de recursos
presupuestarios de ramo a ramo, de acuerdo con el calendario establecido en el Convenio (Anexo 2) y en los LIC (Anexo 3),
de conformidad con la disponibilidad presupuestaria.

Financiero

¢ Mantenimiento Preventivo, | CAl- Federalizados Hasta $700,000.00 para cada CAI- | Anual (una vez por afio
Mantenimiento Correctivo, Federalizado participante en el | fiscal)
Proteccion Civil y Seguridad, PEEI durante el 2026.

Dictamenes, asi como Articulos
de Papeleria 'y Recursos

Didacticos.
e Enseres de cocina. Hasta $300,000.00 para Ila
adquisicién de enseres de cocina.
e Fortalecimiento de los procesos Hasta $25,000.00 por CAI-
administrativos. Federalizado en operacion, para el

fortalecimiento de los procesos
administrativos.
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Tipo de subsidio

Poblacién objetivo

Monto o porcentaje

Periodicidad

Financiero

e Apoyo econémico para Agentes

Educativos
Federalizados/Estatales y
Agentes Educativos de

Educacién Inicial Indigena de la
Estrategia de Visitas a Hogares.

e Unidad Didactica.

Agentes Educativos
Federalizados/Estata
les y de Educacion
Inicial Indigena
participantes en la
Estrategia de Visitas
a Hogares
(Modalidad No
Escolarizada)

Hasta $3,000.00 mensuales como
apoyo econdémico para realizar las
visitas por cada Agente Educativo
participante en el PEEI.

Hasta $15,000.00 para la
adquisicion de la Unidad didactica

Anual (una vez por afio
fiscal)

(materiales descritos en el Anexo
8).
Financiero
e Apoyo econdmico para el Agente | CCAPI participantes | $16,048.00 mensuales para el | Anual (una vez por afio

Educativo Comunitario
Responsable del CCAPI.

e Insumos para otorgar el servicio
de alimentacion de nifias y nifios
que asisten al servicio.

e Equipamiento y mobiliario.

e Badl Didactico.

en el PEEI

Agente  Educativo  Comunitario
Responsable de operar el CCAPI.

$60.00 diarios para la adquisicion
de los insumos necesarios para
ofrecer el servicio de alimentacion
con un promedio de atencion
maxima de 20 nifas/os diariamente
de lunes a viernes en cada CCAPI.

Hasta $250,000.00 para mobiliario
y equipamiento de cada CCAPI.

Hasta $20,000.00 para la
conformacion de un badl con
materiales didacticos para cada
CCAPI (materiales descritos en el
Anexo 8).

fiscal)

La AEL garantizara
que el servicio de
alimentacion se
otorgue a partir del
mes de enero de 2026.

Financiero

e Proceso de Profesionalizacion.
Acciones de formacion dirigidas
a Agentes Educativos de
servicios de educacion inicial
publicos federales o estatales.

e Proceso de actualizacion.
Acciones de formacion dirigidas
a Agentes Educativos de
servicios de educacion inicial
publicos federales o estatales,
asi como privados incorporados
ala SEP.

econémico
de

e Apoyo
contratacion
digitales.

para
plataformas

Agentes Educativos
Federalizados,
Estatales y
Comunitarios.

Hasta $3,800.00 por cada Agente
Educativo participante para
acciones de profesionalizacion.

Hasta $200,000.00 para el pago de

acciones de formacion
correspondientes a procesos de
actualizacion en temas de
Educacién Inicial, Curriculo

Nacional aplicable a la Educacién
Inicial Fase 1, Campos Formativos,
PNEI, entre otros relacionados.

Hasta $50,000.00 para el pago de
plataformas digitales.

Anual (una vez por afio
fiscal)
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Tipo de subsidio

Poblacién objetivo

Monto o porcentaje

Periodicidad

Financiero

e Apoyo econémico a personas
voluntarias.

e Insumos para otorgar el servicio
de alimentacion de nifias y nifios.

e Adquisicion de enseres de
cocina para ofrecer el servicio de
alimentacion de nifias y nifios.

e Apoyo econémico para cubrir los
servicios basicos (luz, agua y
gas).

e Apoyo para la implementacién
de mantenimiento preventivo,
correctivo, proteccion  civil 'y
seguridad, asi como dictamenes.

e Fortalecimiento de los procesos
administrativos.

Aumento de la cobertura.

e Creacion de nuevos CENDI.

e Adecuaciones y equipamiento
para CENDI que participan en el
PEEI (a excepcion de los CENDI
de nueva creacion).

CENDI en proceso
de regularizacion
con inmueble
federalizado y
CENDI en proceso
de regularizacion
con Apoyo
voluntario.

Apoyo econdémico que las
Entidades Federativas
administraran para apoyar a las y
los agentes educativos voluntarios
(Capitulo 4000), a fin de garantizar

la operacién en los CENDI.

Hasta $60.00 por dia para la
adquisicion de los  insumos
necesarios para ofrecer el servicio
de alimentacién de cada nifia y
nifio matriculado en el CENDI.

Hasta $300,000.00 para la
adquisicion de enseres de cocina
para CENDI que participan en el
PEEI (a excepcion de los CENDI
de nueva creacion).

Hasta $577,500.00 para pago de
servicios basicos en los CENDI.

Hasta $700,000.00 para
implementacion de mantenimiento
preventivo, correctivo, proteccion
civil y seguridad, para CENDI que
participan en el PEEI (a excepcién

de los CENDI de nueva creacion).

Hasta  $25,000.00 para el
fortalecimiento de los procesos
administrativos, para CENDI que
participan en el PEEI (a excepcién
de los CENDI de nueva creacion).

Aumento de cobertura

La AEL podra proyectar la creacién

de nuevos CENDI ylo
adecuaciones para la ampliacion
de matricula en los CENDI en
operacion.

a) Hasta $15,000,000.00, de
acuerdo con la disponibilidad
presupuestal para la creacion de un
nuevo CENDI (incluido
adecuaciones, equipamiento y

enseres de cocina).

b) Hasta $425,000.00 para CENDI
que participan en el PEEIl (a
excepcion de los CENDI de nueva
creacion), para adecuaciones y, en
su caso, equipamiento.

Anual (una vez por afio
fiscal)

La AEL garantizara
que el servicio de
alimentacion se

otorgue a partir del
mes de enero de 2026.
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Tipo de subsidio

Poblacién objetivo

Monto o porcentaje

Periodicidad

Financiero

e Reuniones intersectoriales para
generar acuerdos de
coordinaciéon con instituciones a
nivel estatal que proveen

servicios de educacion inicial.

Servicios de
Educacién Inicial
beneficiados por el
PEEI.

Instituciones
publicas o privadas
que brinden atencién
a poblaciéon en edad
de educacion inicial

Hasta $200,000.00 para desarrollar
acciones con el propdsito de
establecer vinculos para generar
acuerdos de coordinacion con
instituciones a nivel local que
proveen servicios de educacién
inicial (IMSS, DIF, SEDENA,
PEMEX, entre otras).

Una vez realizadas las acciones de

Anual (una vez por afio
fiscal)

vinculacion interinstitucional a nivel
local en la Entidad Federativa, y
conforme a la disponibilidad
presupuestal, se podran destinar
recursos para el desarrollo de
materiales de apoyo para la
difusion y la puesta en marcha de
los principios rectores y objetivos
de la Educacion Inicial establecidos
en la PNEI, asi como para disefiar
e implementar una campafa a fin
de promover en las familias el
desarrollo de practicas de crianza
enriquecidas y vinculos afectivos

sélidos.

Financiero AEL Hasta el 3% del total de los | Anual (una vez por afio
Gastos de Operacién Local recursos recibidos. fiscal)
En especie
Biblioteca para los servicios de | Servicios y agentes | Hasta el 5% del total de los | Anual (una vez por afio
Educacion Inicial (titulos diversos) y | educativos de | recursos asignados al PEEI. fiscal)
Biblioteca para agentes educativos educacion inicial de

la modalidad

Escolarizada y No
Escolarizada
participantes en el
PEEI

Respecto al subsidio directo TG 1, en ningun caso, estos recursos se podran utilizar para el pago de
prestaciones de caracter econdmico, compensaciones, sueldos o sobresueldos a personal directivo, docente o
personas servidoras publicas, que laboren en la SEP, en las Secretarias de Educacion Estatales u
homoélogas, o en la AEFCM; asi como tampoco para pasajes y viaticos internacionales, arrendamiento para
oficinas y equipo, becas, tratamientos médicos 0 apoyos econdmicos directos a las nifias y los nifios.

Del mismo modo, las AEL, en ningun caso podran utilizar los apoyos para gastos de operacion local para
la adquisiciéon de equipo de computo, celulares, equipo administrativo, linea blanca, material de oficina,
papeleria (excepto para evaluaciones) o vehiculos.

Para el TG 7, los recursos asignados se podran utilizar en cualquier partida de gasto especifica prevista en
el Clasificador por Objeto del Gasto Corriente, de conformidad con el numeral 18 del Manual de Programacion
y Presupuesto 2026, para dar atencion a los gastos indirectos de operacion de los LOP.

Los gastos indirectos que la DGGEYET podra destinar para el desarrollo de las diversas acciones
asociadas con la planeacioén, operacion, supervision, seguimiento, atencion ciudadana y evaluacion, entre
otros, del Programa Presupuestario U312 Expansién de la Educacion Inicial, sera de, hasta el importe menor
que resulte entre el sefialado en el segundo parrafo del numeral 35 del Manual de Programacion y
Presupuesto 2026 y el monto aprobado en el PEF 2026 identificado con el TG 7 "Gasto corriente por concepto
de gastos indirectos de programas de subsidios". El monto destinado a los gastos indirectos estara sujeto a la
normatividad aplicable.
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Durante la operacion del PEEI, la DGGEYET como responsable del ejercicio de su presupuesto autorizado
y las AEL como instancias ejecutoras del apoyo otorgado, deberan observar que la administracion de los
recursos publicos se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control de rendicion de cuentas y equidad de género, establecidos en
los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo XIl, seccion IV del RLFPRH, asi como en
las demas disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el Ejercicio Fiscal 2026.

La DGGEyYET y las AEL como instancias ejecutoras del PEEI deberan promover ante los beneficiarios
indirectos de los subsidios que se otorgan en el marco del presente Programa, en los casos que aplique, el
reintegro a la TESOFE de los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del
ejercicio fiscal 2026, no se hayan devengado, o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos
y obligaciones de pago, en términos de lo dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH; 176, primer parrafo del
RLFPRH, y en caso de que aplique, el articulo 17 de la LDFEFM.

Las erogaciones previstas en el PEF que no se encuentren devengadas al 31 de diciembre de 2026 no
podran ejercerse.

Cuando el Gobierno Federal decrete un motivo de fuerza mayor, cuyas afectaciones involucren de manera
parcial o total por un lapso de tiempo determinado la realizacion del servicio educativo, la operacion del PEEI
y ponga en riesgo la participacién de los Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios, y de nifias y
nifios, y ello haga necesaria la reorganizacion, reorientaciéon o focalizaciéon de los recursos del PEEI en los
tipos de apoyos que son sujetos de la ministracion de los recursos de este Programa, los porcentajes podran
ser ajustados previa valoracion e interpretacion de los presentes LOP por la DGGEYET, que es la instancia
normativa para dichos efectos, con base en las atribuciones y facultades que le son conferidas en los
presentes LOP.

Ahorros o remanentes

Para el caso de los subsidios radicados a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM, los Ahorros seran
los recursos econdmicos remanentes, una vez que la AEL ha logrado cubrir la totalidad de las acciones
programadas en el PAT y su uso debera ser revisado y, en su caso, autorizado por la DGGEYET; los
porcentajes podran ser ajustados previa valoracién e interpretacion de los presentes LOP por la DGGEYET,
que es la instancia normativa para dichos efectos.

3.4.1. Devengos, aplicacion y reintegro de los recursos
3.4.1.1. Devengos

Cuando el beneficiario del PEEI sean los Gobiernos de los Estados, la AEFCM vy, en su caso, los
municipios, los recursos se consideraran devengados a partir de su entrega a dichos 6rdenes de gobierno. La
instancia ejecutora que, en términos de los presentes LOP, lleve a cabo la operacion del PEEI sera
responsable de gestionar la entrega del apoyo a mas tardar el 31 de diciembre de 2026.

3.4.1.2. Aplicacion

Los Gobiernos de los Estados y la AEFCM, como beneficiarios de los apoyos, tendran la obligacion de
aplicar los recursos recibidos para el objeto y los fines que les fueron otorgados.

Para la entrega de los recursos a los Gobiernos de los Estados y, en su caso, los municipios, deberan
contar, previo a la entrega de los mismos, con una Cuenta bancaria productiva especifica y exclusiva para la
administracion y ejercicio de los recursos federales otorgados, que distinga contablemente su origen e
identifique que las erogaciones correspondan al fin autorizado, conforme a lo establecido en los presentes LO.
Para el caso de la AEFCM, se realizara mediante traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo.

Los Gobiernos de los Estados y, en su caso, los municipios seran responsables de no incorporar en esa
cuenta recursos locales, ni aportaciones o ningun otro tipo de recursos distintos al apoyo recibido, aun cuando
pudieran tener el mismo propésito.

Los recursos que se otorgan mediante el PEEI no pierden su caracter Federal por lo que en su asignacién
y ejecucion deberan observarse en todo momento las disposiciones juridicas federales aplicables.

Los Gobiernos de los Estados, la AEFCM y, en su caso, los municipios seran los responsables de
mantener la documentacion original que justifique y compruebe el gasto en que incurran, con cargo a los
recursos que reciban por concepto de los subsidios otorgados mediante el PEEI, asi como de presentarla a
los 6rganos competentes de control y fiscalizacion que la soliciten.

En caso de que los apoyos otorgados no se encuentren formalmente comprometidos o debidamente
devengados, al 31 de diciembre de 2026 en los términos de las disposiciones aplicables, deberan ser
reintegrados a la TESOFE, a mas tardar el 15 de enero del 2027, los recursos que correspondan junto con los
rendimientos que se hubiesen generado.
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Los recursos objeto del PEEI que hayan sido comprometidos por los Gobiernos de los Estados, la AEFCM
y, en su caso los municipios, y aquellos que hayan sido devengados, pero que no hayan sido pagados al 31
de diciembre de 2026, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre de 2026;
o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio y los LIC correspondientes.
Una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la TESOFE a mas tardar
dentro de los 15 dias naturales siguientes.

En el caso de que el beneficiario de los apoyos sea la AEFCM, la aplicacién de los mismos debera
sujetarse conforme a lo previsto en los presentes LOP; asi como, en la demas disposiciones presupuestarias
y administrativas aplicables en la materia. En tal sentido, los recursos traspasados a la AEFCM durante el
presente Ejercicio Fiscal en el marco de los presentes LOP, que no se encuentren devengados al 31 de
diciembre de 2026, no podran ejercerse, en término de lo previsto en el segundo y ultimo parrafo del articulo
54 de la LFPRH.

3.4.1.3. Reintegros

En los casos en los que existan recursos por reintegrar a la TESOFE, en términos de lo dispuesto en el
articulo 176 del RLFPRH, se realizaran mediante linea de captura, para lo cual las Entidades Federativas
beneficiarias de los apoyos deberan solicitar dicha linea de captura a la DGGEYET e informar de la realizacion
del reintegro a la misma, adjuntando el comprobante del depésito correspondiente, en un plazo no mayor a
tres dias habiles contados a partir de que haya sido realizado el reintegro.

Con fundamento en lo establecido en el articulo 54, parrafos segundo y tercero de la LFPRH, la DGGEYET
de acuerdo con lo previsto en el numeral 3.6.1 denominado “Instancia(s) ejecutora(s)’”, y la persona
beneficiaria que, al 31 de diciembre de 2026, conserven recursos federales deberan reintegrarlos a la
TESOFE, conjuntamente con los rendimientos financieros obtenidos, dentro de los 15 dias naturales
siguientes al cierre del ejercicio fiscal 2026.

Los Gobiernos de los Estados o, en su caso, los municipios por conducto de las Autoridades Estatales
competentes deberan reintegrar a la TESOFE a mas tardar el 15 de enero de 2027, los subsidios
(transferencias federales etiquetadas, en términos del articulo 17 de la LDFEFM) que, al 31 de diciembre de
2026, no hayan sido devengados. Para el caso de la AEFCM, al realizarse traspaso de recursos
presupuestarios de ramo a ramo, no aplica el proceso de reintegros.

Los subsidios federales otorgados (transferencias federales etiquetadas, en términos del articulo 17 de la
LDFEFM) que al 31 de diciembre de 2026, se hayan comprometido y aquéllos devengados pero que no hayan
sido pagados, deberan cubrir los pagos respectivos, a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio
2027; o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en el convenio correspondiente; una
vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros generados,
deberan reintegrarse a la TESOFE, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales siguientes.

En el caso de la AEFCM, ésta debera sujetarse a lo previsto en el segundo y cuarto ultimo parrafo del
articulo 54 de la LFPRH y demas disposiciones normativas aplicables en la materia.

En los casos en que los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos o, de ser el caso, la persona
beneficiaria indirecta por conducto de la AEL, estén obligados a reintegrar los recursos federales objeto de los
apoyos otorgados, no podran deducir las comisiones bancarias que por manejo de cuenta y operaciones haya
cobrado la institucion financiera. Los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos o, de ser el caso,
la persona beneficiaria indirecta por conducto de la AEL, deberan cubrir dichas comisiones con cargo a sus
propios recursos.

Los rendimientos que deban enterarse a la TESOFE, por habérsele requerido el reintegro parcial o total de
los recursos objeto de los apoyos otorgados, seran aquellos que puedan verificarse a través de los estados de
cuenta bancarios, descontando el Impuesto Sobre la Renta (ISR).

Cuando en las actividades de seguimiento o supervision que defina la DGGEYET, se identifique que los
recursos fueron destinados a fines distintos a los autorizados, o bien, existan remanentes en su aplicacion, la
DGGEYET solicitara a los beneficiarios directos de los apoyos, realizar el reintegro correspondiente a la
TESOFE, estando obligados a realizarlo en un plazo no mayor a 15 dias habiles contados a partir de la fecha
en que reciba por parte de la DGGEyYET la notificacion formal con las instrucciones para efectuar dicho
reintegro.

En caso de que los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos o, de ser el caso, la persona
beneficiaria indirecta por conducto de la AEL, no reintegren los recursos en el plazo establecido en los
presentes LOP, dichos Gobiernos seran sujetos de las sanciones y penas correspondientes, conforme a las
disposiciones aplicables en la materia.
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La DGGEYET debera prever en los instrumentos juridicos a través de los cuales se canalicen recursos en
el marco de los presentes LOP, la obligacion de los beneficiarios, en los casos que corresponda, de reintegrar
a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del ejercicio no
se hayan devengado o que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago,
en términos de lo dispuesto en los articulos 54 de la LFPRH; y, 176, primer parrafo del RLFPRH.

En caso de que la DGGEYET no reintegre los recursos en el plazo establecido en los presentes LOP o
conforme las disposiciones normativas aplicables en la materia, sera sujeto de las sanciones y penas
correspondientes previstas por estas ultimas.

Sera de la total, unica y absoluta responsabilidad de los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los
apoyos por conducto de las autoridades competentes, calcular y pagar las cargas financieras que, en su caso
corresponda, cuando los reintegros y/o enteros no se realicen dentro de los plazos sefialados.

Penas por atraso en reintegros

El calculo de la pena por atraso en el reintegro debera realizarse conforme a lo sefialado en la Ley de
Tesoreria de la Federacion y conforme la tasa que se establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion para
el ejercicio fiscal 2026, conforme a lo siguiente:

Cuando los Gobiernos de los Estados beneficiarios de los apoyos no reintegren los recursos en el plazo
establecido en los presentes LOP, debera pagar una pena por atraso multiplicando el importe no reintegrado
oportunamente, por el numero de dias naturales de retraso y la tasa diaria, conforme a la siguiente férmula:

tasa

Pena = importe X dias X

Variable Concepto
Importe Monto no reintegrado en el plazo establecido
Dias Numero de dias naturales de atraso en reintegros contados a partir del dia siguiente en que el

plazo establecido vencio.

Tasa Tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026.

Nota: Para el Ejercicio Fiscal 2026 la tasa establecida en la Ley de Ingresos de la Federacion se encuentra
determinada en su articulo 11 fraccion | y corresponde a 1.38 por ciento mensual sobre los saldos insolutos.

Estas penas por atraso deberan estar indicadas en los convenios que se suscriban con los Gobiernos de
los Estados beneficiarios de los apoyos y seran pagadas, conforme al procedimiento que establezca la SHCP
por conducto de la TESOFE.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelaciéon o reintegro de
los recursos

3.5.1. Derechos de las AEL:

a) Recibir los apoyos conforme lo establecido en el numeral “3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y
monto)” de los presentes LOP, lo que les permitird contar con recursos para la operacion y coordinacion del
PEEI; salvo que incidan en causas de incumplimiento que den lugar a su suspension, cancelacion o reintegro,
conforme a lo sefialado en el presente numeral.

b) Recibir de la DGGEYET asesoria y apoyo sobre la operacion del PEEI, sin costo y a peticién del
beneficiario.

c) Tener acceso a la informacion que se considera necesaria, de manera clara y oportuna, para resolver
sus dudas respecto de los Apoyos que otorga el PEEI.

d) Recibir el comunicado por parte de la DGGEYET sobre la asignacion del subsidio, por medio de un
oficio dentro de los 6 dias naturales posteriores a la ministracion del recurso.

e) Tener la reserva, proteccion y confidencialidad de sus datos personales en los términos de lo
establecido en normativa juridica aplicable en la materia.

f) Presentar cualquier tipo de denuncia, queja o sugerencia cuando considere haber sido objeto de algun
trato discriminatorio o de mala atencion por parte de las/os servidoras/es publicos durante el proceso para
obtener el apoyo, conforme lo previsto en el numeral 8 de los presentes LOP.

g) Recibir en los casos de suspension o cancelacion o reintegro, la resolucion fundada y motivada por
parte de la DGGEYET.

h) Reasignar recurso dentro del mismo tipo de apoyo sin rebasar el monto y meta asignado en el PAT
validado y establecido en los presentes LOP.
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3.5.2. Obligaciones de las AEL:
a) Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefialados en el numeral 3.3.1. de los presentes LOP.

b) Designar y/o ratificar a la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI, la Coordinadora o el
Coordinador Local de la Modalidad Escolarizada, la Coordinadora o el Coordinador Local de la Modalidad No
Escolarizada, la Coordinadora Local Académica o el Coordinador Local Académico, la Supervisora o el
Supervisor Local del CCAPI, la o el Responsable del Area de Seguimiento financiero y la o el Enlace de
Contraloria Social del PEEI.

c) Notificar mediante oficio firmado por la o el Titular de la Secretaria de Educacién Local, Subsecretaria o
Subsecretario de Educacion Basica u Homologo, dicha designacion a la persona Titular de la DGGEYET, los
datos de la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI, de la Coordinadora o el Coordinador Local de la
Modalidad Escolarizada, de la Coordinadora o el Coordinador Local de la Modalidad No Escolarizada, de la
Coordinadora Local Académica o el Coordinador Local Académico, de la Supervisora o el Supervisor Local del
CCAPI, de la o el Responsable del Area de Seguimiento financiero y de la o el Enlace de Contraloria Social
del PEEI (Anexo 9), durante los 15 dias habiles posteriores a la formalizacion del Convenio (Anexo 2) o los
LIC (Anexo 3). En el caso de la AEFCM, el oficio tendra que estar firmado por la persona Titular.

Cuando exista un cambio de la Coordinadora o el Coordinador Local del PEEI, de la Coordinadora o el
Coordinador Local de la Modalidad Escolarizada, de la Coordinadora o el Coordinador Local de la Modalidad
No Escolarizada, de la Coordinadora Local Académica o el Coordinador Local Académico, de la Supervisora o
el Supervisor Local del CCAPI, de la o el Responsable del Area de Seguimiento financiero y/o de la o el
Enlace de Contraloria Social del PEEI, se debera notificar a la DGGEYET por oficio dentro de los 15 dias
habiles posteriores a la nueva designacion formal.

d) Aplicar los subsidios del PEEI de forma transparente, Unica y exclusivamente para los objetivos
previstos en los LOP, conforme a las disposiciones juridicas aplicables, sujetandose a las medidas de
austeridad emitidas por la SHCP y/o por las instancias federales correspondientes competentes en la materia.

e) Enviar el PAT para su revision y validacion (Anexo 7), en formato electrénico editable a la DGGEYET,
dentro de los 3 dias habiles posteriores a la firma del Convenio o de los LIC. Estos 3 primeros dias seran
para el envio y la recepcion, los 6 dias posteriores para la revision y emision de observaciones y comentarios
por parte de la DGGEYET, 4 dias mas para la atencién de las observaciones por parte de la AEL y la
validacion de los ajustes por la instancia normativa, de manera que durante los Ultimos 2 dias se hara el envio
del oficio por parte de la DGGEYET; es decir, 15 dias habiles en total para este proceso.

f) Informar trimestralmente a la DGGEYET, con la entrega del AFF (Anexo 5a), los datos de la persona
responsable del manejo de la Cuenta bancaria productiva especifica (receptora y operativa), mediante oficio
firmado por la Autoridad inmediata superior de la Coordinacién Local del PEEI.

g) Elaborar y entregar trimestralmente a la DGGEYET, fisicamente y por correo electrénico, el AFF del
PEEI (Anexo 5a), el cual debera estar alineado al PAT validado y al ITP del periodo, durante los 10 dias
habiles posteriores a la terminacién del trimestre que se reporta. Debiendo anexar los estados de cuenta
correspondiente a la Cuenta bancaria productiva especifica. Dicho informe debera estar firmado por la
persona responsable del manejo de la Cuenta bancaria productiva especifica del PEEI. Para el caso de la
AEFCM, no se deberan anexar los estados de cuenta bancarios antes mencionados.

h) Elaborar y entregar trimestralmente a la DGGEYET, fisicamente y por correo electrénico, el ITP (Anexo
6), el cual debera estar alineado al PAT validado, durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacion
del trimestre que se reporta.

i) La AEL debera presentar el PAT, el AFF, el ITP y las Bases de Datos, todo debidamente rubricado en la
totalidad de sus hojas, firmados en la parte final y sellados para remitir formalmente a la DGGEYET en los
plazos establecidos en los presentes LOP.

j) Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y, en su caso,
con base en lo establecido en el articulo 17 de la LDFEFM, deberan realizar los reintegros que correspondan
al erario federal 10 dias habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2026, de aquellos recursos que no se
hayan comprometido o devengado.

k) Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentaciéon original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros para efectos de rendicion de
cuentas, transparencia y futuras revisiones o auditorias, misma que podra ser requerida por las instancias
fiscalizadoras conforme a la normativa juridica aplicable.

1) Elaborar y entregar a la DGGEYET las Bases de Datos (4a, 4b, 4c, y 4d) a mas tardar el altimo dia
habil del mes de marzo (Base de cierre) de 2026.
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m) Elaborar y enviar a la DGGEYET las Bases de Datos (4a, 4b, 4c, y 4d) a mas tardar el ultimo dia habil
del mes de octubre (Base de inicio) de 2026.

n) Elaborar y enviar a la DGGEYET la Base de Datos (4e) durante el mes de diciembre de 2026.

o) Elaborar y remitir el Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal (Anexo 5b), fisicamente y por correo
electrénico, debidamente requisitado y por oficio a la DGGEYET, a mas tardar 10 dias habiles siguientes al
cierre del cuarto trimestre 2026 de acuerdo con lo establecido en los presentes LOP y, en su caso, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la LDFEFM; asi como en las disposiciones establecidas por la
SHCP para el cierre del ejercicio fiscal.

La DGGEYET revisara el Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal (Anexo 5b), con el propdsito de emitir
observaciones y comentarios, los cuales se remitiran a las AEL durante los 10 dias habiles posteriores a la
recepcion de los documentos. La AEL solventara dichos comentarios y observaciones durante los 5 dias
habiles posteriores a la recepcion de estos, debiendo enviar nuevamente el Informe de Cierre del Ejercicio
Fiscal (Anexo 5b) junto con el Oficio respectivo firmado por la o el Titular de la Secretaria de Educacion Local,
Subsecretario de Educacion Basica u Homodlogo, de manera digital en primera instancia dentro de esos 5 dias
habiles al correo electrénico dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx, y a la brevedad de manera fisica.

p) Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas en el apartado 6. "Evaluacion” de los presentes LOP.

q) Enviar a la DGGEYET, con excepcién de la AEFCM, los archivos electrénicos de los CFDI y XML, antes
de cada ministraciéon de los recursos; lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 66, fracciéon
11l del RLFPRH.

r) Facilitar la fiscalizacion de los recursos federales que reciba, en términos de lo establecido en la Ley de
Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los
términos de las disposiciones aplicables.

s) Responder a las solicitudes de informacion y documentacion de las instancias fiscalizadoras, asi como
atender y solventar las observaciones emitidas por dichas instancias y enviar copia de las respuestas emitidas
ala DGGEyET, cuando asi se le requiera.

t) Promover la Contraloria Social, y designar al Enlace de Contraloria Social del PEEI, notificando
mediante oficio a la DGGEYET; incluyendo a la AEFCM.

u) Utilizar los Ahorros que se generen de los recursos transferidos una vez cumplida la meta establecida
en el PAT validado, para atender los objetivos del PEEI, previa solicitud por oficio a la DGGEYET y
autorizacion de la misma. La fecha limite para recibir cualquier solicitud al respecto, sera el ultimo dia habil
del mes de octubre de 2026.

v) Gestionar ante la Secretaria de Finanzas Estatal o equivalente la disposicion de los recursos para la
operacion del PEEI, que debera ser efectuada en un plazo maximo de 5 dias habiles posteriores a la
recepcion de la notificacion por DGGEYET de la ministracion de los recursos, a excepcion de la AEFCM que
recibe el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo mediante afectacion presupuestaria.

w) Contar con una Cuenta bancaria productiva especifica del PEEI para la recepcion de los subsidios.
Para el caso de la AEFCM el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo se sujetara a lo
establecido en los LIC (Anexo 3).

x) Notificar a la DGGEyET el alta de una cuenta bancaria productiva especifica adicional para la
administracion y aplicacion de los recursos, en los casos que la operacion del PEEI lo requiera en apego a la
normativa estatal con el propdsito de alcanzar los objetivos y metas del PEEI, en los 5 dias habiles
posteriores a la firma del Convenio (Anexo 2), en apego al articulo 69 de la LGCG, a excepcién de la
AEFCM en donde se debera realizar el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo, sefalado en
los LIC (Anexo 3).

y) Establecer una contabilidad independiente para el PEEI a fin de registrar presupuestal y contablemente,
los apoyos financieros y en especie recibidos.

z) Atender de manera oportuna y expedita toda solicitud de informaciéon relacionada con la operacion del
PEEI que realice la DGGEYET para la atencion de informes y requerimientos por parte de las instancias
fiscalizadoras.

aa) Apoyar con las acciones que establezca la DGGEYET, orientadas a dar transparencia a la operacion y
uso de los recursos del PEEI.

ab) Establecer en el ambito de su competencia, los mecanismos de planeacion, supervision, seguimiento y
evaluacion que garanticen el destino, la aplicacion, la transparencia y el seguimiento de los subsidios
otorgados para la operacion del PEEL.

ac) Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de metas del PEEI.
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Causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de los recursos:

Incumplimiento Consecuencia

a) La no entrega oportuna en tiempo y forma de los | Suspensién de las ministraciones de subsidios presupuestarios en
AFF e ITP sefialados en los numerales 4.2.1. y 4.2.2. | el ejercicio fiscal 2026.

de los presentes LOP.

Una vez subsanado el incumplimiento, sera levantada Ila
suspension.

b) La no aplicacion de subsidios conforme a los | Suspension de las ministraciones de subsidios presupuestarios en
objetivos del PEEI. el ejercicio fiscal 2026.

En caso de continuar con la irregularidad, se procedera a la
cancelacion definitiva, las AEL estaran obligadas a realizar el
reintegro de los recursos mal aplicados a la TESOFE; asi como, en
su caso, el entero de los rendimientos que se hubieren generado,
conforme a la normatividad aplicable. Sin menoscabo de aquellas
que se deriven de los organismos de control y auditoria.

c) No reintegrar a la TESOFE los subsidios que no [ La DGGEYET solicitara a la AEL el reintegro de los recursos no
hayan sido devengados al 31 de diciembre de 2026, o | devengados y mal aplicados, en caso de no obtener respuesta se
que hayan sido aplicados a fines distintos a los | dara parte a los Organos Fiscalizadores competentes.

establecidos en los presentes LOP.

Se aplicaran las medidas establecidas en el numeral 3.4.1.3 de los
presentes LOP.

Cabe sefalar que las autoridades fiscalizadoras podran, en el marco de sus atribuciones, fijar otro tipo de
consecuencias que las mismas consideren en el marco del Sistema Nacional Anticorrupcion.

Con fundamento en lo establecido en el tercer parrafo del articulo 74 de la LFPRH, la SEB determinara la
suspension de entrega de los subsidios a los Gobiernos de los Estados, asi como a la AEFCM, con base en
los incumplimientos, informando a la DGPyRF para los efectos procedentes.

3.6. Participantes

3.6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Las AEL observaran en todo momento la aplicacion de los presentes LOP.

3.6.1.1. AEL:

1.  Establecer en el ambito de su competencia, los mecanismos que aseguren el destino, la aplicacion,
la transparencia y el seguimiento de los recursos otorgados para la operacién del PEEI.

2. Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracion oportuna de los recursos
financieros del PEEI, con apego a la normativa aplicable, sujetandose a las medidas de austeridad
emitidas por la SHCP.

3. Realizar el ejercicio y aplicacién de los recursos financieros del PEEI, hasta que el PAT haya sido
validado por la DGGEYET.

4. Realizar la planeacion y coordinacion de acciones de participacion en Contraloria Social.

5.  Garantizar la disponibilidad, asignacion y dotacion de los recursos humanos, financieros y materiales
para la operacion y requerimientos para implementacion del PEEI a través de la Coordinacién Local,
ya que estos no podran ser generados con los recursos del PEEI.

6. Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de metas del PEEI y en caso de
existir la cancelacion o incumplimiento de acciones programadas en el PAT, hacerlas del
conocimiento de la DGGEYET, explicando la causa y la estrategia que se realizara para reducir el
impacto negativo que ocasiona.

7.  Enviar a la DGGEYET el PAT en formato electrénico editable para su revision, dentro de los 3 dias
habiles posteriores a la firma del Convenio o de los LIC.

8. Solventar los comentarios emitidos por la DGGEYET sobre el PAT durante los 4 dias habiles

posteriores a su recepcion, a fin de que la DGGEYET pueda validar la atenciéon de dichos
comentarios en este mismo periodo de tiempo.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Enviar el PAT de manera fisica y electrénica a la DGGEYET con oficio firmado por la o el Titular de la
Secretaria de Educacion Local, o Subsecretario de Educacion Basica u Homodlogo, 5 dias habiles
posteriores a su validacion por parte de la DGGEyYET. En el caso de la AEFCM, el oficio tendra
que estar firmado por la persona Titular.

Solventar los comentarios emitidos por la DGGEYET sobre el AFF y el ITP, durante los 5 dias
habiles posteriores a la recepcion de los comentarios realizados por la DGGEyYET y remitir por
oficio, fisicamente y por correo electronico, los documentos con dichos comentarios debidamente
atendidos. El AFF debera estar firmado por la o el responsable autorizado para el manejo de la
Cuenta bancaria productiva especifica del PEEI.

Enviar de manera fisica, y por correo electrénico, a la DGGEYET el AFF (Anexo 5a) y el ITP (Anexo
6), los cuales deberan estar alineados al PAT validado, con oficio firmado por la/el Titular de la
Secretaria de Educacion Local, o Subsecretario de Educacion Basica u Homodlogo, durante los 10
dias habiles posteriores a la terminacién del trimestre que se reporta. En el caso de la AEFCM,
el oficio tendra que estar firmado por la persona Titular.

Elaborar las Bases de Datos de los beneficiarios indirectos (Anexos 4a, 4b, 4c, y 4d) y enviarlas en
formato editable a la DGGEYET, a mas tardar el ultimo dia habil del mes de marzo y el ultimo dia
habil del mes de octubre de 2026. De igual forma, elaborar y enviar en formato editable a la
DGGEYET, la Base de Datos que corresponde al Anexo 4e, durante el mes de diciembre de 2026.
Estas Bases de Datos deberan estar disponibles para cualquier requerimiento por parte de las
instancias fiscalizadoras. Dichos reportes, deberan identificar y registrar a la poblacion atendida
diferenciada por sexo, grupo de edad, region del pais, Entidad Federativa, municipio o demarcacion
territorial de la Ciudad de México, asi como a los servicios de educacion inicial que reciben algun
apoyo del PEEI.

Atender las solicitudes de la DGGEYET en las acciones inherentes a la operacién, desarrollo y
seguimiento del PEEI.

Utilizar los Ahorros que se generen de los recursos transferidos una vez cumplida la meta
establecida en el PAT validado, para atender los objetivos del PEEI, previa solicitud por oficio a la
DGGEYyYET y autorizacion de la misma, a excepcion del rubro de Gastos de Operacion Local.

El responsable de la Coordinacion Local del PEEI, tendra bajo su responsabilidad:

a. Desarrollar acciones para dar cumplimiento de los objetivos del PEEI, asi como las metas
establecidas en su PAT.

b. Establecer las estrategias y acciones necesarias para la coordinacién de los asuntos de las
areas académica, administrativa y de seguimiento operativo para el cumplimiento de los
objetivos del PEEI, asi como las metas establecidas en su PAT.

c.  Atender las solicitudes de informacion y orientaciones realizadas por parte de la DGGEyYET.

d. Realizar la entrega documentada de los asuntos en curso, documentos del PEEI y demas
evidencias académicas, administrativas y operativas, en un periodo no mayor de 10 dias
habiles posteriores al cambio o término de funciones como Coordinadora o Coordinador Local
del PEEI, entregando la evidencia correspondiente a su AEL.

Establecer las estrategias y acciones necesarias para la coordinacion de los asuntos de las areas
académica, administrativa y de seguimiento operativo, en cumplimiento de las directrices que la
DGGEYET determine para el cumplimiento de los objetivos del PEEI.

Integrar y verificar a través del area de seguimiento y operacion las Bases de Datos (de inicio y de
cierre) de los servicios de educacion inicial que participan en el PEEI para su envio a la DGGEyYET.

Cancelar las Cuentas bancarias productivas especificas (receptora y operativa) habilitadas para la
operacion del PEEI al cierre del Ejercicio Fiscal 2026, a mas tardar el ultimo dia habil del mes de
enero de 2027, anexando copia del estado de cuenta en el que se aprecie que se encuentra sin
disponibilidad presupuestaria. Las AEL que conserven recursos presupuestarios en apego al articulo
17 de la LDFEFM, deberan cancelar las cuentas bancarias a mas tardar 10 dias habiles
posteriores al cierre del primer trimestre 2027.

Realizar los Reintegros por remanentes y por intereses/rendimientos generados debiendo solicitar a
la DGGEYET las lineas de captura de la Cuenta receptora y operativa hasta la cancelacion de dichas
cuentas. Los reintegros por intereses/rendimientos generados seran realizados directamente de la
cuenta que corresponda, hacia la TESOFE (no pasar de cuenta receptora a operativa o viceversa).
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3.6.1.2. SEB:

1.

Concentrar las Cartas Compromiso (Anexo 1) y enviar copia a la DGGEyYET, dentro de los 10 dias
habiles posteriores a la conclusion del término para su recepcion, conforme lo previsto en el numeral
3.3.1. Requisitos de los presentes LOP.

Suscribir el Convenio (Anexo 2) y los LIC (Anexo 3).

Gestionar ante la DGPyRF el registro ante el SIAFF de las cuentas bancarias productivas especificas
que la Secretaria de Finanzas de los Gobiernos de los Estados o su equivalente, a excepcion de la
AEFCM, apertura para el manejo de los recursos financieros del PEEI.

Ministrar los subsidios a los Gobiernos de los Estados para el desarrollo del PEEI, previa entrega de
los CFDI y XML por parte de las AEL a la DGGEYET, de conformidad al calendario de ministraciones
establecido en el Convenio; asi como a la disponibilidad y suficiencia presupuestaria. Para el caso de
la AEFCM, realizar el traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo, conforme al calendario
establecido en los LIC.

Notificar a la DGGEyET, dentro de los dos dias habiles siguientes a la ministracion de recursos
presupuestarios realizada a los Gobiernos de los Estados, anexando la respectiva CLC cuyo estatus
sea pagado.

Determinar e informar a la DGGEYET si se suspenden o cancelan los subsidios otorgados a los
Gobiernos de los Estados, asi como a la AEFCM, con base en los elementos que provea de acuerdo
con lo establecido en los presentes LOP.

Gestionar, previa solicitud de la DGGEYET, las lineas de captura de recurso no ejercido ante la
DGPyRF.

Proporcionar lineas de captura a las AEL que lo soliciten.

Proporcionar lineas de captura de productos financieros que soliciten las AEL hasta la cancelacién
de las cuentas bancarias.

3.6.1.3. DGGEyET:

1.
2.

10.

1.

Contar con recursos para la operacioén y coordinacion del PEEIL.

Asistir a la SEB en la formalizacién de los Convenios con los Gobiernos de los Estados y los LIC con
la AEFCM.

Elaborar el calendario de ministraciones del PEEI para los Gobiernos de los Estados y la AEFCM.

Implementar y operar los Convenios y los LIC con pleno respeto al federalismo educativo; con base
en la asignacion del PEF.

Revisar y, en su caso, emitir comentarios al PAT del PEEI enviado por la AEL para el ejercicio fiscal
2026, a mas tardar 6 dias habiles posteriores a la recepcion del PAT.

Enviar a la SEB, de conformidad al calendario de ministraciones vigente del Ejercicio Fiscal 2026
sefialado en el Convenio correspondiente, los CFDI y XML de cada uno de los Gobiernos de los
Estados, previa entrega por parte de la AEL a la DGGEYET; a excepcion de la AEFCM la cual, se
sujetara a lo dispuesto en los LIC.

Solicitar a las AEL la informacion que considere necesaria para conocer la situacién que guarda la
operacion y la aplicacion de los subsidios del PEEI.

Integrar la Base de Datos de CAl-Federalizados, CENDI en proceso de regularizacion con inmueble
federalizado y CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario, Agentes Educativos que
implementan Visitas a Hogares y los CCAPI beneficiados por el PEEI, con la informacion que remiten
las AEL, y comunicarlo a la SEB para su publicacibn en la pagina
https://educacionbasica.sep.gob.mx/

Revisar al término de cada trimestre que el AFF y el ITP se encuentren alineados y en concordancia
con las acciones y recursos programados en el PAT para cada Apoyo y remitir a las AEL los
comentarios y observaciones realizadas a ambos documentos a través de correo electrénico para su
atencion.

Otorgar asistencia técnica y apoyo pedagégico a las y los integrantes de las Coordinaciones Locales
del PEEI para su implementacion.

Remitir, en su caso, a la AEL correspondiente los comentarios, quejas, sugerencias o informes de
situaciones inherentes a la operacion del PEEI para su atencion y resolucion.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Informar a la SEB sobre los casos de incumplimiento sefialados en el numeral 3.5 de estos LOP, asi
como entregar las justificaciones correspondientes sobre los casos identificados.

Notificar a la AEL la suspensién o cancelacién que, en su caso, determine la SEB, de la entrega de
los subsidios a los Gobiernos de los Estados y a la AEFCM, previa notificacion de la SEB.

Dar seguimiento al ejercicio y ejecucion del gasto programado por las AEL y, en su caso, reportar a
la SEB algun incumplimiento.

Solicitar las lineas de captura a la SEB, de conformidad con la funcién 7 de este mismo apartado
correspondiente a la SEB.

Fungir como instancia ejecutora respecto al ejercicio de los gastos de operacion central a que refiere
el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) y su distribucion de los presentes LOP.

Adquirir los materiales impresos vy titulos seleccionados (libros) para conformar la Biblioteca para los
servicios de Educacion Inicial (titulos diversos) y la Biblioteca para agentes educativos, conforme a lo
establecido en el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de los presentes LOP.

3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

La DGGEYET sera la encargada de interpretar los LOP, resolver las dudas y los aspectos no considerados
en las mismas, lo cual se realizara conforme a la normativa aplicable.

3.7. Coordinacion institucional

La DGGEyYET podra establecer acciones de coordinacion con las autoridades federales y locales
(estatales, municipales, Ciudad de México y demarcaciones territoriales), las cuales tendran que darse en el
marco de las disposiciones de los presentes LOP y de la normativa aplicable, a fin de evitar duplicidades con
otros programas del Gobierno Federal.

Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del PEEI, se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y alcances, estableciendo los acuerdos, la coordinaciéon y vinculacion
interinstitucional correspondientes, en el marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia, lo establecido por los presentes LOP y de las metas establecidas, asi como en funcién de la
disponibilidad presupuestaria autorizada.

4. OPERACION

4.1. Proceso

4.1.1. Descripcion y desarrollo de los procesos operativos

ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLE
Difusion Difusion Difundir en la pagina de la SEB
https://educacionbasica.sep.gob.mx/normateca/ los SEB
presentes LOP del PEEI, a mas tardar en los 7 dias
naturales posteriores a la fecha de publicacién de los
mismos en el DOF.
Mecanismos de | Remitir Carta | Enviar a la SEB la Carta Compromiso (Anexo 1) con | AEL

Formalizacion

copia a la DGGEyYET a mas tardar en los 20 dias
naturales posteriores a la fecha de publicaciéon de los
LOP en el DOF.

Compromiso

Formalizacion  del | Formalizar a mas tardar en los 35 dias naturales | SEB/Gobiernos de
Convenio/ posteriores a la fecha de publicacion de los LOP en el | los Estados/
LiC DOF, el Convenio (Anexo 2) o, en su caso, los LIC AEFCM
(Anexo 3) para la AEFCM.
Designacién ylo | Designar y/o ratificar a la Coordinadora o el|AEL

ratificacion de las y
los integrantes de la
Coordinacion Local
del PEEI

Coordinador Local del PEEI, la Coordinadora o el
Coordinador Local de la Modalidad Escolarizada, la
Coordinadora o el Coordinador Local de la Modalidad
No Escolarizada, la Coordinadora Local Académica o
el Coordinador Local Académico, la Supervisora o el
Supervisor Local del CCAPI, la o el Responsable del
Area de Seguimiento financiero y la o el Enlace de
Contraloria Social del PEEI, durante los 15 dias
habiles posteriores a la formalizacion del Convenio,
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ETAPA

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

mediante oficio firmado por la o el Titular de la
Secretaria de Educacién Local, Subsecretaria o
Subsecretario de Educacion Basica u Homdlogo, dicha
designacion a la persona Titular de la DGGEYET. En
el caso de la AEFCM, el oficio tendra que estar
firmado por la persona Titular.

Mecanismos
Planeacién

de

Elaboracién y envio
del PAT para su
revision

Elaborar el PAT (Anexo 7) y enviarlo por correo
electronico a:
dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx con copia
a su Enlace de seguimiento dentro de los 3 dias
habiles posteriores a la formalizacién del Convenio o
LIC, para su revisién y emision de las observaciones
correspondientes.

AEL

Revision del PAT

La DGGEYET revisara el PAT para la emision de
comentarios y observaciones, dentro de los 6 dias
habiles posteriores a la entrega por parte de la AEL.
Dichos comentarios y observaciones seran enviados a
la AEL por correo electronico.

DGGEyET

Ajuste del PAT

La AEL debera enviar el PAT con las observaciones
atendidas y plenamente solventadas al correo
electrénico:
dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx dentro de
los 4 dias habiles posteriores a la recepcion de
observaciones, a fin de que la DGGEyET verifique
que dichas observaciones fueron atendidas en su
totalidad.

AEL/DGGEYET

Validacion del PAT

La DGGEYET enviara el Oficio de validacién y el
PAT en version final mediante correo electrénico a
mas tardar 2 dias habiles posteriores a la
recepcion del PAT con las observaciones
atendidas y plenamente solventadas. Esto permitira
dar inicio al ejercicio del recurso por parte de la AEL.

DGGEyET

Entrega oficial del
PAT

Enviar de manera digital y fisica el PAT version final,
asi como el Oficio respectivo firmado por la o el Titular
de la Secretaria de Educacién Local, Subsecretario de
Educacién Basica u Homélogo; al correo electronico:
dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx

Durante los 5 dias habiles posteriores a su
validacion.

AEL

Proceso
ministracion
recurso

de
del

Solicitud del CFDI y
XML

Solicitar el CFDI y XML a la AEL, en formato
electrénico, a excepcion de la AEFCM.

DGGEyET

Envio del CFDI y
XML

Remitir el CFDI y XML en formato electrénico, a
excepcion de la AEFCM a la DGGEYET

AEL

Ministracién del
recurso

Ministrar los recursos a los Gobiernos de los Estados
para el desarrollo del PEEI, previo envio de los CFDI y
XML por parte de la AEL a la DGGEyET, de
conformidad a las ministraciones sefaladas en el
Convenio (Anexo 2). Para el caso de la AEFCM, el
traspaso de recursos presupuestarios de ramo a ramo
se realizara en apego a lo dispuesto en los LIC (Anexo
3) y en los presentes LOP.

Las AEL notificaran a la DGGEYET, dentro de los 2
dias habiles siguientes, sobre la ministracion de los
recursos a los Gobiernos de los Estados, anexando la
CLC respectiva. A excepcién de la AEFCM, cuyo
traspaso de recursos se realiza de ramo a ramo.

SEB
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Notificacion de la | Notificar mediante oficio a la AEL, a excepcion de la | DGGEYET

ministraciéon

AEFCM la ministraciéon de los recursos del PEEI
anexando la CLC respectiva dentro de los 5 dias
habiles posteriores a la radicacién de los subsidios.

Ejecucion de los
subsidios

La Secretaria de Finanzas estatales u homdlogas
deberan radicar a mas tardar en 5 dias habiles
posteriores a la ministracion de los subsidios, los
recursos a la AEL para la implementacion y operacion
del PEEI. Lo anterior no aplica para la AEFCM.

Ejercer los subsidios entregados al PEElI de

conformidad y en apego a los presentes LO.

Gobierno del Estado

Mecanismos
seguimiento

de

Entrega oficial del
AFF y el ITP,
conforme a o
previsto en el PAT

Elaborar y enviar el AFF y el ITP de manera fisica y al
correo electronico:
dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx de
manera trimestral a la DGGEYET, asi como el Oficio
respectivo firmado por la o el Titular de la Secretaria

Subsecretario de Educacién

de Educacion Local,
Basica u Homélogo. En el caso de la AEFCM, el oficio
tendra que estar firmado por la persona Titular.

El AFF conforme al Anexo 5a, y el ITP conforme al
Anexo 6, durante los 10 dias habiles posteriores al
término del trimestre que se reporta, asi como, los
estados de cuenta bancarios correspondientes, esto
ultimo a excepcion de la AEFCM.

AEL

Revision de los
informes
trimestrales AFF e
ITP conforme a lo
previsto en el PAT

La DGGEYET revisara el AFF y el ITP, con el
propésito de emitir observaciones y comentarios, los
cuales se remitiran a la AEL durante los 10 dias
habiles posteriores a la recepcion de los

documentos.

DGGEYET

Envio del AFF y del
ITP con
observaciones
solventadas

La AEL solventara dichas observaciones vy
comentarios durante los 5 dias habiles posteriores
a la recepcion de estos, debiendo enviar nuevamente
el AFF y el ITP junto con el Oficio respectivo firmado
por la o el Titular de la Secretaria de Educacién Local,
Subsecretario de Educacién Basica u Homdlogo, de
manera digital en primera instancia dentro de esos 5
dias habiles al correo electrénico
dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx y a la
brevedad de manera fisica.

Asi como los estados de cuenta bancarios

correspondientes al trimestre, esto Ultimo con

excepcion de la AEFCM.

AEL

Entrega de las
Bases de Datos de
los beneficiarios
indirectos

Enviar en formato editable a la DGGEYET, las Bases
de Datos de los beneficiarios indirectos conforme a los
Anexos 4a, 4b, 4c y 4d, a mas tardar el ultimo dia habil
del mes de marzo y el ultimo dia habil del mes de
octubre. De igual manera, enviar la Base de Datos
correspondiente al Anexo 4e, durante el mes de
diciembre. La AEL debera verificar la veracidad de la
informacién reportada.

AEL
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ETAPA

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

Entrega oficial del
Informe de Cierre
del Ejercicio Fiscal
2026

Elaborar y remitir el Informe de Cierre del Ejercicio
Fiscal (Anexo 5b), fisicamente y por correo
electrénico, debidamente requisitado y por oficio a la
DGGEYET, a mas tardar 10 dias habiles siguientes
al cierre del cuarto trimestre 2026 de acuerdo con lo
establecido en los presentes LOP y, en su caso, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de la
LDFEFM; asi como en las disposiciones establecidas
por la SHCP para el cierre del ejercicio fiscal.

AEL

Revisién del
Informe de Cierre
del Ejercicio Fiscal
2026

La DGGEYET revisara el Informe de Cierre del
Ejercicio Fiscal (Anexo 5b), con el propdsito de emitir
observaciones y comentarios, los cuales se remitiran a
las AEL durante los 10 dias habiles posteriores a la
recepcion de los documentos.

DGGEYET

Envio del Informe
de Cierre del
Ejercicio Fiscal
2026 con
observaciones
solventadas

La AEL solventara dichos comentarios y
observaciones durante los 5 dias habiles
posteriores a la recepcion de estos, debiendo enviar
nuevamente el Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal
(Anexo 5b) junto con el Oficio respectivo firmado por la
o el Titular de la Secretaria de Educacién Local,
Subsecretario de Educacion Basica u Homélogo, de
manera digital en primera instancia dentro de esos 5
dias habiles al correo electronico
dggeyet.educacioninicial@nube.sep.gob.mx y a la
brevedad de manera fisica.

Reintegros

Reintegrar a la TESOFE el recurso no ejercido,
rendimientos financieros y no comprometido al 31 de
diciembre de 2026 de acuerdo con la normativa
aplicable.

Solicitar a la DGGEYET las lineas de captura del
recurso no ejercido, rendimientos financieros y no
comprometido.

AEL

Mecanismos
supervision

de

Seguimiento,
supervision y
asesoria  técnico-
pedagogica

Visitar los servicios de educacién inicial que son
beneficiados por el PEEI; supervisar la operacion del
PEEI.

Obtener informacion y evidencias que permitan ajustar
y mejorar las acciones, procesos para identificar areas
de mejora del PEEI.

Asesorar de forma diferenciada por cada uno de los
Apoyos que integran el PEEI a los equipos de trabajo
y a los Agentes Educativos.

Equipo local del

PEEI

Supervisién general

Realizar visitas de campo o videollamadas con las
AEL para el seguimiento y supervisién de la operacion
del PEELI: acciones comprometidas en el PAT, o la
informacién reportada en la entrega del AFF y el ITP.
Esta actividad esta sujeta a la suficiencia
presupuestal.

DGGEYET

Mecanismos
Evaluacion

de

Evaluacion Interna

Analizar el estado que guarda el PEEI después de su
ejecucion; mismo que genera el diagndstico para el
siguiente afio. Se basa en los resultados del proceso
de seguimiento, conforme al numeral 6.1 de los
presentes LOP.

DGGEyET

Evaluacion Externa

El PEEI sera evaluado por la instancia que para tal
efecto se asigne.

Instancia evaluadora
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4.2. Ejecucion
4.2.1. Avance Fisico y Financiero (AFF)

Las AEL formularan trimestralmente el AFF sobre la aplicacion de los recursos y/o acciones por cada tipo
de Apoyo que se ejecuten bajo su responsabilidad con cargo a los recursos otorgados mediante el PEEI,
debiendo remitir a la DGGEYET el informe respectivo, fisicamente y por correo electrénico, durante los
primeros 10 dias habiles posteriores a la terminaciéon del trimestre que se reporta. Invariablemente, la
AEL debera acompaniar a dicho reporte la explicacion de las variaciones entre el presupuesto autorizado, el
modificado y, el ejercido, asi como la diferencia entre las metas programadas vy las alcanzadas, y los estados
de cuenta bancarios correspondientes al trimestre que reporta, esto ultimo a excepcion de la AEFCM.

Los reportes permitiran dar a conocer los avances del ejercicio del recurso en la operacion del PEEI en el
periodo que se reporta, y la informacién contenida en los mismos sera utilizada para integrar los informes
institucionales correspondientes.

Sera responsabilidad de la DGGEYET concentrar y analizar dicha informacion, para la toma oportuna de
decisiones.

Asimismo, los Gobiernos de los Estados siendo los beneficiarios de los apoyos del PEEI, por conducto de
la Secretaria de Finanzas o su equivalente en el Estado, deberan remitir de manera trimestral a la SHCP a
través del Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) (https://www.mstwls.hacienda.gob.mx), el
informe sobre el destino y los resultados obtenidos de la aplicacién de los recursos en el marco de los
convenios suscritos con la SEP por los apoyos otorgados en cumplimiento de los articulos 85 de la LFPRH, y
71y 72 de laLGCG.

La Coordinacion Local del PEEI debera remitir a la DGGEYET de manera formal, fisicamente y por correo
electrénico, con oficio firmado por la o el Titular de la Secretaria de Educacion Local, Subsecretario de
Educacion Basica u Homalogo, el AFF y la evidencia del SRFT.

4.2.2. Informe Técnico-Pedagodgico (ITP)

Los ITP elaborados por la AEL, permitiran dar a conocer los progresos de la operacion del PEEI, asi como
la atencion, beneficios, seguimiento, orientacion que se da a la poblacion beneficiada por el PEEI en cada uno
de los Apoyos, cuidando la Perspectiva de género, en el periodo que se reporta. La informacion contenida en
los mismos sera utilizada para integrar los informes institucionales correspondientes.

La AEL debera entregar el ITP, fisicamente y por correo electronico, durante los primeros 10 dias
habiles posteriores a la terminacion del trimestre que se reporta. Este informe permitira vincular la
informacion entre el PAT y el AFF que se refiere en el numeral que antecede para observar los aspectos
pedagdgicos de las acciones que se llevan a cabo y el adecuado uso de los recursos. Asimismo, la DGGEYET
podra solicitar a la AEL las evidencias que permitan verificar la realizacion de las acciones reportadas.

La Coordinacion Local del PEEI debera remitir a la DGGEYET dicho informe de manera formal, fisicamente
y por correo electrénico, asi como el oficio firmado por la o el Titular de la Secretaria de Educacion Local,
Subsecretario de Educacién Basica u Homélogo.

4.2.3. Acta de entrega-recepcion
NO APLICA
4.2.4. Cierre del ejercicio

Las AEL estaran obligadas a presentar a la DGGEyET, como parte de su informe correspondiente al
cuarto trimestre del afio fiscal 2026, una estimacion de cierre (objetivos, metas y gasto) conforme a lo
establecido por la SHCP, en los respectivos Lineamientos de Cierre de Ejercicio Fiscal a mas tardar 10 dias
habiles posteriores al cierre del ejercicio fiscal 2026; mismo que se consolidara con los informes
trimestrales de AFF y/o fisico presupuestario entregados.

Por su parte, la DGGEyYET remitira a la SEB el informe consolidado, mismo que se integrara con los
informes trimestrales de AFF entregados por las AEL, a mas tardar 10 dias habiles posteriores al cierre de
la cuenta publica del Ejercicio Fiscal.

Cuando la AEL se sujete al articulo 17 de la LDFEFM, debera entregar a la DGGEYET un alcance de
cierre anual (Conciliacion del Cierre del Ejercicio).

Adicionalmente, la DGGEyYET remitira a la SEB un alcance al informe consolidado de las AEL que se
sujetaron al articulo 17 de la LDFEFM.
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5. AUDITORIA, CONTROL Y SEGUIMIENTO

Los subsidios mantienen su naturaleza juridica de recursos publicos federales para efectos de su
aplicacion, ejecucion, fiscalizacion, transparencia y rendicion de cuentas, por lo tanto podran ser revisados y
auditados por la SABG o instancia fiscalizadora correspondiente que se determine; por el OIC y/o auditores
independientes contratados para dicho fin, en coordinacién con los Organos Locales de Control, por la SHCP,
por la ASF y demas instancias que en el ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Como resultado de las acciones de auditoria que se lleven a cabo, la instancia de control que las realice
mantendra un seguimiento interno que permita emitir informes de las revisiones efectuadas, dando principal
importancia a la atencion en tiempo y forma de las anomalias detectadas hasta su total solventacion.

6. EVALUACION
6.1. Interna

La DGGEYET podra instrumentar un procedimiento de Evaluacion Interna con el fin de monitorear el
desempefio del PEEI construyendo, para tal efecto, indicadores relacionados con sus objetivos especificos, de
acuerdo con lo que establece la MML. El procedimiento se operara considerando la disponibilidad de los
recursos humanos y presupuestarios de las instancias que intervienen.

Asimismo, se deberan incorporar indicadores de desempefio especificos que permitan evaluar la
incidencia de los programas presupuestarios, el abatimiento de las Brechas entre mujeres y hombres, la
prevencioén de la violencia de género y de cualquier forma de Discriminacién basada en el sexo, el género, la
orientacion sexual, la identidad de género, discapacidad, origen u otras formas.

6.2. Externa

La Direccién General de Diagnéstico y Seguimiento de la Nueva Escuela Mexicana de la SEP es la unidad
administrativa ajena a la operaciéon del PEEI que, en coordinacion con la DGGEYET instrumentaran lo
establecido para la Evaluacion Externa de programas federales, de acuerdo con la Ley General de Desarrollo
Social, el PEF 2026, los Lineamientos Generales aplicables a la gestion para resultados de los recursos
publicos federales publicados en el DOF el 29 de abril de 2025 y el Programa Anual de Evaluacion. Dicha
evaluacién debera incorporar la Perspectiva de género.

Asimismo, es responsabilidad de la DGGEYET, cubrir el costo de las evaluaciones externas, continuar v,
en su caso, concluir con lo establecido en los programas anuales de evaluacion de afios anteriores. En tal
sentido y una vez concluidas las evaluaciones del PEEI, éste habra de dar atencion y seguimiento a los
aspectos susceptibles de mejora.

Los presentes LOP fueron elaborados bajo el enfoque de la MML, conforme a los “Lineamientos para la
dictaminacién de la consistencia programatica entre los Programas para el Bienestar y los Programas
presupuestarios” emitidos por la Unidad de Politica y Estrategia para Resultados (UPER) de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico mediante Oficio No. 419/UPER/2025/0516 de fecha 30 de septiembre de 2025.

6.3. Indicadores

Los indicadores del PEEI a nivel de propdsito, componente y actividades de la MIR, cuyo nivel de
desagregacion es nacional, seran reportados por la DGGEYET en el Modulo PbR del Portal Aplicativo de la
SHCP (PbR PASH).

La MIR es publica y se encuentra disponible en las siguientes ligas:

o Portal de la SHCP:
https://www.transparenciapresupuestaria.gob.mx/es/PTP/programas#inicio
La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

. En la pestafia Ramo, seleccionar "11-Educacién Publica".

. En la pestafia Modalidad, seleccionar “U-Otros Subsidios".

. En la pestafia Clave, seleccionar "U312".

. Dar clic en el nombre del Programa Presupuestario "Expansién de la Educacion Inicial".
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Posteriormente, aparecera en la pantalla "Ficha del Programa"; para acceder a la MIR, es necesario en la
pantalla de la "Ficha del Programa" dar clic en la opcién "Resultados" y en esa pantalla, seleccionar la opcién
"Descarga los objetivos, indicadores y metas".

. Portal de la Direccién General de Planeacion, Programacion y Estadistica Educativa, de la SEP:
http://planeacion.sep.gob.mx/cortoplazo.aspx

La consulta puede realizarse de la siguiente manera:

o Seleccionar el afio a consultar

o Descargar la Matriz de Indicadores del Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) del Programa
Presupuestario U312 Expansion de la Educacion Inicial

Asimismo, esta informacién podra ser consultada directamente en el portal de la Subsecretaria de
Educacion Basica en la siguiente liga: Basica (https://educacionbasica.sep.gob.mx/programas/). (la liga final
se habilitara antes de la publicacién de las LOP)

7. TRANSPARENCIA
7.1. Difusion

En la operacién del PEEI, se deberan atender las disposiciones aplicables en materia de transparencia y
proteccion de datos personales establecidas por la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, asi como la Ley General de Proteccion de Datos personales en Posesiéon de Sujetos Obligados y la
normatividad que de éstas derivan.

Para garantizar la transparencia en el ejercicio de los recursos publicos, se dara amplia difusién al PEEI a
nivel nacional, y se promoveran acciones similares por parte de las autoridades locales y municipales. La
papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promociéon del PEEI, deberan incluir la siguiente
leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos a los establecidos en el programa”. Quien haga uso indebido de los recursos del PEEI
debera ser denunciada/o y sancionada/o de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente.

Asimismo, se deberan difundir todas aquellas medidas que contribuyen a promover el acceso igualitario
entre mujeres y hombres a los beneficios del PEEI.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 65, fraccion XIV de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, la DGGEYET tendra la obligacidon de publicar y mantener actualizada la informacion
relativa a los programas de subsidios.

El padron de beneficiarios directos sera reportado en el SIIPP-G y la Base de Datos de beneficiarios
indirectos del PEEI sera publicada en la pagina de internet https://educacionbasica.sep.gob.mx/

La AEL debera remitir a la DGGEYET las Bases de Datos de beneficiarios indirectos, Anexos 4a, 4b, 4c y
4d, asi como 4e de los presentes LOP. Esta informacion debera ser consistente con la informacién reportada
en el Formato 911.

7.2. Contraloria Social

La Contraloria Social es el mecanismo de las personas beneficiarias para verificar y vigilar de manera
organizada o independiente, de forma voluntaria y honorifica, el cumplimiento de las metas y la correcta
aplicacion de los recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social, relacionados con los
derechos humanos en areas como la educacion, la salud, la alimentacion, la vivienda, el trabajo, la seguridad
social, el medio ambiente y la no discriminacién, de conformidad con los articulos, 6, 69, 70 y 71 de la Ley
General de Desarrollo Social; asi como 67, 68, 69 y 70 de su Reglamento.

Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los entes que reciban,
administren, gestionen o ejerzan, total o parcialmente, recursos publicos federales, deberan observar las
disposiciones normativas que para tal efecto emita la SABG, asi como los instrumentos y documentos
técnicos validados por dicha dependencia para su operacion.
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Las personas beneficiarias que deseen participar en el mecanismo de Contraloria Social, podran solicitar
su registro de manera organizada o independiente a la(s) unidad(es) responsable(s) de las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal a cargo del PEEI, mediante un escrito libre en el que se
especifique como minimo, el nombre del Programa, el ejercicio fiscal, en su caso la representacion del(los)
Contralor(es) Social(es), el domicilio legal en donde se impulsé su participacion, asi como las actividades que
realizaran y los mecanismos que utilizaran para el desarrollo de sus funciones.

La(s) unidad(es) responsable(s) del programa federal, a través de sus oficinas de representacion federal y
las instancias ejecutoras, debera(n) verificar su calidad de personas beneficiarias y expedir las constancias de
registro de los contralores sociales en un plazo no mayor de 15 dias habiles contados a partir de la solicitud y
deberan registrarse en el sistema informatico que establezca la SABG para tales fines.

Asimismo, la(s) unidad(es) responsable(s) debera(n) promover y difundir el mecanismo de la Contraloria
Social entre las personas beneficiarias, con el propdsito de fomentar su participacién informada en las
actividades de seguimiento y vigilancia de los programas de desarrollo social. Para tal efecto, se brindara
asesoria, capacitacion e informacién institucional que facilite el ejercicio de sus funciones, asi como
orientacion sobre los procedimientos para la presentacion de quejas y denuncias, conforme a las
disposiciones aplicables en la materia.

La SABG proporcionara asesoria en materia de Contraloria Social por medio del correo electronico:
contraloriasocial@buengobierno.gob.mx

Adicionalmente, la(s) unidad(es) responsable(s) del programa federal debera(n) promover e implementar
mecanismos de participacion ciudadana orientados a la prevencién y el combate a la corrupcién, en
coordinacion con la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno. Dichos mecanismos podran apoyarse en
herramientas digitales y medios de comunicacion institucionales que faciliten a las personas beneficiarias y a
la ciudadania en general su participaciéon activa e incidencia en la materia. Asimismo, debera(n) fomentar la
participacion social y garantizar que la informacion relativa al(os) programa(s) sea publica, clara, oportuna y
comprensible, asegurando su difusion a través de los canales oficiales establecidos para tal efecto.

8. QUEJAS Y DENUNCIAS

Los beneficiarios indirectos y la ciudadania en general, podran presentar sus quejas o denuncias con
respecto a la ejecucion de los presentes LOP de manera personal, escrita o por internet, ante el area que
establezcan las AEL por medio de las Contralorias o equivalentes Locales. Asimismo, a nivel central, a través
del Organo Interno de Control en la SEP, comunicarse a los teléfonos: en la Ciudad de México al 55 36 01 86
50, extensiones 66232, 66224, 66227, 66229, 66242 y 66243; o del interior de la Republica al 800 22 88 368
(lada sin costo), en un horario de 09:00 a 15:00 y de 16:00 a 18:00 horas (tiempo del centro de México), de
lunes a viernes. Acudir de manera personal dentro del referido horario, a las oficinas que ocupa este Organo
Fiscalizador ubicado en: Avenida Universidad 1074, Colonia Xoco, C.P. 03330, demarcacion territorial Benito
Juarez, Ciudad de México; o a través de un escrito entregado en la Oficialia de Partes Comun, localizada en
el referido domicilio de las 09:00 a 15:00 horas, o enviar al correo electronico a quejas@nube.sep.gob.mx; o
también en la pagina http://www.oic.sep.gob.mx/portal3/quejas.php. En EDUCATEL en la Ciudad de México y
area metropolitana al 55 36 01 75 99, o en el interior de la Republica al 800 288 66 88 (lada sin costo), en

horario de atenciéon de lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas (tiempo del centro de México) en dias habiles.

De igual forma, podra realizarse en el Centro de Contacto Ciudadano de la SABG, ubicado en Avenida
Insurgentes Sur nimero 1735, planta baja, médulo 3, colonia Guadalupe Inn, demarcacién territorial Alvaro
Obregén, C.P. 01020, CDMX; via telefonica: en el interior de la Republica al 800 11 28 700, y en la Ciudad de
México al 55 20 00 20 00 y 55 20 00 30 00, en un horario de 09:00 a 18:00 horas, de lunes a viernes; via
correspondencia: enviar escrito libre a la Direccion General de Denuncias e Investigaciones de la SABG con
domicilio en Avenida Insurgentes Sur numero. 1735, piso 2 ala norte, colonia Guadalupe Inn, demarcacion
territorial Alvaro Obregon, C.P. 01020.
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ANEXOS

Anexo 1. Carta Compromiso

CARTA COMPROMISO

(Precisar Lugar), (precisar dia) de (precisar mes) de 2026.

(Precisar Nombre)

Subsecretaria/o de Educacion Basica
Secretaria de Educacién Publica de la
Administracion Publica Federal
Presente

De conformidad con los Lineamientos de Operacion del Programa Presupuestario U312 Expansion de
la Educacion Inicial para el ejercicio fiscal 2026, publicados en el Diario Oficial de la Federacion, me
permito informar a usted que el (precisar nombre del Estado o Autoridad Educativa Federal en la Ciudad
de México) expresa su voluntad, interés y compromiso de participar en la gestion y ejecucion de dicho
Programa.

Asimismo, el Gobierno del Estado de (precisar nombre), por conducto de (precisar denominacién de su
respectiva Autoridad Educativa Local o la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México), se
compromete a suscribir (el Convenio para la Operacién del Programa Presupuestario U312 Expansion de
la Educacion Inicial o los Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operacion del Programa
Presupuestario U312 Expansién de la Educacion Inicial) y realizar las acciones correspondientes,
sujetandose a los términos y condiciones establecidos en los referidos Lineamientos de Operacion.

Atentamente

[Nombre y cargo de la persona Titular de la Autoridad Educativa Local]

C.c.p. Nombre de la persona Titular de la Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial. Presente.
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Anexo 2. Convenio para la Operacion del Programa Presupuestario U312 Expansiéon de la
Educacion Inicial para el ejercicio fiscal 2026.

CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA
EDUCACION INICAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”, QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR (nombre y apellidos),
SUBSECRETARIO/A DE EDUCACION BASICA, ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos), DIRECTOR/A
GENERAL DE GESTION ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL; Y POR LA OTRA PARTE, EL GOBIERNO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO de (nombre completo del Estado), EN LO SUCESIVO “EL
GOBIERNO DEL ESTADO”, REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR/A CONSTITUCIONAL o quien
acredite facultades para suscribir el Convenio (nombre y apellidos), ASISTIDO/A POR (EL/LA
SECRETARIO/A DE GOBIERNO o equivalente) (nombre y apellidos); POR (EL/LA SECRETARIO/A DE
FINANZAS o equivalente), (nombre y apellidos); POR (EL/LA SECRETARIO/A DE EDUCACION o
equivalente), (nombre y apellidos); Y POR (EL/LA SUBSECRETARIO/A DE EDUCACION BASICA o
equivalente), (nombre y apellidos), A QUIENES CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Como estrategia para la implementacion del Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial: Programa
Sintético de la Fase 1, emitido mediante Acuerdo numero 07/08/23, publicado en el DOF el 15 de agosto de
2023; “LA SEP” emitio los Lineamientos de Operacién del Programa Presupuestario U312 Expansion de
la Educacion Inicial para el ejercicio fiscal 2026, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el dia (dia)
de (mes) de 2026, en lo sucesivo los “Lineamientos de Operaciéon”, cuyo “PROGRAMA” tiene por objetivo
general: Contribuir a la ampliacién de la cobertura para que las nifias y los nifios de 0 dias de nacidas(os) a 2
afios 11 meses de edad, accedan a los servicios publicos de educacion inicial integral mediante la ampliacion
de la cobertura a través de las Modalidades Escolarizada y No Escolarizada; y como objetivos especificos:

1.  Fortalecer la operacion de los CAl-Federalizados mediante el mantenimiento preventivo y correctivo,
proteccion civil y seguridad, dictamenes, asi como la adquisicion de enseres de cocina y el
fortalecimiento de los procesos administrativos, a efecto de brindar mejores condiciones de seguridad
escolar en beneficio de nifias y nifios que asisten a estos servicios.

2.  Implementar la Estrategia de Visitas a Hogares (Modalidad No Escolarizada) por medio de la
dotaciéon de una Unidad Didactica y el apoyo econdémico a las y los Agentes Educativos de este
servicio, quienes brindaran orientacion a madres y padres de familia o tutoras(es), mujeres
embarazadas o Cuidadores principales sobre las practicas de crianza de nifias y nifios de cero a tres
afos.

3. Implementar y operar los CCAPI (Modalidad No Escolarizada), en coordinacién con las autoridades
municipales, mediante el apoyo econdmico a Agentes Educativos Comunitarios, el servicio de
alimentacion a nifias y nifios que asisten al servicio, equipamiento y mobiliario, asi como la dotacion
de un baul didactico, al tiempo que se brinda orientacion a madres y padres de familia o personas
tutoras, mujeres embarazadas o Cuidadores principales sobre las practicas de crianza y la salud
alimentaria de las nifias y los nifios de cero a tres afios.

4. Generar acciones de formacion dirigidas a las y los Agentes Educativos de los servicios de
educacion inicial que participan en el PEEI, asi como a Agentes Educativos de otros servicios
publicos y privados que atienden a poblacién en edad de Educacion Inicial, para generar procesos de
profesionalizacion y actualizacién enmarcados en el Curriculo Nacional aplicable a la Educacion
Inicial: Programa Sintético de la Fase 1, asi como en los principios rectores y objetivos de la
Educacion Inicial establecidos en la PNEI. Estos procesos de formacion pueden ser en modalidad
presencial, en linea o hibrida.

5. Apoyar a los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y los CENDI en proceso
de regularizacion con apoyo voluntario, con el pago al personal voluntario, los servicios basicos e
insumos necesarios para la alimentacion, el fortalecimiento de los procesos administrativos, asi como
el mantenimiento preventivo y correctivo, proteccion civil y seguridad, dictamenes, enseres de cocina,
adecuaciones, y en su caso, equipamiento, a efecto de brindar mejores condiciones en beneficio de
nifias y nifios menores de tres afios que asisten a estos servicios.
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Asimismo, podran establecerse nuevos servicios en aquellas Entidades Federativas que acrediten el
cumplimiento de los procesos y disposiciones normativas aplicables, con el propésito de ampliar la
cobertura de los servicios de Educacion Inicial, en atencién a su caracter obligatorio, en funcion de la
disponibilidad presupuestal.

6. Contribuir a la puesta marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la PNEI, a partir de reuniones intersectoriales con el propdsito de establecer vinculos
para generar acuerdos de coordinacion con instituciones a nivel estatal que proveen servicios de
educacion inicial. De igual forma, podran desarrollarse materiales de apoyo para la difusion y puesta
en marcha de dichos objetivos y principios rectores, asi como una campafia que permita promover en
las familias el desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos sélidos.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74, 75 y 76 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 174 y 175 de su Reglamento, asi como en los
“Lineamientos de Operacion”, por lo que “LA SEP” radicara los recursos federales a la cuenta bancaria
productiva especifica, que la Secretaria de Finanzas (o equivalente) del “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
haya aperturado exclusivamente para la administracion y ejercicio de los subsidios asignados a “EL
PROGRAMA”.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- Que de conformidad con los articulos 20, fraccion I; 26 y 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, es una Dependencia de la Administracion Publica Centralizada que tiene a su cargo la
funcién social educativa, sin perjuicio de la concurrencia de las entidades federativas y los municipios.

1.2.- Que (nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Basica, suscribe el presente Convenio
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020 y su ultima
reforma publicada en el referido medio de difusién oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP).

1.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial, asiste a
la/el Subsecretaria/o de Educacion Basica, en la suscripcion del presente Convenio de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 21 del RISEP.

1.4.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion de este Convenio en el
presupuesto autorizado a la Subsecretaria de Educacion Bésica en el ejercicio fiscal 2026.

1.5.- Que para los efectos del presente Convenio sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle (nombre
de la calle y nimero), Colonia (nombre de la Colonia), C.P. (numero del Cédigo Postal), en la Demarcacion
Territorial (nombre de la Demarcacion Territorial), en la Ciudad de México.

Il.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO”:

11.1.- Que el Estado de (nombre del Estado), es una entidad libre y soberana que forma parte integrante
de la Federacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 43 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y (numero de articulos) de la Constitucidon Politica del Estado de (nombre del
Estado).

11.2.- Que (nombre y apellidos), Gobernador/a Constitucional del Estado de (nombre del Estado), se
encuentra facultado/a y comparece a la celebracion del presente Convenio, de conformidad con lo establecido
por el articulo (numero del articulo) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado), y los
articulos (numero de los articulos) de la (nombre de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado o
equivalente) del Estado de (nombre del Estado).

11.3.- Que las personas Titulares de las (nombres de la Secretaria de Gobierno o equivalente, Secretaria
de Finanzas o equivalente, Secretaria de Educacion o equivalente y de la Subsecretaria de Educacién
Basica o equivalente), suscriben el presente Convenio, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
(numero de los articulos) de la Constitucion Politica del Estado de (nombre del Estado) y (numero de los
articulos) de la (nombre de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado o equivalente),
respectivamente.

11.4.- Que es su interés suscribir y dar cumplimiento al objeto de este Convenio, con el fin de continuar
participando en el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA?”, ajustandose a lo establecido por sus
“Lineamientos de Operacion”.

11.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2026, a los compromisos que adquiere mediante el presente Convenio.

11.6.- Que para los efectos del presente Convenio, sefiala como su domicilio legal, el ubicado en la Calle
(nombre de la calle y numero), Colonia (nombre de la colonia), C.P. (nimero del cédigo postal), en la Ciudad o
Municipio de (nombre de la ciudad o municipio), Estado de (nombre del Estado).
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En cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la operacion y desarrollo de “EL
PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en los “Lineamientos de Operaciéon”, “LAS PARTES”
suscriben este Convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto: Es objeto del presente Convenio establecer las bases entre “LAS PARTES”,
mediante las cuales uniran su experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion de “EL
PROGRAMA?” en la Entidad Federativa, de conformidad con los “Lineamientos de Operacion” y realizar las
acciones correspondientes que permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue creado.

SEGUNDA.- Obligaciones de “LA SEP”: En cumplimiento al objeto del presente Convenio, “LA SEP” se
obliga a:

A).- Dar a conocer “EL PROGRAMA” a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionandole el apoyo
técnico que requiera respecto del contenido del mismo, asi como de sus alcances, metas y requerimientos
para su implementacion, desarrollo, operacion, seguimiento y evaluacion;

B).- Con base en la disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2026, “LA SEP” a través de la
Subsecretaria de Educacion Basica y por conducto de la Direccion General de Gestion Escolar y Enfoque
Territorial (DGGEYET), otorgara a “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, por medio de la Autoridad Educativa
Local (AEL), hasta la cantidad total de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra pesos /100 M.N.), para
que la destine y aplique Unica y exclusivamente para la operacion e implementacion de “EL PROGRAMA” en
el ejercicio fiscal 2026, de conformidad con la Tabla de Distribucién indicada en el Anexo Unico de este
Convenio y con las disposiciones normativas aplicables, misma que se distribuird de acuerdo con lo
establecido en los “Lineamientos de Operacién”; conforme a lo siguiente:

1.- La cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra... pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 1.

2.- La cantidad de $(cantidad con namero) (cantidad con letra... pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 2.

3.- La cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra... pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 3.

4.- La cantidad de $(cantidad con niimero) (cantidad con letra... pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 4.

5.- La cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra... pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 5.

6.- La cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra... pesos __ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 6.

Asi como la cantidad de hasta $(cantidad con namero) (cantidad con letra... pesos _ /100 M.N.) para
que la destine exclusivamente para los Gastos de Operacién Local para la implementacion de “EL
PROGRAMA”.

Dicha cantidad total sera radicada a la cuenta bancaria productiva especifica que para tal efecto le
comunique por escrito “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a “LA SEP”, de conformidad con lo establecido en
los “Lineamientos de Operacion” y el articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;

C).- Entregar a “EL GOBIERNO DEL ESTADO” apoyos en especie, de conformidad con lo establecido en
los “Lineamientos de Operacion”, mismos que consisten en proporcionar a “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” por conducto de la AEL, a través de compras consolidadas, como una biblioteca escolar con titulos
seleccionados por la DGGEYET y materiales impresos dirigidos a madres y padres de familia y Agentes
Educativos, que se entregaran al menos al 90% de los Centros de Atencion Infantil con Clave CAIl DDI, Clave
CAI EDI y Clave CAI NDI y CENDI en proceso de regularizacién con Clave SDI o DDI que seleccione la AEL;
al menos el 80% de los Agentes Educativos de la Estrategia de Visitas a Hogares; y, al menos el 80% de los
CCAPI, se destinara hasta el 5% del monto total del presupuesto original autorizado a “EL PROGRAMA” en
el Presupuesto de Egresos de la Federacion, y

D).- Las demas obligaciones a su cargo establecidos en los “Lineamientos de Operacion”.
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TERCERA. - Obligaciones de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”: Por su parte, se obliga a:

A).- En el caso del objetivo especifico numero 3, sefialado en los ANTECEDENTES del presente
Convenio, consistente en operar Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia, debera proveer un
inmueble determinado para efecto de garantizar la ejecucion del presente objetivo, asi como la vigencia del
mismo en el periodo sefalado. En el caso de que las condiciones del inmueble cambien y no permitan la
ejecucion de éste, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” debera avisar a “LA SEP”, dentro de los 10 (diez) dias
habiles siguientes a que se conozcan las causas que determinaron el cambio de las condiciones, y se
comprometera a proporcionar otro inmueble que cumpla con las caracteristicas que permitan el cumplimiento
del objetivo en comento. Para el caso de la difusion de los objetivos y principios rectores de la educacion
inicial, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” por conducto de su Secretaria de Educacion (o equivalente), apoyara
con recursos humanos y materiales para garantizar la difusién del conocimiento de la educacion inicial a la
poblacién en general.

B).- Abrir por conducto de la Secretaria de Finanzas (o equivalente) de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
una cuenta bancaria productiva especifica para la recepciéon, administracion, ejercicio y aplicacion de los
recursos financieros que le otorgue “LA SEP” y los productos que generen, estableciendo una contabilidad
independiente para “EL PROGRAMA”. La Secretaria de Educacién (o equivalente) del Estado mantendra
registros especificos identificados y controlados, asi como resguardar la documentacion original que justifique
y compruebe el gasto. Dicha documentacion deberd presentarse a los érganos competentes de control y
fiscalizacién que lo soliciten.

Es responsabilidad de la Secretaria de Finanzas (o equivalente) de “EL GOBIERNO DE ESTADO”, no
incorporar en la cuenta bancaria productiva especifica, que ésta establezca para el objeto y fines del presente
Convenio, recursos locales ni las aportaciones que realicen, en su caso, los beneficiarios de las acciones o
ningun otro tipo de recursos distintos del apoyo recibido, aun cuando pudieran tener el mismo propésito;

C).- Enviar a “LA SEP”, el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) en formato PDF y XML
correspondiente al subsidio, que emita la Tesoreria Estatal (o equivalente), de conformidad a los
“Lineamientos de Operacion”;

D).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo (PAT), en términos de lo establecido en los “Lineamientos de
Operacion”;

E).- Radicar los subsidios al area responsable de operar “EL PROGRAMA” en la Entidad Federativa, a
mas tardar dentro de los 5 (cinco) dias habiles posteriores a que los reciba de “LA SEP”;

F).- Destinar los recursos financieros que reciba de “LA SEP” y los productos que genere, Unica y
exclusivamente para el desarrollo de “EL PROGRAMA”, con base a lo establecido en los “Lineamientos de
Operacion” y en el presente Convenio;

G).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA”, a fin de registrar presupuestal y
contablemente los apoyos financieros otorgados, incluidos los que se entreguen en especie;

H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacién los recursos financieros que reciba de “LA SEP” que no
hayan sido destinados a los fines autorizados, asi como reintegrar a mas tardar el 15 de enero de 2027 a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros que se hayan
obtenido objeto de este Convenio, que al 31 de diciembre de 2026 no hayan sido devengados. En caso de
que los recursos otorgados que al 31 de diciembre de 2026 se encuentren debida y legalmente
comprometidos con obligaciones de pago y aquellos devengados pero que no hayan sido pagados al cierre
del presente ejercicio fiscal, deberan cubrirse los pagos a mas tardar el 31 de marzo de 2027; o bien, cubrir
las erogaciones que correspondan de conformidad con el calendario de ejecuciéon que, en su caso, se haya
establecido. Una vez cumplido el plazo referido, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a reintegrar los
recursos remanentes junto con los rendimientos financieros obtenidos a la Tesoreria de la Federacion a mas
tardar dentro de los 15 (quince) dias naturales siguientes, de conformidad con el Articulo 17 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y demas disposiciones legales aplicables.

Para el caso de no reintegrar los recursos previamente sefialados en los plazos establecidos en los
“Lineamientos de Operacion” y demas disposiciones administrativas, juridicas y presupuestarias aplicables,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera sujeto a las sanciones y pago de una pena por atraso en el reintegro,
resultado de multiplicar el importe no reintegrado oportunamente por el numero de dias naturales de retraso y
la tasa que se establezca en la Ley de Ingresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2026;
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1).- Elaborar y entregar trimestralmente los informes de Avances Fisico y Financieros y Técnico
Pedagdgico, asi como un informe final del cierre del ejercicio fiscal 2026, de conformidad con los
“Lineamientos de Operacion”. La documentacion original comprobatoria del gasto debera estar identificada
con el nombre de “EL PROGRAMA”, origen del recurso y ejercicio fiscal correspondiente, utilizando para ello
un sello o la leyenda “Operado con el PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA
EDUCACION INICIAL en el ejercicio fiscal 2026”, misma que quedara en poder de (precisar nombre de la
Autoridad Educativa Local responsable) de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, debiendo ésta remitir copia de
dicha documentacion a su 6rgano interno de control, y en su caso, a las areas responsables de “LA SEP”
cuando éstas se lo requieran.

Asimismo, remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos Federales Transferidos
(https://www.mstwls.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los recursos otorgados por “LA SEP”
por el presente instrumento y de conformidad con las disposiciones aplicables;

J).- Proporcionar y cubrir los costos de personal directivo y administrativo que requiera para la operacién
de “EL PROGRAMA”, y

K).- Las demas obligaciones a su cargo, establecidos en los “Lineamientos de Operacion”.

CUARTA.- Coordinacion y Seguimiento: Para la coordinacion de las acciones acordadas en este
Convenio, “LA SEP” designa a la persona titular de la DGGEYET, quien en el ambito de su competencia sera
responsable de la implementaciéon, acompafamiento, operaciéon, seguimiento y evaluacion de “EL
PROGRAMA?”, quien podra apoyarse de las personas servidoras publicas que para dichos efectos designe.

Por su parte, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias
para el correcto desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA”, por conducto de la persona titular de la AEL, o
la persona servidora publica que designe para ello, cuyo nombre y cargo lo hara del conocimiento por escrito
a la DGGEyET de “LA SEP”, dentro de los 10 (diez) dias siguientes a la fecha de firma de este Convenio,
comprometiéndose a designar los equipos estatales que estaran a cargo de su desarrollo, los cuales deberan
ser los idéneos para la realizacion de las actividades de “EL PROGRAMA?”, buscando siempre optimizar en lo
posible los recursos publicos federales que se asignen.

QUINTA.- Cancelacién del subsidio: El subsidio materia de este Convenio, podra ser cancelado por
“LA SEP”, en el caso de que “EL GOBIERNO DEL ESTADO” destine los subsidios recibidos para fines
distintos a los establecidos en este instrumento y en los “Lineamientos de Operacién”; asi como, por la falta
de documentacion comprobatoria de su ejercicio y aplicacion.

SEXTA.- Fiscalizacion: “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
reciba los recursos federales a que se refiere el presente Convenio, sera de su Unica, exclusiva y absoluta
responsabilidad responder a toda reclamacién y observaciéon que, ante cualquier instancia, se derive directa o
indirectamente con motivo de su aplicacion y ejercicio; atendiendo en todo momento el estricto cumplimiento
de la normatividad federal y, en su caso, con la estatal, en tanto no contravenga a la misma, lo anterior
aplicable en materia presupuestaria, tributaria, de disciplina financiera, transparencia y fiscalizacion.
Igualmente, es responsable Unico, exclusivo y absoluto ante las acciones conducentes que, en ejercicio de
sus atribuciones y facultades, realicen los 6rganos de fiscalizaciéon y control de caracter federal y estatal; asi
como los de caracter judicial, ya sea del fuero comun y/o federal.

SEPTIMA.- Transparencia: “LAS PARTES” acuerdan que para fomentar la transparencia de
“ELPROGRAMA”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién de éste,
debera incluirse de forma clara, visible y audible segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan realizar la publicacién de manera proactiva de la informacién de
“EL PROGRAMA?”, que sea de interés publico, por los medios de comunicacion de los que dispongan.

OCTAVA.- Proteccion de datos personales: “LAS PARTES” acuerdan salvaguardar la confidencialidad
de los datos personales, de los que tengan conocimiento, con motivo de la ejecucion del presente Convenio y
de la operacion de “EL PROGRAMA”, comprometiéndose a:

A).- Elaborar los avisos de privacidad a que se refieren los articulos 27 y 28 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

B).- Abstenerse de ftratar los datos personales para fines distintos a los establecidos en “EL
PROGRAMA”;

C).- Implementar medidas de seguridad para salvaguardar la confidencialidad de los datos personales; y
D).- Las demas estipuladas en las disposiciones normativas vigentes.
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NOVENA.- Propiedad Intelectual: “LAS PARTES” acuerdan que la titularidad de los derechos
patrimoniales de autor, propiedad industrial o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo del
presente Convenio, corresponderan a ambas y podran ser usados Unicamente en beneficio de la educacion a
Su cargo.

DECIMA.- Relacién Laboral: “LAS PARTES” acuerdan expresamente que el personal designado por
cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervisiéon y cualquier otra actividad que se lleve a cabo
con motivo de este Convenio, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte que lo
designo, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados se pudiesen
generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza, con respecto a la otra parte.

Por lo anterior, “LAS PARTES” asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal designado por
cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este Convenio y de “EL PROGRAMA”, por
lo que, en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre “LAS PARTES” o
con el personal adscrito a la otra parte.

DECIMA PRIMERA.- Contraloria Social: “LAS PARTES” reconocen a la Contraloria Social como el
mecanismo de las personas beneficiarias para verificar y vigilar de manera organizada o independiente, de
forma voluntaria y honorifica, el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos
asignados a los programas de desarrollo social, relacionados con los derechos humanos en areas como la
educacion, la salud, la alimentacion, la vivienda, el trabajo, la seguridad social, el medio ambiente y la no
discriminacion, de conformidad con los articulos 6, 69, 70 y 71 de la Ley General de Desarrollo Social; asi
como 67, 68, 69 y 70 de su Reglamento.

Las dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como los entes que reciban,
administren, gestionen o ejerzan, total o parcialmente, recursos publicos federales, deberan observar las
disposiciones normativas que para tal efecto emita la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno (SABG), asi
como los instrumentos y documentos técnicos validados por dicha dependencia para su operacion.

Las personas beneficiarias que deseen participar en el mecanismo de contraloria social, podran solicitar
su registro de manera organizada o independiente a la DGGEYET a cargo del Programa Presupuestario U312
Expansion de la Educacion Inicial, a través de la Autoridad Educativa Local (AEL) como Instancia Ejecutora,
mediante un escrito libre en el que se especifique como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal, en
su caso la representacion del(los) Contralor(es) Social(es), el domicilio legal en donde se impulsé su
participacion, asi como las actividades que realizaran y los mecanismos que utilizardn para el desarrollo de
sus funciones.

La DGGEYET como responsable de “EL PROGRAMA?”, a través de la AEL como instancia ejecutora,
debera verificar su calidad de personas beneficiarias y expedir las constancias de registro de los contralores
sociales en un plazo no mayor de 15 (quince) dias habiles contados a partir de la solicitud y deberan
registrarse en el sistema informatico que establezca la SABG para tales fines.

Asimismo, la DGGEYET como responsable de “EL PROGRAMA”, a través de la AEL debera promover y
difundir el mecanismo de la Contraloria Social entre las personas beneficiarias, con el propdsito de fomentar
su participacion informada en las actividades de seguimiento y vigilancia del mismo. Para tal efecto, se
brindara asesoria, capacitacion e informacion institucional que facilite el ejercicio de sus funciones, asi como
orientacion sobre los procedimientos para la presentacion de quejas y denuncias, conforme a las
disposiciones aplicables en la materia.

Adicionalmente, la DGGEYET como responsable de “EL PROGRAMA” debera promover e implementar
mecanismos de participacién ciudadana orientados a la prevencién y el combate a la corrupcién, en
coordinacion con la SABG. Dichos mecanismos podran apoyarse en herramientas digitales y medios de
comunicacion institucionales que faciliten a las personas beneficiarias y a la ciudadania en general su
participacion activa e incidencia en la materia. Asimismo, debera fomentar la participacion social y garantizar
que la informacioén relativa al programa sea publica, clara, oportuna y comprensible, asegurando su difusion a
través de los canales oficiales establecidos para tal efecto.

Los gastos generados en la promocién y operacién de la Contraloria Social en el “PROGRAMA” se
obtendran de los Gastos de Operacion Local determinados en los “Lineamientos de Operaciéon”, en caso de
que los mismos sean insuficientes, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” proporcionara los insumos necesarios de
conformidad a lo pactado en el presente Convenio y a la disponibilidad presupuestaria.
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DECIMA SEGUNDA.- Modificacion: “LAS PARTES” convienen que los términos y condiciones
establecidos en el presente Convenio, podran ser objeto de modificaciéon o adicidn, previo acuerdo por escrito
entre ellas.

DECIMA TERCERA.- Vigencia: La vigencia del presente Convenio iniciara a partir de la fecha de su firma
y hasta el total cumplimiento de las acciones objeto del mismo, en el entendido de que sdlo se refiere a la
aplicacion de los recursos publicos federales del ejercicio fiscal 2026 para la operacion e implementacion del
“PROGRAMA”, conforme a lo previsto en los “Lineamientos de Operacion” para el presente ejercicio fiscal,
por lo que no compromete recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra darse por terminado
con anticipacion, previa notificacién que por escrito realice cualquiera de “LAS PARTES” con 30 (treinta)
dias naturales de anticipacion a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de este
Convenio se desarrollen hasta su total conclusion.

Para el caso de los subsidios radicados a la Entidad Federativa, los ahorros seran los recursos
economicos remanentes una vez que la AEL ha logrado cubrir las acciones comprometidas en el PAT y su
uso debera ser revisado y autorizado por la DGGEyET.

DECIMA CUARTA. .- Interpretacion y Cumplimiento: “LAS PARTES” acuerdan que los asuntos que no
estén expresamente previstos en este Convenio, asi como las dudas que pudieran surgir con motivo de su
interpretacion y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas, acorde con los
propositos de “EL PROGRAMA” y los “Lineamientos de Operacion”.

DECIMA QUINTA.- Jurisdiccion y Competencia: En caso de no llegar a un acuerdo respecto de la
interpretacion y cumplimiento de este Convenio, “LAS PARTES” expresamente se someten a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando al fuero que en
razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente Convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance, lo firman
en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2026.

Por: “LA SEP” Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educacion Basica Gobernador/a del Estado
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque (Secretario/a de Gobierno o equivalente)
Territorial

(nombre y apellidos)

(Secretario/a de Finanzas o equivalente)

(nombre y apellidos)

(Secretario/a de Educacion o equivalente)

(nombre y apellidos)

(Subsecretario/a de Educacion Basica o equivalente)

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312
EXPANSION DE LA EDUCACION INCIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL
GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL
GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE DEL ESTADO), CON FECHA (DiA) DE
(MES) DE 2026 (CONSTA DE ANEXO UNICO).
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ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE (NOMBRE DEL
ESTADO), CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2026.

TABLA DE DISTRIBUCION

Numero de Ministraciones

Monto

Calendario

(precisar el namero
ministraciones a realizar)

de

$(precisar con numero el monto a
ministrar) (precisar con letra el monto a
ministrar)

(precisar la fecha de Ia
ministracion)

$(precisar con nimero el monto a ministrar) (precisar con letra el monto a ministrar)

De acuerdo con la disponibilidad presupuestaria de “EL PROGRAMA”.

Leido que fue el presente Anexo Unico por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y alcance legal,
lo firman de conformidad al calce en cada una de sus fojas en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia)

de (mes) de 2026.

Por: “LA SEP”

(nombre y apellidos)

Subsecretario/a de Educacién Basica

(nombre y apellidos)

Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque
Territorial

ULTIMA HOJA DEL ANEXO UNICO, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO PARA LA
OPERACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, QUE CELEBRAN EL GOBIERNO FEDERAL POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE

(Subsecretario/a de Educacion Basica o equivalente)

Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADO”

(nombre y apellidos)

Gobernador/a del Estado

(nombre y apellidos)

(Secretario/a de Gobierno o equivalente)

(nombre y apellidos)

(Secretario/a de Finanzas o equivalente)

(nombre y apellidos)

(Secretario/a de Educacion o equivalente)

(nombre y apellidos)

(NOMBRE DEL ESTADO), CON FECHA (DIA) DE (MES) DE 2026.
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Anexo 3. Lineamientos Internos de Coordinacion para la Operacion del Programa Presupuestario
U312 Expansion de la Educacion Inicial para el ejercicio fiscal 2026.

LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
EN LO SUCESIVO “EL PROGRAMA”; QUE ESTABLECEN, POR UNA PARTE, LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION BASICA, EN LO SUCESIVO “LA SEB”, REPRESENTADO/A POR SU TITULAR (nombre y
apellidos); ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos), DIRECTOR/A GENERAL DE GESTION ESCOLAR Y
ENFOQUE TERRITORIAL; Y POR LA OTRA PARTE, LA AUTORIDAD EDUCATIVA FEDERAL EN LA
CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO “LA AEFCM”, REPRESENTADO/A POR SU TITULAR, (nombre y
apellidos); ASISTIDO/A POR (nombre y apellidos), TITULAR DE (precisar denominacion del cargo); DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y LINEAMIENTOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

Como estrategia para la implementacion del Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial: Programa
Sintético de la Fase 1, emitido mediante Acuerdo numero 07/08/23, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el 15 de agosto de 2023; la Secretaria de Educacion Publica (SEP) emitid los
Lineamientos de Operacion del Programa Presupuestario U312 Expansion de la Educacion Inicial para
el ejercicio fiscal 2026, publicados en el DOF el dia (dia) de (mes) de 2026, en lo sucesivo los “Lineamientos
de Operacion”, cuyo Programa tiene por objetivo general: Contribuir a la ampliacién de la cobertura para que
las nifias y los nifios de 0 dias de nacidas(os) a 2 afios 11 meses de edad, accedan a los servicios publicos de
educacioén inicial integral mediante la ampliacion de la cobertura a través de las Modalidades Escolarizada y
No Escolarizada; y como objetivos especificos:

1.  Fortalecer la operacion de los CAl-Federalizados mediante el mantenimiento preventivo y correctivo,
proteccion civil y seguridad, dictamenes, asi como la adquisicion de enseres de cocina y el
fortalecimiento de los procesos administrativos, a efecto de brindar mejores condiciones de seguridad
escolar en beneficio de nifias y nifios que asisten a estos servicios.

2. Implementar la Estrategia de Visitas a Hogares (Modalidad No Escolarizada) por medio de la
dotaciéon de una Unidad Didactica y el apoyo econdémico a las y los Agentes Educativos de este
servicio, quienes brindaran orientacion a madres y padres de familia o tutoras(es), mujeres
embarazadas o Cuidadores principales sobre las practicas de crianza de nifias y nifios de cero a tres
afos.

3. Implementar y operar los CCAPI (Modalidad No Escolarizada), en coordinacién con las autoridades
municipales, mediante el apoyo econémico a Agentes Educativos Comunitarios, el servicio de
alimentacién a nifias y nifios que asisten al servicio, equipamiento y mobiliario, asi como la dotacion
de un baul didactico, al tiempo que se brinda orientacion a madres y padres de familia o personas
tutoras, mujeres embarazadas o Cuidadores principales sobre las practicas de crianza y la salud
alimentaria de las nifias y los nifios de cero a tres afios.

4. Generar acciones de formacion dirigidas a las y los Agentes Educativos de los servicios de
educacion inicial que participan en el PEEI, asi como a Agentes Educativos de otros servicios
publicos y privados que atienden a poblacion en edad de Educacion Inicial, para generar procesos de
profesionalizaciéon y actualizacién enmarcados en el Curriculo Nacional aplicable a la Educacion
Inicial: Programa Sintético de la Fase 1, asi como en los principios rectores y objetivos de la
Educacion Inicial establecidos en la PNEI. Estos procesos de formacion pueden ser en modalidad
presencial, en linea o hibrida.

5. Apoyar a los CENDI en proceso de regularizacién con inmueble federalizado y los CENDI en proceso
de regularizacion con apoyo voluntario, con el pago al personal voluntario, los servicios basicos e
insumos necesarios para la alimentacion, el fortalecimiento de los procesos administrativos, asi como
el mantenimiento preventivo y correctivo, proteccion civil y seguridad, dictdmenes, enseres de cocina,
adecuaciones, y en su caso, equipamiento, a efecto de brindar mejores condiciones en beneficio de
nifias y nifios menores de tres afios que asisten a estos servicios.

Asimismo, podran establecerse nuevos servicios en aquellas Entidades Federativas que acrediten el
cumplimiento de los procesos y disposiciones normativas aplicables, con el propédsito de ampliar la
cobertura de los servicios de Educacion Inicial, en atencion a su caracter obligatorio, en funcion de la
disponibilidad presupuestal.

6. Contribuir a la puesta marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la PNEI, a partir de reuniones intersectoriales con el propdsito de establecer vinculos
para generar acuerdos de coordinacidon con instituciones a nivel estatal que proveen servicios de
educacioén inicial. De igual forma, podran desarrollarse materiales de apoyo para la difusion y puesta
en marcha de dichos objetivos y principios rectores, asi como una campafia que permita promover en
las familias el desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos sélidos.
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El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 57, 58, 74, 75 y 76 de la
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 92, 100, 174 y 175 de su Reglamento, asi como
en los “Lineamientos de Operacion”, por lo que “LA SEB” transferira los recursos a “LA AEFCM” por
medio de un Acuerdo de Traspaso de recursos de ramo a ramo.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEB”:

1.1.- Que es una unidad administrativa de la Secretaria de Educacion Publica, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 2, Apartado A, fraccién Ill y 8 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Educacién Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 15 de septiembre de 2020, y su
ultima reforma publicada en el referido medio de difusion oficial el 3 de octubre de 2025 (RISEP), a la que le
corresponde, entre otras atribuciones: planear, programar, organizar, dirigir y evaluar las actividades de las
unidades administrativas adscritas a la misma, y proponer en el ambito de su competencia, lineamientos y
normas para el mejor funcionamiento de los érganos desconcentrados de la dependencia.

1.2.- Que (nombre y apellidos), Subsecretario/a de Educacion Basica, suscribe el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8, fraccién I1X del RISEP.

1.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial, participa
en la suscripcion del presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 del RISEP.

l.4.- Que cuenta con los recursos financieros suficientes y con la autorizaciéon para su erogacion, para
llevar a cabo la celebracion del presente instrumento con cargo a los subsidios asignados a “EL
PROGRAMA” en el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2026.

1.5.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle
(nombre de la calle y ndmero), Colonia (nombre de la Colonia), C.P. (numero del Cddigo Postal), en la
Demarcacion Territorial (nombre de la Demarcacion Territorial), en la Ciudad de México.

Il.- De “LA AEFCM”:

11.1.- Que de conformidad con los articulos 1° y 2° del “Decreto por el que se reforma el diverso por el que
se crea la Administraciéon Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, como un o6rgano
administrativo desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 21 de enero de 2005” (DECRETO); 2, apartado B, fraccién |, 46 y 47, fraccion | del RISEP, tiene
a su cargo la prestacion de los servicios de educacion inicial, basica -incluyendo la indigena-, especial, asi
como la normal y demas para la formacion de maestros de educacion basica en el ambito de la Ciudad de
México.

1.2.- Que (nombre y apellidos), Titular de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México,
suscribe los presentes Lineamientos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50, fracciéon IX del
DECRETO.

11.3.- Que (nombre y apellidos), Director/a General (precisar puesto) de la Autoridad Educativa Federal
en la Ciudad de México, asiste en este acto a la persona Titular de “LA AEFCM” y suscribe el presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en el apartado: C00.3 numerales 1, 10, 11, 16 y 28 del “Manual
de Organizacion General de la Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 08 de febrero de 2019.

1.4.- Que es su interés suscribir y dar cabal cumplimiento al objeto de este instrumento, con el fin de
continuar participando en el desarrollo y operacion de “EL PROGRAMA?” ajustandose a lo establecido por sus
“Lineamientos de Operacion”.

11.5.- Que cuenta con los recursos humanos, materiales y financieros para dar cumplimiento en el ejercicio
fiscal 2026, a los compromisos que adquiere mediante el presente instrumento.

1.6.- Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio el ubicado en la Calle
(nombre de la calle y namero), Colonia (nombre de la Colonia), C.P. (niumero del Cddigo Postal), en la
Demarcacion Territorial (nombre de la Demarcacioén Territorial), en la Ciudad de México.

"LA SEB" y "LA AEFCM", en cumplimiento a sus atribuciones y con el objeto de llevar a cabo la
operacion de “EL PROGRAMA”, de conformidad con lo establecido en los "Lineamientos de Operacion”,
suscriben el presente instrumento de conformidad con los siguientes:
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LINEAMIENTOS

Primero.- Objeto: Es objeto de estos Lineamientos, establecer las bases de coordinacion entre “LA SEB”
y “LA AEFCM”, con el fin de que, en el ambito de sus respectivas competencias y atribuciones, unan su
experiencia, esfuerzos y recursos para llevar a cabo la operacion de “EL PROGRAMA” en la Ciudad de
México, de conformidad con los “Lineamientos de Operacion” y realizar las acciones correspondientes que
permitan el cumplimiento de los objetivos para los cuales fue creado.

Segundo.- Obligaciones de “LA SEB”: En cumplimiento al objeto de los presentes Lineamientos, “LA
SEB” se obliga a:

A).- Dar a conocer “EL PROGRAMA” a “LA AEFCM”, proporcionandole el apoyo técnico que requiera
respecto del contenido del mismo, asi como de sus alcances, metas y requerimientos para su implementacion,
desarrollo, operacién, seguimiento y evaluacion;

B).- Con base en la disponibilidad presupuestaria en el ejercicio fiscal 2026, “LA SEB” otorgara a “LA
AEFCM” hasta la cantidad total de $(cantidad con niimero) (cantidad con letra Pesos _ /100 M.N.), para
que la destine y aplique exclusivamente para la operaciéon e implementacion de “EL PROGRAMA”, misma
que se distribuird de acuerdo con lo establecido en los “Lineamientos de Operaciéon”, conforme a lo
siguiente:

1.- La cantidad de $(cantidad con niimero) (cantidad con letra... Pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 1.

2.- La cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra... Pesos __/100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 2.

3.- La cantidad de $(cantidad con niamero) (cantidad con letra... Pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 3.

4.- La cantidad de $(cantidad con niamero) (cantidad con letra... Pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 4.

5.- La cantidad de $(cantidad con niimero) (cantidad con letra... Pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 5.

6.- La cantidad de $(cantidad con nimero) (cantidad con letra... Pesos _ /100 M.N.), para el desarrollo
del Apoyo 6.

Asi como la cantidad de hasta $(cantidad con namero) (cantidad con letra... Pesos _ /100 M.N.) para
que la destine exclusivamente para Gastos de Operacion Local para la implementacion de “EL
PROGRAMA”.

Dicha cantidad sera transferida en una sola exhibiciéon como subsidio por “LA SEB” a “LA AEFCM”,
previo Acuerdo de Traspaso de Recursos Presupuestarios del Ramo 11 al Ramo 25, mismo que se
llevara a cabo de conformidad con las disposiciones aplicables;

C).- Entregar a “LA AEFCM” apoyos en especie, de conformidad con lo establecido en los
“Lineamientos de Operacidon”, mismos que consisten en proporcionar por cuenta y orden a “LA AEFCM”, a
través de compras consolidadas, como una biblioteca escolar con titulos seleccionados por la Direccion
General y materiales impresos dirigidos a padres de familia y agentes educativos, que se entregaran al menos
al 90% de los Centros de Atencion Infantil con Clave CAl DDI, Clave CAl EDI y Clave CAl NDI y CENDI en
proceso de regularizacion con Clave SDI o DDI que seleccione la AEL, al menos el 80% de los agentes
educativos de la Estrategia de Visitas a Hogares y al menos el 80% de los CCAPI, se destinara hasta el 5%
del monto total del presupuesto original autorizado al Programa Presupuestario U312 Expansion de la
Educacion Inicial en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, y

D).- Las demas obligaciones a su cargo establecidas en los “Lineamientos de Operacion”.
Tercero. - Obligaciones de “LA AEFCM”:
Por su parte, “LA AEFCM” se obliga a:

A).- Elaborar el Plan Anual de Trabajo (PAT) o su equivalente en términos de lo establecido en los
“Lineamientos de Operacion”;

B).- En el caso del objetivo especifico niumero 3 sefialado en los ANTECEDENTES de los presentes
Lineamientos, consistente en operar Centros Comunitarios de Atencion a la Primera Infancia, debera proveer
un inmueble determinado para efecto de garantizar la ejecucion del presente objetivo, y garantizar la vigencia
del mismo en el periodo sefialado. En el caso de que las condiciones del inmueble cambien y no permitan su
ejecucion, “LA AEFCM” debera avisar a “LA SEB” dentro de los 10 (Diez) dias habiles siguientes a que se
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conozcan las causas que determinaron el cambio de las condiciones, y se comprometera a proporcionar otro
inmueble, con las caracteristicas que permitan el cumplimiento del objetivo en comento. Para el caso de la
difusion de los objetivos y principios rectores de la educacion inicial, “LA AEFCM” por su conducto, apoyara
con recursos humanos y materiales para garantizar la difusién del conocimiento de la educacion inicial a la
poblacién en general de la Ciudad de México.

C).- Destinar los recursos financieros que reciba de “LA SEB” y los productos que genere, exclusivamente
para el desarrollo de “EL PROGRAMA” con base a lo establecido en los “Lineamientos de Operacion” y en
el presente instrumento;

D).- Establecer una contabilidad independiente para “EL PROGRAMA?”, a fin de registrar presupuestal y
contablemente los apoyos financieros otorgados, incluidos los que se entreguen en especie;

E).- Establecer registros presupuestales independientes para “EL PROGRAMA” manteniendo registros
especificos identificados y controlados, asi como resguardar la documentaciéon original que justifique y
compruebe el gasto. Dicha documentacion debera presentarse a los érganos competentes de control y
fiscalizacién que lo soliciten;

F).- Elaborar y entregar trimestralmente los informes de Avances Fisico y Financieros y Técnicos
Pedagdgicos, asi como un informe final del cierre del ejercicio fiscal 2026 de conformidad con los
“Lineamientos de Operacion”;

G).- Proporcionar y cubrir los costos del personal directivo y administrativo que requiera para la operacion
de “EL PROGRAMA”;

H).- Reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los recursos financieros que reciba de la “LA SEB” que no
hayan sido destinados a los fines autorizados, asi como reintegrar a mas tardar el 15 de enero de 2027 a la
Tesoreria de la Federacion, los recursos remanentes junto con los rendimientos financieros que se hayan
obtenido objeto de los presentes Lineamientos, que al 31 de diciembre de 2026 no hayan sido devengados.
En caso de que los recursos otorgados que al 31 de diciembre de 2026 se encuentren debida y legalmente
comprometidos con obligaciones de pago y aquellos devengados pero que no hayan sido pagados al cierre
del presente ejercicio fiscal, deberan cubrirse los pagos a mas tardar el 31 de marzo de 2027 o bien cubrir las
erogaciones que correspondan de conformidad con el calendario de ejecucién que en su caso se haya
establecido. Una vez cumplido el plazo referido “LA AEFCM” se obliga a reintegrar los recursos remanentes
junto con los rendimientos financieros obtenidos a la Tesoreria de la Federaciéon a mas tardar dentro de los 15
(quince) dias naturales siguientes, de conformidad con el Articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios y demas disposiciones legales aplicables, e

1).- Las demas obligaciones a su cargo establecidos en los “Lineamientos de Operacion”.

Cuarto.- Coordinacion y Seguimiento: Para la coordinacion de las acciones acordadas en los presentes
Lineamientos, “LA SEB” designa a la persona Titular de la Direccion General de Gestion Escolar y
Enfoque Territorial (DGGEYET), quien en el ambito de su competencia sera responsable de la
implementacion, acompafiamiento, operacion, seguimiento y evaluacion de “EL PROGRAMA”, quien podra
apoyarse de las personas servidoras publicas que para dichos efectos designe.

Por su parte, “LA AEFCM” sera responsable de llevar a cabo las acciones necesarias para el correcto
desarrollo y operacién de “EL PROGRAMA”, por conducto de la persona titular de dicha institucion o la
persona servidora publica que designe para ello, cuyo nombre y cargo lo hara del conocimiento por escrito a
la DGGEYET dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la fecha de firma de los Lineamientos,
comprometiéndose a designar los equipos que estaran a cargo de su desarrollo, los cuales deberan ser los
idoneos para la realizacion de las actividades de “EL PROGRAMA”, buscando siempre optimizar en lo
posible los recursos publicos federales que se asignen.

Quinto.- Cancelacion del subsidio: El subsidio materia de estos Lineamientos, podra ser cancelado por
“LA SEB”, en el caso de que “LA AEFCM” destine los subsidios recibidos para fines distintos a los
establecidos en estos Lineamientos Internos y en los “Lineamientos de Operacién”, asi como, por la falta de
documentacién comprobatoria de su ejercicio y aplicacion.

Sexto.- Fiscalizaciéon: "LA SEB" y "LA AEFCM” acuerdan que una vez que “LA AEFCM” reciba los
recursos federales a que se refiere el presente instrumento, sera de su unica, exclusiva y absoluta
responsabilidad responder a toda reclamacion y observacion que, ante cualquier instancia, se derive directa o
indirectamente con motivo de su aplicacion y ejercicio; atendiendo en todo momento el estricto cumplimiento
de la normatividad federal, lo anterior aplicable en materia presupuestaria, tributaria, de disciplina financiera,
transparencia y fiscalizacion. Igualmente, es responsable Unico, exclusivo y absoluto ante las acciones
conducentes que, en ejercicio de sus atribuciones y facultades, realicen los 6rganos de fiscalizaciéon y control
de caracter federal; asi como los de caracter judicial, del fuero federal.
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Séptimo.- Transparencia: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan que para fomentar la transparencia de
“EL PROGRAMA?”, en la papeleria y documentacion oficial, asi como en la publicidad y promocién del mismo,
debera incluirse de forma clara, visible y audible, segun el caso, la siguiente leyenda:

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines
distintos a los establecidos en el programa”

Asimismo, "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan realizar la publicacion de manera proactiva de la
informacion de “EL PROGRAMA?”, que sea de interés publico, por los medios de comunicaciéon de los que
dispongan.

Octavo.- Proteccion de datos personales: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan salvaguardar la
confidencialidad de los datos personales de los que tengan conocimiento con motivo de la ejecucion del
presente instrumento y de la operaciéon de “EL PROGRAMA?”, comprometiéndose a:

A).- Elaborar los avisos de privacidad a que se refieren los articulos 27 y 28 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;

B).- Abstenerse de tratar los datos personales para fines distintos a los establecidos en “EL
PROGRAMA”;

C).- Implementar medidas de seguridad para salvaguardar la confidencialidad de los datos personales, y
D).- Las demas estipuladas en las disposiciones normativas vigentes.

Noveno.- Propiedad Intelectual: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan que la titularidad de los derechos
patrimoniales de autor, propiedad industrial o cualesquiera otros derechos que se originen con motivo de los
presentes Lineamientos, corresponderan a ambas, y podran ser usados unicamente en beneficio de la
educacién a su cargo.

Décimo.- Relacion Laboral: "LA SEB" y "LA AEFCM" acuerdan expresamente que el personal
designado por cada una de ellas para la organizacion, ejecucion, supervision y cualquier otra actividad que se
lleve a cabo con motivo de estos Lineamientos, continuara en forma absoluta bajo la direccién y dependencia
respectiva, sin que se entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados se
pudiesen generar, o haber generado, derechos laborales o de otra naturaleza.

Por lo anterior, "LA SEB" y "LA AEFCM" asumen plenamente la responsabilidad laboral del personal
designado por cada una de ellas para la realizacion de las actividades materia de este instrumento y de “EL
PROGRAMA”, por lo que, en consecuencia, no existira sustitucion, subrogacion ni solidaridad patronal entre
las mismas.

Décimo Primero. - Contraloria Social: "LA SEB" y "LA AEFCM" reconocen a la Contraloria Social
como el mecanismo de las personas beneficiarias para verificar y vigilar de manera organizada o
independiente, de forma voluntaria y honorifica, el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los
recursos publicos asignados a los programas de desarrollo social, relacionados con los derechos humanos en
areas como la educacion, la salud, la alimentacion, la vivienda, el trabajo, la seguridad social, el medio
ambiente y la no discriminacion, de conformidad con los articulos 6, 69, 70 y 71 de la Ley General de
Desarrollo Social; asi como 67, 68, 69 y 70 de su Reglamento.

Las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, asi como los entes que reciban,
administren, gestionen o ejerzan, total o parcialmente, recursos publicos federales, deberan observar las
disposiciones normativas que para tal efecto emita la Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno (SABG), asi
como los instrumentos y documentos técnicos validados por dicha dependencia para su operacion.

Las personas beneficiarias que deseen participar en el mecanismo de contraloria social, podran solicitar
su registro de manera organizada o independiente a la DGGEYET a cargo del Programa Presupuestario U312
Expansion de la Educacion Inicial, a través de “LA AEFCM” como Instancia Ejecutora, mediante un escrito
libre en el que se especifique como minimo, el nombre del programa, el ejercicio fiscal, en su caso la
representacion del(los) Contralor(es) Social(es), el domicilio legal en donde se impulsd su participacion, asi
como las actividades que realizaran y los mecanismos que utilizaran para el desarrollo de sus funciones.

La DGGEYET como responsable de “EL PROGRAMA”, a través de “LA AEFCM” como instancia
ejecutora, debera verificar su calidad de personas beneficiarias y expedir las constancias de registro de los
contralores sociales en un plazo no mayor de 15 (quince) dias habiles contados a partir de la solicitud y
deberan registrarse en el sistema informatico que establezca la SABG para tales fines.
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Asimismo, la DGGEYET como responsable de “EL PROGRAMA”, a través de “LA AEFCM” debera
promover y difundir el mecanismo de la Contraloria Social entre las personas beneficiarias, con el propdsito de
fomentar su participacion informada en las actividades de seguimiento y vigilancia del mismo. Para tal efecto,
se brindara asesoria, capacitacion e informacién institucional que facilite el ejercicio de sus funciones, asi
como orientacion sobre los procedimientos para la presentacion de quejas y denuncias, conforme a las
disposiciones aplicables en la materia.

Adicionalmente, la DGGEYET como responsable de “EL PROGRAMA” debera promover e implementar
mecanismos de participacion ciudadana orientados a la prevencion y el combate a la corrupcién, en
coordinacion con la SABG. Dichos mecanismos podran apoyarse en herramientas digitales y medios de
comunicacion institucionales que faciliten a las personas beneficiarias y a la ciudadania en general su
participacion activa e incidencia en la materia. Asimismo, debera fomentar la participacion social y garantizar
que la informacion relativa al programa sea publica, clara, oportuna y comprensible, asegurando su difusién a
través de los canales oficiales establecidos para tal efecto.

Los gastos generados en la promocion y operacion de la Contraloria Social de “EL PROGRAMA” se
obtendran de los Gastos de Operacion Local determinados en los “Lineamientos de Operacién”, en caso de
que los mismos sean insuficientes “LA AEFCM” proporcionara los insumos necesarios de conformidad a lo
pactado en los presentes Lineamientos Internos y a la disponibilidad presupuestaria.

Décimo Segundo.- Modificacion: "LA SEB" y "LA AEFCM" convienen que los términos y condiciones
establecidos en los presentes Lineamientos Internos, podran ser objeto de modificacion o adicion, previo
acuerdo por escrito entre ellas.

Décimo Tercero.- Vigencia: La vigencia de los presentes Lineamientos iniciara a partir de la fecha de su
firma y hasta el total cumplimiento de las acciones objeto del mismo, en el entendido de que sodlo se refiere a
la aplicacion de los recursos publicos federales del ejercicio fiscal 2026, por lo que no compromete
recursos de los subsecuentes ejercicios fiscales. Podra darse por terminado con anticipacion, previa
notificacion que por escrito realice cualquiera de "LA SEB" y/o "LA AEFCM" con 30 (treinta) dias de
anticipacion a efecto de que las acciones que se hayan iniciado en el marco de estos Lineamientos se
desarrollen hasta su total conclusion.

Para el caso de los subsidios radicados a “LA AEFCM”, los ahorros seran los recursos econdmicos
sobrantes una vez que ésta ha logrado cubrir las acciones comprometidas en el PAT y su uso debera ser
revisado y autorizado por la DGGEYET.

Décimo Cuarto.- Interpretacion y Cumplimiento: “LA SEB” y “LA AEFCM” acuerdan que los asuntos
que no estén expresamente previstos en estos Lineamientos, asi como las dudas que pudieran surgir con
motivo de su interpretacién y cumplimiento, se resolveran de comun acuerdo y por escrito entre las mismas,
acorde con los propdsitos de “EL PROGRAMA?” y los “Lineamientos de Operacion”.

Leido que fue el presente Instrumento por "LA SEB" y "LA AEFCM" y enteradas de su contenido, lo
firman en cuatro tantos en la Ciudad de México, el (dia) de (mes) de 2026.

Por: “LA SEB” Por: “LA AEFCM”
(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Subsecretario/a de Educaciéon Basica Titular de la Autoridad Educativa Federal en la

Ciudad de México

(nombre y apellidos) (nombre y apellidos)
Director/a General de Gestion Escolar y Enfoque Director/a General de
Territorial

ULTIMA HOJA DE LOS LINEAMIENTOS INTERNOS DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO U312 EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2026, QUE ESTABLECEN LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y LA AUTORIDAD
EDUCATIVA FEDERAL EN LA CIUDAD DE MEXICO, CON FECHA (DiA) DE (MES) DE 2026.



Anexo 4a. Base de Datos de CAl-Federalizados.

DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRE OFICIAL
DEL CENTRO DE ; ARO DE INICIO NOMBRE_MUNICIPIO (EN GRADO DE
CLAVE ENTIDAD (2 | NOMBRE DE CLAVE_CCT (10 ARO DE INICIO DE CLAVE MUNICIPIO )
TURNO TRABAJO (EN ) COMO BENEFICIARIO MAYUSCULAS Y CON MARGINACION DEL
POSICIONES) LA ENTIDAD CARACTERES) . OPERACION (3 POSICIONES)
MAYUSCULAS Y DE PEEI ACENTOS) MUNICIPIO
CON ACENTOS)
DOMICILIO
COMPLETO (CALLE,
AVENIDA, TELEFONO DEL
NOMBRE DEL CORREO
GRADO DE CARRETERA, CURP DEL CENTRO DE )
CLAVE LOCALIDAD NOMBRE_LOCALIDAD (EN . DIRECTOR (A) (EN HOMBRE ELECTRONICO DEL
. MARGINACION DE LA | NUMERO INTERIOR . DIRECTOR(A) (18 TRABAJO
(4 POSICIONES) MAYUSCULAS Y CON ACENTOS) MAYUSCULAS Y CON MUJER DIRECTOR(A) O DEL
LOCALIDAD Y/O EXTERIOR, CARACTERES) (INCLUIR CLAVE
ACENTOS) CENTRO DE TRABAJO
COLONIA, ENTRE LADA)
CALLES,
REFERENCIA, C.P.)
POBLACION ATENDIDA
INICIAL PREESCOLAR
0 a 11 meses 12 a 18 meses 19 a 36 meses 37 a72 meses
_ 3 TOTAL DE 5 ; TOTAL DE _ _ TOTAL DE _ y TOTA DE
NINAS NINOS TOTAL NINAS NINOS TOTAL NINAS NINOS TOTAL NINAS NINOS TOTAL
SALAS SALAS SALAS SALAS
POBLACION SEP POBLACION ABIERTA CAPACIDAD ESTRUCTURA OCUPACIONAL (PERSONAL)
MAXIMA DE ) SERVICIOS
} } ; ~ . ) AREA SERVICIO DE TOTAL DE
NINAS | NINOS | TOTAL | NINAS | NINOS | TOTAL | ATENCION DEL [ pjRECTIVO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO i (MANTENIMIENTO Y
c MEDICA ALIMENTACION PERSONAL
Al SEGURIDAD)
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Anexo 4b. Base de Datos de Agentes Educativos Federalizados, Comunitarios y Apoyo Voluntario.

DATOS DE IDENTIFICACION

DATOS DEL AGENTE EDUCATIVO (EN TELEFONO .
. B ANTIGUEDAD TIPO DE PLAZA
MAYUSCULAS Y CON ACENTOS) DE CORREO NIVEL MAXIMO
NOMBRE . EN EL TIPO DE
CLAVE_ENTIDAD CURP (18 HOMBRE | CONTACTO ELECTRONICO DE ESTUDIOS
DE LA PROGRAMA ESTATAL AGENTE
(2 POSICIONES) PRIMER | SEGUNDO | CARACTERES) [ MUJER | (INCLUIR DEL AGENTE (GRADO Y
ENTIDAD | NOMBRE(S) (MESES Y FEDERAL | (MENCIONAR | EDUCATIVO
APELLIDO | APELLIDO CLAVE EDUCATIVO ESPECIALIDAD) ANOS)
LADA) CUAL)
TOTAL DE
NOMBRE OFICIAL
HORAS A LA
DEL CENTRO DE NOMBRE_MUNICIPIO GRADO DE CLAVE NOMBRE_LOCALIDAD GRADO DE
SEMANA CLAVE_CCT (10 CLAVE MUNICIPIO . ;
TRABAJO (EN ATENDIDO (EN MAYUSCULAS MARGINACION DEL LOCALIDAD (4 ATENDIDO (EN MAYUSCULAS Y MARGINACION DE
ASIGNADAS A CARACTERES) . (3 POSICIONES)
MAYUSCULAS Y Y CON ACENTOS) MUNICIPIO POSICIONES) CON ACENTOS) LA LOCALIDAD
LAS VISITAS A
CON ACENTOS)
HOGARES
POBLACION ATENDIDA
INICIAL
TOTALES
0 a 11 meses 12 a 18 meses 19 a 36 meses TOTAL DE
TOTAL DE
TOTAL DE TOTAL DE TOTAL DE TOTAL MUJERES INTEGRANTES
- . INTEGRANTES . . INTEGRANTES . . INTEGRANTES . ~ GENERAL EMBARAZADAS DE LAS FAMILIAS
NINAS | NINOS | TOTAL NINAS | NINOS | TOTAL NINAS | NINOS | TOTAL NINAS | NIROS BENEFICIADAS

DE LAS FAMILIAS
BENEFICIADAS

DE LAS FAMILIAS
BENEFICIADAS

DE LAS FAMILIAS
BENEFICIADAS
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Anexo 4c. Base de Datos de los Centros Comunitarios de Atencién a la Primera Infancia (CCAPI).

DATOS DE IDENTIFICACION

CLAVE
ENTIDAD (2
POSICIONES)

NOMBRE
DE LA
ENTIDAD

CLAVE_CCT (10
CARACTERES)

TURNO

NOMBRE
OFICIAL DEL
CENTRO DE
TRABAJO (EN

MAYUSCULAS Y

CON ACENTOS)

HORARIO
DE LA
JORNADA
(INICIO -
TERMINO)

ANO DE CLAVE NOMBRE_MUNICIPIO
INICIO DE MUNICIPIO (3 (EN MAYUSCULAS Y
OPERACION POSICIONES) CON ACENTOS)

GRADO DE CLAVE NOMBRE_LOCALIDAD (EN
MARGINACION LOCALIDAD (4 MAYUSCULAS Y CON
DEL MUNICIPIO POSICIONES) ACENTOS)

GRADO DE MARGINACION DE
LA LOCALIDAD

DOMICILIO COMPLETO
(CALLE, AVENIDA,
CARRETERA, NUMERO
INTERIOR Y/O EXTERIOR,
COLONIA, ENTRE CALLES,
REFERENCIA, C.P.)

NOMBRE DEL/LA
RESPONSABLE DEL SERVICIO
(EN MAYUSCULAS Y CON
ACENTOS)

HOMBRE MUJER

DEL SERVICIO (18
CARACTERES)

CURP DEL/LA RESPONSABLE

TELEFONO DEL/LA
RESPONSABLE DEL SERVICIO
(INCLUIR CLAVE LADA)

CORREO ELECTRONICO
DEL/LA RESPONSABLE DEL
SERVICIO

POBLACION ATENDIDA

0 a 11 meses

12 a 18 meses

19 a 36 meses

TOTAL DE INTEGRANTES DE
LAS FAMILIAS BENEFICIADAS

TOTAL DE MUJERES
EMBARAZADAS

NINAS

NINOS

TOTAL NINAS

NINOS

TOTAL

NINAS

NINOS TOTAL
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Anexo 4d. Base de Datos de CENDI en proceso de regularizaciéon con inmueble federalizado y CENDI en proceso de regularizacion con apoyo voluntario.

DATOS DE IDENTIFICACION
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Anexo 4e. Base de Datos de Agentes Educativos participantes en acciones de formacion.

DATOS DE IDENTIFICACION

DATOS DEL PERSONAL (EN MAYUSCULAS Y CON ACENTOS) TELEFONO DEL
CLAVE_ENTIDAD (2 NOMBRE DE LA , CORREO ELECTRONICO
SEGUNDO HOMBRE MUJER | CURP (18 CARACTERES) | PERSONAL (INCLUIR
POSICIONES) ENTIDAD NOMBRE(S) PRIMER APELLIDO DEL PERSONAL
APELLIDO CLAVE LADA)
TELEFONO POBLACION ATENDIDA / EDUCACION INICIAL
NOMBRE DEL CORREO
DEL 0al 12a18 19 a 36
CENDI EN PROCESO | DIRECTOR (A) CURP DEL ELECTRONICO a 11 meses a ¢ meses a 36 meses
CENTRO DE
DE (EN HOMBRE | DIRECTOR(A) DEL
; ] TRABAJO TOTAL TOTAL TOTAL
REGULARIZACION | MAYUSCULAS | MUJER (18 DIRECTOR(A) O
) (INCLUIR o . o . _ _
(si 0 NO) Y CON CARACTERES) DEL CENTRO DE | NINAS | NINOS | TOTAL | DE | NINAS | NINOS | TOTAL [ DE | NINAS | NINOS | TOTAL [ DE
CLAVE
ACENTOS) TRABAJO SALAS SALAS SALAS
LADA)
TIPO DE CARGO QUE
NOMBRE OFICIAL
SERVICIO DE TIENE EN EL
] ; DEL CENTRO DE ) )
NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS EDUCACION SERVICIO DE CLAVE_CCT (10 TIPO DE ACTUALIZACION Y/O | NOMBRE DE LA ACTUALIZACION FECHA DE:
TRABAJO (EN
INICIAL DONDE EDUCACION ) CARACTERES) PROFESIONALIZACION Y/O PROFESIONALIZACION
MAYUSCULAS Y
LABORA INICIAL DONDE
CON ACENTOS)
GRADO ESPECIALIDAD PEEI LABORA INICIO TERMINO

TVIDIA0 OIdvId
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Anexo 5a. Avance Fisico y Financiero

AVANCE FiSICO FINANCIERO FECHA
EJERCICIO FISCAL 2026 DIiA MES ANO
CLAVE DE LA UR NOMBRE DE LA UNIDAD RESPONSABLE
310 DIRECCION GENERAL DE GESTION ESCOLAR Y ENFOQUE TERRITORIAL
GOBIERNO DEL ESTADO DE
ENTIDAD

PROGRAMA PRESUPUESTARIO PROGRAMA EXPANSION DE EDUCACION INICIAL
EJERCICIO FISCAL 2026 CLAVE PRESUPUESTAL
TRIMESTRE
INSTITUCION BANCARIA Receptora Operativa
CUENTA BANCARIA Receptora Operativa

AREA FINANCIERA ESTATAL

NOMBRE DE LA UNIDAD

NOMBRE DEL RESPONSABLE

CARGO

REPORTE DEL ESTADO DEL PRESUPUESTO

Modificado/

Tipo de Apoyo Aprobado Convenio Ministrado Ejercido/Pagado Por ejercer/reintegrar
APOYO 1. Fortalecimiento de los CAIl- $- $- $ ) $ }
Federalizados
APOYO 2. Implementacion de la Estrategia de $- $- $ B $ B
Visitas a Hogares
APOYO 3. Implementacién y operacion de los $- $- $ ) $ :

CCAPI

APOYO 4. Acciones de formacién dirigidas a
Agentes Educativos Federalizados, Estatales y $- $- $ - $ -
Comunitarios

APQOYO 5. Operacion de los CENDI en proceso
de regularizaciéon con inmueble federalizado y $ $ $ $

CENDI en proceso de regularizacién con Apoyo | *~ . . )
Voluntario

APOYO 6. Puesta en marcha de los principios
rectores y objetivos de la Educacion Inicial

establecidos en la Poliica Nacional de |~ $- $ . $ .
Educacion Inicial
Gastos de Operacion Local $- $- $ - $ -
SUBTOTAL (SUMA DE LOS TIPOS DE 5. s- s ] s ]
APQOYO Y/O COMPONENTE)

RENDIMIENTOS FINANCIEROS (CUENTA n/a $- $ } $ }

RECEPTORA + OPERATIVA + INVERSION)
COMISIONES COBRADAS QUE BONIFICA EL nla $ R

BANCO
TOTALGENERAL (TIPOS DE APOYO + s . s ] R ]

RENDIMIENTOS FINANCIEROS)

OBSERVACIONES

Bajo protesta de decir verdad manifestamos que las cifras expresadas en el presente informe fisico-financiero son reales y que concuerdan con la documentacion
comprobatoria que las soporta conforme a las disposiciones juridicas aplicables, la cual se encuentra bajo resguardo y responsabilidad de esta Entidad Federativa.

FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

RESPONSABLE DEL AREA DE i COORDINADORA O COORDINADOR LOCAL
SEGUIMIENTO FINANCIERO TITULAR DEL AREA FINANCIERA DEL PEEI

NOMBRE COMPLETO, FIRMA'Y

NOMBRE COMPLETO, FIRMA Y SELLO SELLO

NOMBRE COMPLETO, FIRMA Y SELLO

"Este programa es publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa"
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Anexo 5b. Informe de Cierre del Ejercicio Fiscal

ENTIDAD
MONTO DEL o
CONVENIO Fecha de validacion
APOYO 1 RUBRO DE GASTO MINISTRADO EJERCIDO COMF;RR?I\:IETIDO OBSERVACIONES
Mantenimiento preventivo
Mantenimiento correctivo
Proteccion Civil y seguridad
APOYO 1. o
- Dictdmenes
Fortalecimiento para
los CAI- Articulos de papeleria y
Federalizados. recursos didacticos
Enseres de cocina
Fortalecimiento de los
procesos administrativos
TOTAL $- $-
APOYO 2. RUBROS DE GASTO MINISTRADO EJERCIDO COMZ‘;.OMETIDO OBSERVACIONES
.| Apoyo economico para las y
APOYO 2. Estrategia | |os Agentes Educativos
de Visitas a Hogares.
Unidad didactica
TOTAL $- $-
APOYO 3. RUBROS DE GASTO MINISTRADO EJERCIDO COMPAIE{?’\?ETIDO OBSERVACIONES
Apoyo econoémico para la y el
Agente Educativo Comunitario
APOYO 3. Insumos para otorgar el
Implementacién y servicio de alimentacion de
Operacién de los nifas y nifios que asisten a
CCAPI. este servicio
Equipamiento y mobiliario
Baul didactico
TOTAL $- $-
APOYO RUBROS DE GASTO MINISTRADO EJERCIDO COMZ‘;.OI_’\ETIDO OBSERVACIONES
APOYO 4. Acciones | Proceso de Profesionalizacion
de formacion .
s Proceso de actualizacion
dirigidas a Agentes
Educativos
Federalizados, Contratacion de plataformas
Estatales y digitales
Comunitarios.
TOTAL | $- $-
APOYO RUBROS DE GASTO MINISTRADO | EJERCIDO COMPROMETIDO OBSERVACIONES

ART.17

APOYO 5. Operacion
de los CENDI en
proceso de
regularizacion con
inmueble
federalizado y CENDI
en proceso de
regularizacion con
Apoyo Voluntario.

Apoyo econdémico a las
personas voluntarias para la
atencion de nifias y nifios
matriculados

Insumos para otorgar el
servicio de alimentacion de
nifias y nifios matriculados

Adquisicion de enseres de
cocina para ofrecer el servicio
de alimentacién de nifias y
niflos matriculados
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Apoyo econdémico para cubrir
los servicios basicos (luz,
aguay gas)

Apoyo para la implementacion
de mantenimiento preventivo,
correctivo, proteccién civil y
seguridad, asi como
dictamenes

Fortalecimiento de los
procesos administrativos

Aumento de Cobertura
Nuevo CENDI

Aumento de Cobertura

Adecuaciones y equipamiento
para CENDI que participan en
el PEEI (a excepcion de los
CENDI de nueva creacion)

TOTAL

$-

$-

APOYO 6

RUBROS DE GASTO

MINISTRADO

EJERCIDO

COMPROMETIDO
ART.17

OBSERVACIONES

APOYO 6. Puesta en
marcha de los
principios rectores y
objetivos de la
Educacion Inicial
establecidos en la
Politica Nacional de
Educacion Inicial.

Reuniones intersectoriales
para generar acuerdos de
coordinaciéon con instituciones
a nivel estatal que proveen
servicios de educacion inicial

Desarrollo de materiales de
apoyo para la difusion y la
puesta en marcha de los
principios rectores y objetivos
de la Educacién Inicial
establecidos en la PNEI

Campafia a fin de promover
en las familias el desarrollo de
practicas de crianza
enriquecidas y vinculos
afectivos sélidos

TOTAL

$-

$-

APOYO

RUBROS DE GASTO

MINISTRADO

EJERCIDO

COMPROMETIDO
ART.17

OBSERVACIONES

Gastos de Operacion
Local

Planeacion

Seguimiento

Acciones de Contraloria Social

Asistencia a reuniones
regionales o estatales

Asistencia a reuniones
nacionales

TOTAL

$-

MONTO TOTAL DEL CONVENIO

MONTO TOTAL EJERCIDO

MONTO COMPROMETIDO

REINTEGRO RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

REINTEGRO RECURSO NO
EJERCIDO




Anexo 6. Informe Técnico-Pedagégico

INFORME TECNICO-PEDAGOGICO

NOMBRE DE LA ENTIDAD FEDERATIVA

APOYO 1. Fortalecimiento para los CAl-Federalizados

Indicador de

Indicador de

Servicios de Educacion Inicial

Datos de los beneficiarios indirectos

cobertura satisfaccion
Porcentaje de Total de nifias y nifios atendidos
padres, madres o Total de Total de
Porcentaje responsables de matricula Agentes Educativos Agentes
NN De 0 dias de nacidos a 2 afios 11 )
de cobertura que expresan De 3 aiios a 5 afios 11 meses atendida frente a sala en el CAl Educativos
del CAl en satisfaccion con meses onel frente a sala
los servicios ;
relacion al trimestre
ofrecidos por los
total de CAI-
CAl (Total de
PEEl en la
padres, madres o
entidad: Nombre del CAI-
responsables de NN CCT
(Total de NN Federalizado
que sefialan su
atendidos por <faccis |
el CAl/Total satisfaccion con e Matricula total Matricula
de NN servicio recibido / Nifias Nifios de Educacion Nifas Nifios total de Mujeres | Hombres
Total de padres, .
atendidos por Inicial Preescolar
madres o
los CAl del
responsables de NN
PEEI) x 100
que responden la
encuesta de
satisfaccion) x 100
Total

Apoyos recibidos

Avance de metas

(acumulativo anual)

Observaciones

TVIDIA0 OIdvId
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APOYO 2. Estrategia de Visitas a Hogares

Unidades
didacticas
(mochilas)

.. Se realizd capacitacion para el uso de la Unidad
Didactica?
Indigue el contenido de |la capacitacion

Mes en el que se entregan las Unidades
Didacticas

Total de Unidades Didacticas entregadas

2. Unidades Didacticas complementarias
(material complementario)

1. Unidades Didacticas nuevas (mochilas
completas)

Datos de
los
Beneficiario
s

Total de familias atendidas

Total de otras figuras atendidas
(cuidador principal, hermanos mayores, abuelos,
tios, otro)

Total de mujeres embarazadas atendidas

Total de matricula
atendida en el

Nifias y nifios atendidos _
irimesire

de 0 dias de nacidos a —
2 anos 11 meses Ninos

Nifias

Total de visitas realizadas por los Agentes
Educativos durante el trimestre a las familias

Total de Municipios atendidos

Agentes
Educativos

Monto total otorgado en el trimestre
(1600xNo. de AE)

Total de Agentes Hombres

Educativos pagados

por el Estado y/o Mujeres

Total de Agentes
Educativos con clave

Hombres

FEI que reciben apoyo
economico por parte del Mujeres
Programa
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APOYO 2. Estrategia de Visitas a Hogares
CENTROS DE EDUCACION INICIAL INDIGENA (CEII)

Total de familias atendidas

Total de otras figuras atendidas
(cuidador principal, hermanos mayores, abuelos, tios, otro)

Total de mujeres embarazadas atendidas

Total de matric ula atendida
Datos de los = - | trimestre
Mifias ¥ nifios atendidos Ene
Benefidiarios | o § jias de nacidos a 2 afios
11 meses Nifios
Mifias

Total de visitas realz adas por los Agentes Educathy os durante
el trimestre a las familias

Total de Municipios atendidos

Monto total otorgado en el trimestre
(1600xMo. De AE)

Total de Agentes Educativos

pagados por el Estado yio Hombres
Agentes municipios
Educativos (En caso de que aplique) Mujeres
Total de Agentes Educativos Homb
con clave DIN que reciben Ombres
apoyo econdmico por parte del -
Prograrma Mujeres

Porcentaje de padres, madres o responsables de NN que
expresan satisfaccion con los servicios ofrecidos por los
Indicador de AE de VH )
salisfaccién (Total de padre’s, madres o responsables de MM que sefialan
suU satisfaccidn con el servicio recibidof Total de padres,
madres o responsables de MM que responden a encuesta de
satisfaccion)

Indicador de Porcentaje de NN atendidos por cada AE de VH (Total de
cobertura MM atendidos por AE-WH'Total de AE-WH)
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Anexo 7. Plan Anual de Trabajo (PAT)
| Fecha de validacion | |

Nombre de la Entidad Federativa
Monto asignado al PEEI en el Convenio para la operacion

APOYO 1. FORTALECIMIENTO PARA LOS CAI-FEDERALIZADOS

DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR

En las siguientes celdas, anotar la informacion solicitada para cada uno de los CAl que operan en la entidad.

Centros de Atencién Infantil Federalizado
Clave del
Centro del
Nombre del CAI Trabajo
Educacioén
Inicial
. . Colonia/
Municipio/Grado de Localidad/Grado de
S L Grado de
marginacion marginacion . .
marginacion
o . " Afio de incorporacion del . .
Afio de inauguracion del CAl Indicador Indicador
CAl al PEEI
POBLACION EN LA
DESARROLLO DE LA ACCION A
RUBROS DE GASTOS QUE IMPACTA LA
IMPLEMENTAR ) PERIODO DE
ACCION i MONTO
TIPO DE MANTENIMIENTO REALIZACION
(DE ACUERDO CON Descripcion ampliada y justificacion DE LAMETA | AASIGNADO
LINEAMIENTOS DE practica de la accién que se busca NINAS NINOS
OPERACION) realizar

Mantenimiento preventivo

Mantenimiento correctivo

Proteccion Civil y Seguridad

Dictamenes

Articulos de papeleria y
recursos didacticos

Enseres de cocina

Fortalecimiento de los
procesos administrativos
$

RECURSO TOTAL ASIGNADO AL CAl

MONTO TOTAL DE ESTE APOYO

APOYO 2. ESTRATEGIA DE VISITAS A HOGARES

DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR
En las siguientes celdas, anotar la informacion solicitada del total de las y los Agentes Educativos que operan en la entidad.

Estrategia de Visitas a Hogares
Apoyo para Agentes Educativos (Modalidad No Escolarizada)
Afio de inicio de operacion de VH en la entidad X X
Indicador Indicador
RUBROS DE GASTOS DESARROLLO DE LA ACCION A POBLACION ATENDIDA CON LA ESTRATEGIA PERIODO DE
(DE ACUERDO CON IMPLEMENTAR Descripcién REALIZACION MONTO
LINEAMIENTOS DE ampliada y justificacion practica de NINAS NINOS EMBARAZADAS DE LA META ASIGNADO
OPERACION) la accién que se busca realizar
Apoyo econémico para las y los Agentes Educativos
Unidad didactica
MONTO TOTAL DE ESTE $0.00

APOYO
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Solo en caso de que la Entidad Federativa participe con la incorporacion de los Centros de Educacién Inicial indigena (CEll), registre informacion en los siguientes

Agrega_ccap

campos.
Estrategia de Visitas a
Hogares en Educacion
Inicial Indigena
Apoyo para Agentes
Educativos (Modalidad No
Escolarizada)
Afio de inicio de operacion . .
de VH en Ia entidad Indicador Indicador
RUBROS DE GASTOS | DESARROLLO DE LA ACCION A PERIODO DE MONTO
(DE ACUERDO CON IMPLEMENTAR Descripcion POBLACION ATENDIDA CON LA ESTRATEGIA REALIZACION ASIGNADO
LINEAMIENTOS DE ampliada y justificacion practica de DE LA META
OPERACION) la accién que se busca realizar NINAS NINOS EMBARAZADAS
Apoyo econémico para las y los Agentes Educativos
Unidad didactica
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO $0.00
APOYO 3. IMPLEMENTACION Y OPERACION DE LOS CCAPI
DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR
En las siguientes celdas, anotar la informacion solicitada para cada uno de los CCAPI que operan en la entidad.
Centros Comunitarios de Atencién a la Primera Infancia
Clave del
ave de Afio de inicio de operacion del CCAPI en la
Nombre del CCAPI Centro del .
. comunidad
Trabajo
Municipio/Grado de
P o Localidad/ Grado de marginacion Colonia/Grado de marginacion
marginacion
Indicador Indicador
DESARROLLO DE LA ACCION A POBLACION EN LA QUE IMPACTA LA .
RUBROS DE GASTOS (DE Ii/IPLE?/IENC')I'AR Desc:c;ign oBHAcio ACCIgz ¢ PERIODO DE MONTO
ACUERDO CON LINEAMIENTOS DE ) o " p R REALIZACION DE
OPERACION) ampliada y justificacion practica de NIRAS NIKOS EMBARAZADAS LA META ASIGNADO
la accién que se busca realizar
Apoyo econémico para la y el Agente
Educativo Comunitario
Insumos para otorgar el servicio de
alimentacion de nifias y nifios que
asisten a este servicio
Equipamiento y mobiliario
Baul didactico
RECURSO TOTAL ASIGNADO AL CCAPI $0.00
MONTO TOTAL DE ESTE $0.00
APOYO ’

APOYO 4. ACCIONES DE FORMACION DIRIGIDAS A AGENTES EDUCATIVOS FEDERALIZADOS, ESTATALES Y COMUNITARIOS

DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR

En las siguientes celdas, anotar la informacion acerca de la estrategia estatal de formacién para los Agentes Educativos de Educacion Inicial en la entidad.

Desarrollo de acciones de profesionalizacion y actualizacion a las y los Agentes Educativos Federalizados y Comunitarios
Indicador Indicador
DESARROLLO DE LA AGENTES EDUCATIVOS QUE
ACCION A PARTICIPARAN EN
IMPLEMENTAR ACCIONES DE FORMACION .
RUBROS DE GASTOS (DE Descripcién ampliada MODALIDAD DE LOS PERIODO DE MONTO
ACUERDO CON LINEAMIENTOS | —coorpeion ampliaday AGENTES REALIZACION DE LA
. justificacion practica de ASIGNADO
DE OPERACION) " EDUCATIVOS META
la accién que se busca MUJERES HOMBRES
realizar; mencionar la
modalidad de los AE.
Proceso de Profesionalizacion
Proceso de actualizacion
Contratacion de plataformas
digitales
TOTAL DE AGENTES EDUCATIVOS
MONTO TOTAL DE ESTE APOYO $0.00
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APOYO 5. OPERACION DE LOS CENDI EN PROCESO DE REGULARIZACION CON INMUEBLE FEDERALIZADO Y CENDI EN PROCESO DE
REGULARIZACION CON APOYO VOLUNTARIO

DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR

Anotar en las siguientes celdas, la informacion solicitada para cada uno de los CENDI que operan en la entidad.

OPERACION DE LOS CENDI

Nombre del CENDI

Clave del Centro del
Trabajo Educacion
Inicial

Municipio/ Grado de
marginacion

Localidad/ Grado de
marginacion

Colonia /Grado
de marginacion

Indicador

Indicador

RUBROS DE GASTOS (DE
ACUERDO CON
LINEAMIENTOS DE
OPERACION)

DESARROLLO DE LA ACCION A IMPLEMENTAR
Descripciéon ampliada y justificacion practica de la accion
que se busca realizar

POBLACION EN LA QUE
IMPACTA LA ACCION

NINAS

NINOS

PERIODO DE
REALIZACION DE
LA META

MONTO
ASIGNADO

Apoyo econémico a las personas
voluntarias para la atencién de
nifias y nifios matriculados

Insumos para otorgar el servicio
de alimentacion de las nifias y
los nifios matriculados

Adquisicién de enseres de
cocina para ofrecer el servicio de
alimentacion de nifias y nifios
matriculados

Apoyo econémico para cubrir los
servicios basicos (luz, agua y
gas)

Apoyo para la implementacion
de mantenimiento preventivo,
correctivo, proteccion civil y
seguridad, asi como dictdmenes

Fortalecimiento de los procesos
administrativos

RECURSO
TOTAL
ASIGNADO A
CENDI

$0.00

Apoyo 5. Componente Aumento de Cobertura

DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR

En caso de solicitar este apoyo, la AEL debera adjuntar un cronograma de trabajo que describa el desarrollo de las acciones necesarias para la creacién de un
nuevo CENDI y/o para las adecuaciones y equipamiento para CENDI que participan en el PEEI (los cuales deberan ser diferentes a los de nueva creacién). Dicho
cronograma deberd incluir la elaboracion, y la entrega a la DGGEYET, del Informe Técnico de Adecuaciones correspondiente al componente de Aumento de la

Cobertura

RUBROS DE GASTOS (DE

POBLACION EN LA QUE

AUERDOCON | vt e uion | WPACTALAACOION | EIRORE | wowTo
LINEAMIENTOS DE P pracay/ P ASIGNADO
OPERACION) que se busca realizar NINAS NINOS DE LA META
Adecuaciones
Nuevo CENDI Equipamiento
Enseres de
cocina
RECURSO TOTAL ASIGNADO A CENDI $0.00
Adecuaciones
y equipamiento
para CENDI Adecuaciones
que participan
en el PEEI (a
excepcion de
los CENDI de . .
Equipamiento
nueva
creacion)
RECURSO TOTAL ASIGNADO A CENDI $0.00
Agrega_CENDI MONTO TOTAL DE ESTE $0.00

APOYO
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APOYO 6. PUESTA EN MARCHA DE LOS PRINCIPIOS RECTORES Y OBJETIVOS DE LA EDUCACION INICIAL ESTABLECIDOS EN LA POLITICA NACIONAL

DE EDUCACION INICIAL

DIAGNOSTICO Y METAS A ALCANZAR

Indicador Indicador
PERIODO DE
RUBROS DE GASTOS (DE ACUERDO CON DESARROLLO DE LA ACCION A IMPLEMENTAR Descripcién ) MONTO
i REALIZACION DE LA
LINEAMIENTOS DE OPERACION) ampliada y justificacién practica de la accién que se busca realizar ASIGNADO
META

Reuniones intersectoriales para generar
acuerdos de coordinacién con instituciones a
nivel estatal que proveen servicios de educacion

inicial

Desarrollo de materiales de apoyo para la
difusién y la puesta en marcha de los principios
rectores y objetivos de la Educacion Inicial

establecidos en la PNEI

Campaiia a fin de promover en las familias el
desarrollo de practicas de crianza enriquecidas

y vinculos afectivos sélidos

MONTO TOTAL DE ESTE APOYO $0.00

GASTOS DE OPERACION LOCAL DEL PEEI

Acciones para garantizar el funcionamiento e implementacion del PEEI

DESARROLLO DE

LA ACCION A
IMPLEMENTAR
POBLACION A LA QUE IMPACTA
RUBROS DE GASTOS (DE ACUERDO CON Descripcion ) PERIODO DE REALIZACION MONTO
LA ACCION
LINEAMIENTOS DE OPERACION) ampliada y DE LA META ASIGNADO

(cuantitativa/cualitativa)
justificacion practica

de la accién que se

busca realizar

Planeacion

Seguimiento

Acciones de Contraloria Social

Asistencia a reuniones regionales o estatales

Asistencia a reuniones nacionales

MONTO TOTAL DE ESTE APOYO $0.00
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Anexo 8. Criterios de Gasto y Guia para la Operacion del PEEI
. Conceptos aplicables para la ejecucion de los recursos asignados en el PEEI por tipo de
Apoyo.
En caso de dudas sobre la aplicacién de los recursos en cualquiera de los Apoyos, la Coordinacion Estatal
del PEEI, podra solicitar asesoria a la Coordinacion Nacional del PEEI.
Apoyo 1. Fortalecimiento para los CAl-Federalizados

La AEL sera responsable de establecer el mecanismo de entrega de los recursos de los componentes del
apoyo de Fortalecimiento para los CAl-Federalizados y verificar el uso correcto de los mismos, establecido
en el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de los presentes LO, de acuerdo con la
siguiente distribucion:

Componente Monto

a) Mantenimiento preventivo, mantenimiento | Hasta $700,000.00 para cada CAl-Federalizado
correctivo, proteccion civil 'y  seguridad, | participante en el PEEI durante el 2026
dictdmenes, asi como articulos de papeleria y
recursos didacticos.

b) Enseres de cocina. Hasta $300,000.00 para cada CAl-Federalizado
participante en el PEEI durante el 2026

c) Fortalecimiento de los procesos administrativos. | Hasta $25,000.00 por CAl-Federalizado participante
en el PEEI durante el 2026

Mantenimiento Preventivo. Se entendera por mantenimiento preventivo al conjunto de acciones técnicas,
periédicas y programadas que se realizan en los inmuebles, instalaciones, equipamiento y mobiliario de los
Servicios, con el objeto de conservar su correcto funcionamiento, prolongar su vida util y prevenir riesgos o
fallas, sin modificar la estructura, configuracion arquitecténica, uso del inmueble ni sus elementos portantes.

Las acciones de mantenimiento preventivo que podran efectuarse con recursos de subsidio se limitaran a
intervenciones de conservacion y revision, tales como ajustes, limpieza técnica, verificacion, sustitucion de
componentes menores o reposicion de consumibles, siempre que no impliquen obra mayor, ampliaciones,
reconfiguracion de espacios, cambio de uso, ni intervencion estructural del inmueble.

El mantenimiento preventivo tendra un caracter no constructivo, orientado exclusivamente a la
preservacion de las condiciones de seguridad, higiene, funcionalidad y operacién de los Servicios, y debera
apegarse a la normatividad aplicable en materia de proteccion civil, seguridad, instalaciones eléctricas,
hidraulicas y de gas, asi como a los criterios técnicos que establezca la Autoridad Educativa Local.

Mantenimiento correctivo. Se entendera por mantenimiento correctivo al conjunto de acciones técnicas
de reparacioén, reposicion o sustitucion que se realizan en los inmuebles, instalaciones, equipamiento y
mobiliario de los Servicios, con el propésito de corregir fallas, dafios o deterioros existentes que afecten su
seguridad, funcionalidad u operacién cotidiana.

Las acciones de mantenimiento correctivo que podran efectuarse con recursos de subsidio comprenderan
intervenciones necesarias para restituir las condiciones originales de operacién del inmueble o de sus
instalaciones, tales como la reparacién o sustitucion de elementos no estructurales, componentes, acabados,
equipos o sistemas, siempre que no impliquen obra mayor, ampliacién, reconstruccion, modificacion
estructural, reconfiguracion arquitecténica, ni cambio de uso del inmueble.

El mantenimiento correctivo tendra un caracter no estructural y no ampliativo, limitado a restablecer la
operacion segura y eficiente de los Servicios, y debera ejecutarse en apego a la normatividad aplicable en
materia de proteccion civil, seguridad, instalaciones eléctricas, hidraulicas y de gas, asi como a los criterios
técnicos que establezca la Autoridad Educativa Local, debiendo acreditarse su necesidad mediante la
correspondiente justificacion técnica.

Proteccion Civil y Seguridad. Se entendera por Proteccion Civil y Seguridad al conjunto de acciones,
medidas preventivas, equipamiento, sefalizacién, sistemas y procedimientos que se implementan en los
Servicios, con el objeto de salvaguardar la integridad fisica, la salud y la vida de las nifias y los nifios, del
personal y de las personas usuarias, asi como de reducir, mitigar o atender riesgos derivados de fenémenos
naturales, accidentes o emergencias.
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Las acciones de Proteccion Civil y Seguridad que podran efectuarse con recursos de subsidio
comprenderan la adquisicion, instalacidon, reposicion, mantenimiento y certificacion de equipamiento y
sistemas de seguridad no estructurales, tales como sefialética, dispositivos de alerta, sistemas de deteccion,
equipos contra incendios, controles de acceso, materiales de primeros auxilios y demas elementos necesarios
para el cumplimiento de la normatividad aplicable, siempre que no impliquen obra mayor, modificaciones
estructurales, ampliaciones, ni alteraciones a la configuracion arquitecténica del inmueble.

Las acciones en materia de Proteccion Civil y Seguridad deberan apegarse a la legislacion y disposiciones
vigentes en materia de proteccion civil, seguridad e higiene, asi como a los Programas Internos de Proteccion
Civil y a los criterios técnicos que determine la Autoridad Educativa Local, y estaran orientadas
exclusivamente a garantizar condiciones de operacion segura y atencion adecuada de emergencias en los
Servicios.

Dictamenes. Se entendera por Dictamenes a los documentos técnicos, evaluaciones, certificaciones y
opiniones especializadas emitidas por personas fisicas o morales acreditadas, competentes o autorizadas
conforme a la normatividad aplicable, cuyo objeto es verificar, acreditar o validar las condiciones de seguridad,
funcionalidad, cumplimiento normativo y operacion de los inmuebles e, instalaciones de los Servicios.

Los dictamenes que podran realizarse con recursos de subsidio comprenderan aquellos relacionados con
seguridad estructural, instalaciones eléctricas, instalaciones de gas, proteccion civil, condiciones de riesgo,
cumplimiento normativo y operacion segura, asi como la elaboracion, actualizacion o validacion del Programa
Interno de Proteccién Civil, siempre que resulten necesarios para la operacién regular de los Servicios o para
atender observaciones de autoridades competentes.

La emision de dictamenes tendra un caracter preventivo, correctivo o de acreditacion, y no implicara por si
misma la ejecucion de obra mayor, ampliaciones, modificaciones estructurales ni reconfiguracion del
inmueble; en caso de que de los dictamenes se deriven recomendaciones técnicas, estas Unicamente podran
atenderse con recursos del PEEI cuando correspondan a acciones elegibles de mantenimiento preventivo,
mantenimiento correctivo o proteccion civil y seguridad, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion.

Los dictdmenes deberan conservarse como documentaciéon comprobatoria del ejercicio del recurso y
formar parte del expediente técnico de los Servicios, en apego a los criterios de control, seguimiento,
fiscalizacion y rendicion de cuentas que establezca la Autoridad Educativa Local y las instancias fiscalizadoras
competentes.

Papeleria y Recursos didacticos. La Coordinacion Local del PEEI, podra considerar gastos, dentro del
componente correspondiente, para la adquisicion de articulos de papeleria y recursos didacticos para el CAI-
Federalizado, bajo las siguientes caracteristicas:

La Autoridad Educativa Escolar (Directora o Director), podra solicitar:
1) Hasta $30,000.00 (Treinta mil pesos) para la adquisicion de articulos de papeleria.

2) Hasta $20,000.00 (Veinte mil pesos) para la adquisicion de recursos didacticos para fortalecer las
actividades dirigidas a las nifias y nifios del CAl-Federalizado.

Requisitos:

a) Que la Directora del CAl manifieste mediante su lista de necesidades operativas y pedagdgicas, las
acciones a realizar de los Componentes del Apoyo 1, y en caso de que aplique, se especifique y
justifique el motivo por el cual no va a realizar ninguna accion en algin componente.

b) En la lista de necesidades operativas y pedagogicas, debera incluir la solicitud de adquisicion de
articulos de papeleria y/o Recursos didacticos y contar con el sello de acuse de la Coordinacién
Local del PEEI.

d) La lista de solicitud de Recursos didacticos debera apegarse a las necesidades de operacion del
servicio. Sera responsabilidad de la Directora del CAl justificar ampliamente la adquisicién de los
articulos solicitados en la lista a la Coordinacién Local del PEEI quien validara dicha solicitud.

e) La lista de necesidades operativas y pedagdgicas debe ser enviada en formato PDF por la AEL junto
con el PAT 2026 en la etapa de Elaboracién y envio del PAT para su revision, establecida en el
numeral 4.1.1. Descripcion y desarrollo de los procesos operativos de las presentes RO.

Lo anterior sin afectar los requisitos que la Autoridad Educativa Local dentro de sus atribuciones solicite al
CAl en apego a su normativa estatal.
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Enseres de cocina. Se entendera por Enseres de Cocina al conjunto de equipamiento, utensilios,
mobiliario y accesorios destinados de manera exclusiva a la preparacion, conservacion, distribucion y servicio
de alimentos en los Servicios, necesarios para garantizar condiciones adecuadas de higiene, seguridad
alimentaria, funcionalidad operativa y calidad nutricional en la atencién de nifias y nifios.

Los Enseres de Cocina que podran adquirirse con recursos de subsidio comprenderan aquellos elementos
indispensables para la operacién del servicio de alimentacion, tales como estufas, refrigeradores, utensilios,
baterias de cocina, mobiliario de trabajo, equipos de medicion, almacenamiento y conservacion de alimentos,
siempre que no impliquen obra mayor, instalaciones estructurales permanentes, ampliaciones de
infraestructura ni modificaciones al uso o configuracién del inmueble.

La adquisicion, sustitucion o reposicion de Enseres de Cocina debera realizarse atendiendo a criterios de
seguridad, durabilidad, uso rudo, materiales aptos para contacto con alimentos y cumplimiento de la
normatividad sanitaria vigente, asi como a las necesidades operativas de los servicios y a la poblacién
atendida. En todo caso, los bienes adquiridos deberan destinarse exclusivamente al servicio de alimentacion
infantil, quedar bajo resguardo de la Autoridad Educativa correspondiente y formar parte del inventario
institucional.

Fortalecimiento de los procesos administrativos:

El equipo tecnolégico debera ser instalado en el plantel, sera de uso exclusivo para la operacion del
servicio y quedara bajo resguardo de la autoridad educativa del CAl-Federalizado. El equipo por adquirir
debera tener una garantia del fabricante, por lo menos de tres afos. Para este componente sera exclusivo
para los siguientes conceptos:

. Equipo de computo de uso administrativo
. Equipo multifuncional para impresion, escaneo y copiado
Consideraciones Generales

. El equipamiento debera ser funcional, suficiente y acorde a las necesidades operativas del CAI-
Federalizado.

. No se considerara equipamiento especializado, de disefio grafico, computo avanzado o uso distinto
al administrativo.

. La adquisicion debera realizarse conforme a la normatividad aplicable en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

. Los bienes adquiridos deberan ser debidamente registrados, inventariados y resguardados por el
CAl-Federalizado.

En caso de declaracion de emergencia (sanitaria, desastres naturales u otras) por parte de las Autoridades Federales
competentes, la AEL debera implementar una estrategia de atencion para continuar ofreciendo el servicio a las familias
participantes, para ello se destinara conforme a la suficiencia presupuestaria:

1. Pago de tiempo aire para llamadas y mensajes a las familias hasta por $200.00 mensuales.
2. Impresidn de fichas educativas para entregar a las familias hasta por $200.00 mensuales.

3. Distribucion de libros y materiales educativos a las familias hasta por $300.00 mensuales.
4

Adquisicion de la Unidad didactica (mochila) por un monto de hasta $15,000.00.

Apoyo 2. Estrategia de Visitas a Hogares

La AEL sera responsable de establecer el mecanismo de entrega de los recursos de los componentes del
apoyo a los Agentes Educativos responsables de implementar la Estrategia de Visitas a Hogares y verificar el
uso correcto de los mismos, establecido en el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de los
presentes LO, de acuerdo con la siguiente distribucion:

Componente Monto

a) Apoyo econémico para Agentes Educativos | Hasta $3,000.00 mensuales como apoyo econdmico para

Federalizados/Estatales y Agentes Educativos de Educacion
Inicial Indigena de la Estrategia de Visitas a Hogares.

cada Agente Educativo de PEEI y CEEI participante en la
implementacion de la Estrategia Visitas a Hogares.

b) Unidad didactica (materiales propuestos en el apartado
“Propuesta de materiales que integraran la Unidad
didactica”).

Hasta $15,000.00 para la adquisicion de los materiales que
integraran la Unidad didactica
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Adquisicion de la Unidad didactica. La AEL adquirira los materiales que integraran la Unidad didactica
(materiales propuestos en el apartado “Propuesta de materiales que integraran la Unidad didactica”) con el
propodsito de fortalecer la practica pedagdgica del Agente Educativo de PEEI y CEIl, atendiendo las
necesidades de aprendizaje de las nifias y nifios.

La Coordinacion Local el PEEI es responsable de verificar y supervisar que los materiales de apoyo que
se adquieran cubran los criterios de calidad, tamafio y forma con el propdsito de evitar cualquier riesgo de
provocar un accidente por el uso de los materiales. Es crucial asegurar que los materiales sean de alta calidad
y estén elaborados con componentes seguros, para proteger su salud y fomentar un entorno agradable, por
ejemplo: sin rebabas o superficies que puedan lesionar, no téxicos para que puedan ser llevados a la boca, no
fragiles que puedan romperse en manos de nifias y nifios durante su uso y que puedan considerarse variados
Usos.

Apoyo 3. Implementacion y Operacion de los Centros Comunitarios de Atencion a la Primera
Infancia (CCAPI)

La AEL sera responsable de establecer el mecanismo de entrega de los recursos de los Componentes del
Apoyo al Centro Comunitario de Atencion a la Primera Infancia CCAPI y verificar el uso correcto de los
mismos, establecido en el numeral 3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto) de los presentes LOP, de
acuerdo con la siguiente distribucion:

Componente Monto

a) Apoyo economico para la o el Agente Educativo | $16,048.00 mensuales
Comunitario Responsable del CCAPI.

b) Insumos para otorgar el servicio de alimentacion de | $60.00 diarios por cada nifia y nifio matriculado en el CCAPI
nifas y nifios que asisten al servicio.

La adquisicion de los insumos se realizara con el propoésito
Lo anterior, tomando como referencia la Guia sobre | de ofrecer el servicio de alimentacion a un promedio de
alimentacién perceptiva de nifias y nifios de 0 a tres afios. atencion maxima de 20 nifias/os diariamente, de lunes a
viernes, en cada CCAPI, garantizando a partir de enero
este servicio.

c) Equipamiento y mobiliario (con la posibilidad de incluir | Hasta $250,000.00 por cada CCAPI que haya operado en el
papeleria), descrito en “Propuesta de mobiliario vy | afio inmediato anterior o de nueva creacion.
equipamiento CCAPI”.

d) Baul didactico (materiales descritos en el apartado | Hasta $20,000.00 por cada CCAPI.
“Propuesta de los Recursos didacticos que integraran el
baul”).

Requisitos para mobiliario y equipamiento de cada CCAPI:

1. El Agente Educativo Comunitario Responsable del CCAPI, mediante una lista de necesidades
operativas y pedagdgicas, solicitara el mobiliario o equipamiento que sera sustituido o adquirido, en
apego a la operacion diaria del CCAPI. En caso de nueva creacion, la Coordinacién Local del PEEI
otorgara al CCAPI el mobiliario y equipamiento necesario para su apertura de atencion.

2. Lalista de solicitud de mobiliario y equipamiento debera apegarse al listado del apartado “Propuesta
de mobiliario y equipamiento CCAPI” y las necesidades de operacion del servicio. Sera
responsabilidad del Agente Educativo Comunitario Responsable del CCAPI justificar ampliamente la
adquisicion de los articulos solicitados en la lista; la Coordinacion Local del PEEI consultara la
solicitud con la Coordinacion Nacional del PEEI.

3. La lista de necesidades operativas y pedagdgicas de los CCAPI en operacion y de nueva creacion,
debe tener el sello de acuse de la Coordinaciéon Local del PEEI.

4. Las listas de necesidades operativas y pedagdgicas deben ser enviadas en formato PDF por la AEL
junto con el PAT 2026 en la etapa de Elaboraciéon y envio del PAT para su revision, establecida en el
numeral 4.1.1. Descripcion y desarrollo de los procesos operativos de los presentes LO.

Lo anterior sin afectar los requisitos que la Autoridad Educativa Local dentro de sus atribuciones solicite al
CCAPI en apego a su normativa estatal.
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Papeleria y Recursos didacticos. La Coordinacion Local del PEEI, podra considerar gastos, dentro del
componente correspondiente, para la adquisicion de articulos de papeleria para el CCAPI, bajo las siguientes
caracteristicas:

La Autoridad Educativa Escolar (Directora o Director), podra solicitar:
= Hasta $20,000 (Veinte mil pesos) para la adquisicion de articulos de papeleria.
Requisitos:

a) El Agente Educativo Comunitario Responsable del CCAPI, incluird en la lista de necesidades
operativas y pedagdgicas, la solicitud de adquisicion de articulos de papeleria. Para el caso de
CCAPI de nueva creacion, la Coordinacion Local del PEEI otorgara al CCAPI los articulos de
papeleria necesario para su apertura de atencion, en apego a las necesidades del servicio.

b) La lista de necesidades operativas y pedagogicas de los CCAPI en operacion y de nueva creacion,
debe tener el sello de acuse de la Coordinacion Local del PEEI

d) Las listas de necesidades operativas y pedagdgicas deben ser enviadas en formato PDF por la AEL
junto con el PAT 2026 en la etapa de Elaboracion y envio del PAT para su revisién, establecida en el
numeral 4.1.1. Descripcion y desarrollo de los procesos operativos de las presentes RO.

Lo anterior sin afectar los requisitos que la Autoridad Educativa Local dentro de sus atribuciones solicite al
CCAPI en apego a su normativa estatal.

Conformacion de un baul con materiales didacticos para cada CCAPI.

La AEL adquirira los Recursos didacticos que integraran el baul con el propésito de fortalecer la practica
pedagogica del Agente Educativo del CCAPI, atendiendo las necesidades de aprendizaje de las nifias y los
nifos.

La Coordinacién Local el PEEI es responsable de verificar y supervisar que los Recursos didacticos que se
adquieran cubran los criterios de calidad, tamafio y forma con el propdsito de evitar cualquier riesgo de
provocar un accidente por el uso de los materiales. Es crucial asegurar que los materiales sean de alta calidad
y estén elaborados con componentes seguros, para proteger su salud y fomentar un entorno agradable, en
especifico sin rebabas o superficies que puedan lesionar, no tdxicos para que puedan ser llevados a la boca,
no fragiles, sin partes peligrosas que puedan romperse en manos de nifias y nifios durante su uso y su vida
util.

En caso de declaracion de emergencias (sanitaria, desastres naturales u otras) se implementara la estrategia de
entrega de dietas balanceadas a las familias, considerando lo siguiente:

1. Los paquetes de dietas balanceadas deberan estar integradas con insumos que se apeguen a los menus de
alimentos establecida por la Coordinacién Local del PEEI para preparar alimentos.

2. Los paquetes se entregaran a cada familia con relacién al total de hija o hijo inscrito en el CCAPI, ejemplo: un
nifio = 1 paquete.

3. El costo del paquete debe corresponder al costo por nifia o nifio diario por mes, por ejemplo: $60.00 por 28 dias
= $1,680.00

4. La entrega de los paquetes de dietas balaceadas debera ser cuidando las indicaciones de las autoridades de
salud, proteccion civil o educativas, segun corresponda.

5. Las bolsas o cajas en la que se guarden y transporten las dietas balanceadas debera contener el nombre del
programa, los logos de la Secretaria de Educacion federal y estatal, asi como utilizar la leyenda: "Este programa es
publico ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el
programa".

Apoyo 4. Acciones de formacion dirigidas a Agentes Educativos Federalizados, Estatales y
Comunitarios.

Componentes Montos

a) Proceso de Profesionalizacion. Hasta $3,800.00 por cada Agente Educativo participante
para acciones de profesionalizacion.

b) Proceso de actualizacion. Hasta $200,000.00 para el pago de acciones de formacion
correspondientes a procesos de actualizacion en temas de
Educaciéon Inicial, Curriculo Nacional aplicable a la
Educacion Inicial Fase 1, Campos Formativos, PNEI, entre
otros relacionados.

c) Contratacion de plataformas digitales. Hasta $50,000.00 para el pago de plataformas digitales.




DIARIO OFICIAL Martes 24 de febrero de 2026

La AEL debera presentar, junto con su PAT, su propuesta de estrategia estatal de formacién, la cual
debera enmarcarse en el Curriculo Nacional aplicable a la Educacién Inicial: Programa Sintético de la Fase 1,
asi como en los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial establecidos en la PNEI. Las acciones
que se consideren podran llevarse a cabo en modalidad presencial, en linea o hibrida.

La AEL debera enviar su propuesta de estrategia estatal de formacién para validaciéon de la DGGEyET,
proporcionando una justificacién amplia acerca de la pertinencia y alcances de cada accion de formacion
incluida, adjuntando, ademas, carta descriptiva, ficha técnica, informacion sobre la persona formadora,
incluyendo su CV, asi como la informacién adicional requerida por la instancia normativa.

Asimismo, Integrar un listado de las/los Agentes Educativos considerados en su estrategia de formacion
en el ejercicio fiscal 2026 (Anexo 4e).

Componentes:

1) Proceso de Profesionalizacion. Acciones de formacion dirigidas a Agentes Educativos de servicios
de educacion inicial publicos federales o estatales, dando prioridad a quienes laboran en los servicios
beneficiados por el PEEI durante el ejercicio fiscal 2026.

2) Proceso de actualizacion. Acciones de formacién dirigidas a Agentes Educativos de servicios de
educacion inicial publicos federales o estatales, asi como privados incorporados a la SEP, dando
prioridad a quienes laboran en los servicios beneficiados por el PEEI durante el ejercicio fiscal 2026.

3) Apoyo econémico para la contratacion de plataformas digitales necesarias para las acciones de
formacion de los procesos de profesionalizacion y actualizacion virtual.

Apoyo 5. Operacion de los CENDI en proceso de regularizacion con inmueble federalizado y CENDI
en proceso de regularizacion con Apoyo Voluntario

La AEL conforme a la disponibilidad presupuestaria, otorgara recurso a cada CENDI en proceso de
regularizacion con inmueble federalizado y CENDI en proceso de regularizacién con apoyo voluntario
participante en el PEEI durante el ejercicio fiscal 2026, para los siguientes Componentes y conceptos
aplicables correspondientes establecidos en los presentes LOP:

Componente Monto

a) Apoyo econdémico para las personas voluntarias. Las Entidades Federativas administraran este componente
para apoyar a las y los agentes educativos voluntarios
(Capitulo 4000).

b) Insumos para otorgar el servicio de alimentacion de nifias | $60.00 diarios por cada nifia y nifio matriculado en el

y nifios que asisten al servicio. CENDI.

Lo anterior, tomando como referencia la Guia sobre | La adquisicién de los insumos se realizara con el propdsito

alimentacion perceptiva de nifias y nifios de 0 a tres afios. de ofrecer el servicio de alimentacion diariamente de cada

nifa y nifio matriculado en el CENDI, de lunes a viernes,
garantizando a partir de enero este servicio.

c) Enseres de cocina. Hasta $300,000.00 para la adquisicién de enseres de cocina
por CENDI que participa en el PEEI (a excepcién de los
CENDI de nueva creacion).

d) Servicios basicos (agua, luz y gas). Hasta $577,500.00 para pago de servicios basicos (agua,
luz y gas) por CENDI.

e) Mantenimiento preventivo, correctivo, proteccion civil y | Hasta $700,000.00 para implementacion de mantenimiento
seguridad, asi como dictamenes. preventivo, correctivo, proteccion civil y seguridad, asi como
dictdmenes por CENDI que participa en el PEEI (a excepcion
de los CENDI de nueva creacién).

d) Fortalecimiento de los procesos administrativos. Hasta $25,000.00 por CENDI que participa en el PEEIl (a
excepcioén de los CENDI de nueva creacion).

e) Aumento de Cobertura La AEL podra proyectar la creacién de nuevos CENDI y/o
adecuaciones para la ampliacién de matricula en los CENDI
en operacion.

e Hasta $15,000,000.00, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal, para la creacion de un
nuevo CENDI (incluido adecuaciones, equipamiento
y enseres de cocina).

e Hasta $425,000.00 para  adecuaciones Yy
equipamiento por CENDI que participa en el PEEI (a
excepcion de los CENDI de nueva creacion).




Martes 24 de febrero de 2026 DIARIO OFICIAL

Pago de apoyo econémico para Agente Educativo voluntario:

Apoyo econémico que los Gobiernos de los Estados administraran para apoyar a las y los agentes
educativos voluntarios (Capitulo 4000), para garantizar la operacion en los CENDI en proceso de
regularizacién, debiendo cumplir lo dispuesto en al articulo 75 de la LFPyRH, sin que el objeto de subsidio
esté sujeto a algun tipo de intermediacién, por lo que debera ser entregado de manera directa a los
beneficiarios indirectos por parte de las AEL participantes. Es importante mencionar que el pago de apoyo
economico debera ajustarse a la normatividad de tal manera que no rebase lo estipulado en los tabuladores
federal y estatal, apegandose a la estructura ocupacional establecida en un CAl- Federalizado y a la poblacién
atendida.

Mantenimiento preventivo, correctivo, proteccion civil y seguridad, dictamenes y articulos de
papeleria.

La AEL con el recurso de este componente podra atender las necesidades del inmueble en materia de
Mantenimiento Preventivo, Correctivo, Proteccion Civil, Seguridad, y Dictamenes del inmueble para contribuir
a avanzar en el proceso de regularizaciéon del inmueble. Para ello se debera incorporar en el Programa Anual
de Trabajo el proyecto para la utilizacién de este recurso.

Mantenimiento Preventivo. Se entendera por mantenimiento preventivo al conjunto de acciones técnicas,
periédicas y programadas que se realizan en los inmuebles, instalaciones, equipamiento y mobiliario de los
Servicios, con el objeto de conservar su correcto funcionamiento, prolongar su vida util y prevenir riesgos o
fallas, sin modificar la estructura, configuracion arquitectonica, uso del inmueble ni sus elementos portantes.

Las acciones de mantenimiento preventivo que podran efectuarse con recursos de subsidio se limitaran a
intervenciones de conservacion y revision, tales como ajustes, limpieza técnica, verificacion, sustitucion de
componentes menores o reposicion de consumibles, siempre que no impliquen obra mayor, ampliaciones,
reconfiguraciéon de espacios, cambio de uso, ni intervencion estructural del inmueble.

El mantenimiento preventivo tendra un caracter no constructivo, orientado exclusivamente a la
preservacion de las condiciones de seguridad, higiene, funcionalidad y operacién de los Servicios, y debera
apegarse a la normatividad aplicable en materia de proteccion civil, seguridad, instalaciones eléctricas,
hidraulicas y de gas, asi como a los criterios técnicos que establezca la Autoridad Educativa Local.

Mantenimiento correctivo. Se entendera por mantenimiento correctivo al conjunto de acciones técnicas
de reparacion, reposicion o sustitucion que se realizan en los inmuebles, instalaciones, equipamiento y
mobiliario de los Servicios, con el propésito de corregir fallas, dafios o deterioros existentes que afecten su
seguridad, funcionalidad u operacion cotidiana.

Las acciones de mantenimiento correctivo que podran efectuarse con recursos de subsidio comprenderan
intervenciones necesarias para restituir las condiciones originales de operacion del inmueble o de sus
instalaciones, tales como la reparacion o sustitucion de elementos no estructurales, componentes, acabados,
equipos o sistemas, siempre que no impliquen obra mayor, ampliacion, reconstrucciéon, modificacion
estructural, reconfiguracion arquitecténica, ni cambio de uso del inmueble.

El mantenimiento correctivo tendra un caracter no estructural y no ampliativo, limitado a restablecer la
operacion segura y eficiente de los Servicios, y debera ejecutarse en apego a la normatividad aplicable en
materia de proteccion civil, seguridad, instalaciones eléctricas, hidraulicas y de gas, asi como a los criterios
técnicos que establezca la Autoridad Educativa Local, debiendo acreditarse su necesidad mediante la
correspondiente justificacion técnica.

Proteccion Civil y Seguridad. Se entendera por Proteccion Civil y Seguridad al conjunto de acciones,
medidas preventivas, equipamiento, sefalizacién, sistemas y procedimientos que se implementan en los
Servicios, con el objeto de salvaguardar la integridad fisica, la salud y la vida de las nifias y los nifios, del
personal y de las personas usuarias, asi como de reducir, mitigar o atender riesgos derivados de fenémenos
naturales, accidentes o emergencias.

Las acciones de Proteccion Civil y Seguridad que podran efectuarse con recursos de subsidio
comprenderan la adquisicion, instalacion, reposicién, mantenimiento y certificacion de equipamiento y
sistemas de seguridad no estructurales, tales como sefalética, dispositivos de alerta, sistemas de deteccion,
equipos contra incendios, controles de acceso, materiales de primeros auxilios y demas elementos necesarios
para el cumplimiento de la normatividad aplicable, siempre que no impliquen obra mayor, modificaciones
estructurales, ampliaciones, ni alteraciones a la configuracion arquitecténica del inmueble.

Las acciones en materia de Proteccion Civil y Seguridad deberan apegarse a la legislacion y disposiciones
vigentes en materia de proteccion civil, seguridad e higiene, asi como a los Programas Internos de Proteccion
Civil y a los criterios técnicos que determine la Autoridad Educativa Local, y estaran orientadas
exclusivamente a garantizar condiciones de operacion segura y atencion adecuada de emergencias en los
Servicios.
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Dictamenes. Se entendera por Dictamenes a los documentos técnicos, evaluaciones, certificaciones y
opiniones especializadas emitidas por personas fisicas o0 morales acreditadas, competentes o autorizadas
conforme a la normatividad aplicable, cuyo objeto es verificar, acreditar o validar las condiciones de seguridad,
funcionalidad, cumplimiento normativo y operacion de los inmuebles e, instalaciones de los Servicios.

Los dictamenes que podran realizarse con recursos de subsidio comprenderan aquellos relacionados con
seguridad estructural, instalaciones eléctricas, instalaciones de gas, proteccion civil, condiciones de riesgo,
cumplimiento normativo y operacion segura, asi como la elaboracion, actualizacion o validacion del Programa
Interno de Proteccion Civil, siempre que resulten necesarios para la operacion regular de los Servicios o para
atender observaciones de autoridades competentes.

La emision de dictamenes tendra un caracter preventivo, correctivo o de acreditacion, y no implicara por si
misma la ejecucion de obra mayor, ampliaciones, modificaciones estructurales ni reconfiguracion del
inmueble; en caso de que de los dictamenes se deriven recomendaciones técnicas, estas unicamente podran
atenderse con recursos del PEEI cuando correspondan a acciones elegibles de mantenimiento preventivo,
mantenimiento correctivo o proteccion civil y seguridad, conforme a lo establecido en las presentes Reglas de
Operacion.

Los dictdmenes deberan conservarse como documentacion comprobatoria del ejercicio del recurso y
formar parte del expediente técnico de los Servicios, en apego a los criterios de control, seguimiento,
fiscalizacion y rendicion de cuentas que establezca la Autoridad Educativa Local y las instancias fiscalizadoras
competentes.

Enseres de cocina. Se entendera por Enseres de Cocina al conjunto de equipamiento, utensilios,
mobiliario y accesorios destinados de manera exclusiva a la preparacion, conservacion, distribucion y servicio
de alimentos en los Servicios, necesarios para garantizar condiciones adecuadas de higiene, seguridad
alimentaria, funcionalidad operativa y calidad nutricional en la atencién de nifias y nifios.

Los Enseres de Cocina que podran adquirirse con recursos de subsidio comprenderan aquellos elementos
indispensables para la operacién del servicio de alimentacion, tales como estufas, refrigeradores, utensilios,
baterias de cocina, mobiliario de trabajo, equipos de medicidén, almacenamiento y conservacion de alimentos,
siempre que no impliguen obra mayor, instalaciones estructurales permanentes, ampliaciones de
infraestructura ni modificaciones al uso o configuracién del inmueble.

La adquisicién, sustitucidon o reposicion de Enseres de Cocina debera realizarse atendiendo a criterios de
seguridad, durabilidad, uso rudo, materiales aptos para contacto con alimentos y cumplimiento de la
normatividad sanitaria vigente, asi como a las necesidades operativas de los servicios y a la poblacién
atendida. En todo caso, los bienes adquiridos deberan destinarse exclusivamente al servicio de alimentacion
infantil, quedar bajo resguardo de la Autoridad Educativa correspondiente y formar parte del inventario
institucional.

Fortalecimiento de los procesos administrativos:

El equipo tecnolégico debera ser instalado en el plantel, serd de uso exclusivo para la operacién del
servicio y quedara bajo resguardo de la autoridad educativa del CENDI. El equipo por adquirir debera tener
una garantia del fabricante, por lo menos de tres afios. Para este componente sera exclusivo para los
siguientes conceptos:

. Equipo de computo de uso administrativo

. Equipo multifuncional para impresioén, escaneo y copiado

Consideraciones Generales

. El equipamiento debera ser funcional, suficiente y acorde a las necesidades operativas del CENDI.

. No se considerara equipamiento especializado, de disefio grafico, computo avanzado o uso distinto
al administrativo.

. La adquisicion debera realizarse conforme a la normatividad aplicable en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios.

. Los bienes adquiridos deberan ser debidamente registrados, inventariados y resguardados por el
CENDI.
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Aumento de cobertura

La AEL podra proyectar, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, la creacion de nuevos CENDI y/o
adecuaciones para la ampliacion de matricula en los CENDI en operacion.

a) Creacion de un nuevo CENDI (incluira exclusivamente los conceptos de adecuaciones, equipamiento
y enseres de cocina). Para la creacion y puesta en operacion de un nuevo servicio, mediante la
realizacion de adecuaciones que no constituyen obra mayor.

b) Adecuaciones en CENDI que participa en el PEEI (a excepcion de los CENDI de nueva creacion), se
podra considerar también equipamiento en cuestiones basicas para que garantice la prestacion del
servicio y la seguridad, debiendo desarrollar un proyecto en el PAT.

Para poder acceder a estos apoyos la AEL deber presentar, junto con su PAT, un Cronograma de
Trabajo donde detalle las acciones a desarrollar desde la identificacion del inmueble hasta la puesta en
marcha de CENDI. El elemento que permitira detonar el proceso de adecuaciones sera la entrega a la
DGGEYET del Informe Técnico de Adecuaciones, sin el cual no podra ser llevado a cabo.

I. Identificaciéon del inmueble (Solo para CENDI de nueva creacion)

La AEL podra proponer inmuebles, preferentemente educativos, que no estén siendo aprovechados para
adecuarlos y ampliar los servicios de los CENDI, para ello debera presentar documento que acredite que los
derechos de propiedad han sido transferidos o restablecidos a favor de la Secretaria de Educacién Estatal u
homoélogas, para su operacion y funcionamiento.

Asimismo, en congruencia con lo expuesto en el PAT, debera presentar un Informe Técnico de
Adecuaciones, con la propuesta del inmueble donde se habilitara el servicio, garantizando que cuente con
condiciones fisicas, espaciales y de accesibilidad suficientes para la atencidén de las nifias y los nifios del
servicio, sin requerir la ejecucion de obra mayor.

1. Informe Técnico de Adecuaciones

Este documento debera sefalar e identificar las adecuaciones necesarias para la operacién del CENDI,
asegurando que dichas intervenciones correspondan a trabajos de adecuacion, rehabilitacion ligera,
acondicionamiento y/o equipamiento, y no impliquen modificaciones estructurales, ampliaciones de superficie
o construccion de nueva infraestructura.

Dicho informe debera ir firmado por la Autoridad Educativa Estatal y contar con la participacion de la
instancia que normativamente establezca la legislacion estatal. Dicha instancia sera la responsable técnica de
certificar que no se realizard obra mayor, asi como garantizar la seguridad estructural y la ejecucion del
trabajo mediante Carta Responsiva y/o Dictamen de Proyecto:

. Organismos publicos de infraestructura fisica educativa de las Entidades Federativas.
. Camaras de la construccion.
. Profesional habilitado y certificado con cédula profesional.
El Informe Técnico de Adecuaciones debera contener los siguientes requisitos minimos:
Datos Generales.

e Nombre del Inmueble

e Domicilio

e Autoridad educativa responsable.

e Responsable Técnico.
Antecedentes.

e Breve descripcion del estado actual del inmueble.

e Problemas operativos, de seguridad o funcionales detectados.

¢ Relacion de los problemas con las acciones a realizar para solventar las necesidades del servicio
(atencidn, registro, alimentacion, etc.).
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Descripcion y Justificacion Técnica de las Adecuaciones Propuestas.

Debera sefialar un listado claro y concreto de las acciones a desarrollar. Ademas de justificar por qué cada
adecuacion es necesaria, asi como el impacto positivo en rubros como: Seguridad, Operacion del Servicio, y
la atencién de nifias y nifios, segun corresponda. Ademas de la afirmaciéon expresa de que cada adecuacion,
no afecta la estructura del inmueble, no incrementa la superficie construida y que no se altera el uso del
inmueble.

Marco normativo de referencia.

Debera citar de manera general la normatividad aplicable, y las disposiciones en materia de seguridad y
proteccion civil. (No es necesario un andlisis juridico extenso).

Manifestacion Expresa.

Debera sefalar textualmente que manifiesta bajo protesta de decir la verdad, que las adecuaciones
propuestas no constituyen obra mayor, ni requieren proyecto ejecutivo, licencia de construccion o dictamen
estructural.

Anexos.

Debera incluir como anexos al menos los siguientes documentos: Fotografias del estado actual, croquis
simple, Dictamen basico de proteccion civil.

lll. Cumplimiento normativo y dictamenes

La Autoridad Educativa Local, debera sefalar y gestionar los dictamenes, autorizaciones o constancias
que resulten aplicables en materia de proteccion civil, seguridad, funcionalidad y uso del inmueble, conforme a
la normatividad vigente y a las disposiciones locales correspondientes. Para el caso de las adecuaciones, la
AEL debera apegarse a la normativa aplicable en la materia, local y federal, con base en las Normas Oficiales
Mexicanas (NOM), Normas Mexicanas (NMX) y al Reglamento de Construccion vigente en cada Entidad
Federativa y contar con la participacion de alguna de las siguientes figuras, quien sera el responsable técnico
de certificar que no se realizara obra mayor, asi como garantizar la seguridad estructural y la ejecucion del
trabajo mediante Carta Responsiva y Dictamen de Proyecto:

e Organismos publicos de infraestructura fisica educativa de las Entidades Federativas.
e Camaras de la construccion.
e Profesional habilitado y certificado con cédula profesional.

Dichos dictdmenes, autorizaciones o constancias, deberan estar sefialadas en el PAT, sefialando, segun
corresponda los montos aplicables para su obtencion.

IV. Adecuacion de espacios

La Autoridad Educativa Local, en apego al Informe Técnico de Adecuaciones validado por el responsable
técnico y/o la Instancia Normativa correspondiente en la Entidad Federativa y enviado a la DGGEYET,
realizara las adecuaciones necesarias en los espacios del inmueble para su funcionamiento como CENDI,
tales como acondicionamiento de areas administrativas, educativas, de servicio y de apoyo, garantizando
condiciones de seguridad, higiene, accesibilidad y funcionalidad.

V. Equipamiento basico

De acuerdo con la suficiencia presupuestal, y en apego al Informe Técnico de Adecuaciones validado por
el responsable técnico y/o la Instancia Normativa correspondiente en la Entidad Federativa y enviado a la
DGGEYET, la AEL podra adquirir e instalar el equipamiento basico requerido para la operaciéon administrativa
y pedagégica del servicio.

VI. Organizacién administrativa y operativa (Solo para CENDI de nueva creacion)

La Autoridad Educativa Estatal debera establecer la estructura ocupacional minima, los procesos
administrativos y los mecanismos de registro, control y resguardo de la informacion de las nifias y los nifios
atendidos. Esta estructura ocupacional debera apegarse a la establecida en un CAl-Federalizado y a la
poblacién atendida.

VII. Articulacién institucional (Solo para CENDI de nueva creacion)

Coordinarse con las instancias competentes para la incorporacion del nuevo servicio en los sistemas de
informacién, padrones y registros correspondientes, asi como para su alineacion con la planeacion educativa
estatal.
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VIIl. Puesta en operacién del servicio (Solo para CENDI de nueva creacién)

La Autoridad Educativa Estatal debera acreditar e informar mediante oficio a la DGGEyYET, que el
inmueble, las adecuaciones realizadas y el equipamiento instalado cumplen con las condiciones necesarias
para el inicio de operaciones del CENDI, garantizando la prestacion del servicio en condiciones de seguridad y
calidad, sefialando la fecha de inicio de operacién del Inmueble.

Apoyo 6. Puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la Politica Nacional de Educacién Inicial

La AEL debera desarrollar acciones con el propésito de establecer vinculos para generar acuerdos de
coordinacion en el marco de los principios rectores y objetivos de la Educacién Inicial establecidos en la PNEI,
con instituciones a nivel local que proveen servicios de educacion inicial (IMSS, DIF, SEDENA, PEMEX, entre
otras).

Asimismo, al tener aseguradas y comprometidas las acciones de vinculacion interinstitucional a nivel local
en la Entidad Federativa, y de acuerdo con la disponibilidad presupuestal, podran desarrollarse materiales de
apoyo para la difusién y la puesta en marcha de los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial
establecidos en la PNEI, asi como disefiar e implementar una campafia para promover en las familias el
desarrollo de practicas de crianza enriquecidas y vinculos afectivos soélidos.

Acciones:

. Realizacién de reuniones, foros o eventos presenciales con la participacion de las diversas instancias
y organizaciones que brindan servicios de Educacion Inicial, con el propdsito de establecer vinculos
para generar acuerdos de coordinacion.

. Disefio e implementacion de una campafa para promover en las familias el desarrollo de practicas
de crianza enriquecidas y vinculos afectivos solidos.

. Elaboracién y desarrollo de materiales de apoyo para la difusion y puesta en marcha de los principios
rectores y objetivos de la Educacion Inicial establecidos en la Politica Nacional de Educacién Inicial,
como son: infografias, dipticos, tripticos, gacetas, boletines, medios electrénicos, materiales
audiovisuales, plataformas, cuadernos de apoyo, entre otros.

. Las demas que convoque la SEB/DGGEYET, por los medios oficiales.
Il. Gastos de Operacion Local

Los recursos para la Operacion Local del PEEI, seran utilizados conforme a lo siguiente:

Concepto Descripcion

Planeacion Acciones para definir las estrategias que se implementaran para la operacion, el seguimiento y
la evaluacion del PEEI, con el proposito de identificar el cumplimiento del objetivo general y
especificos del PEEI establecidos en los LOP.

Adquisicion de guias de paqueteria y mensajeria para envio de documentacién oficial a la
DGGEYET.

Seguimiento Acciones para verificar la implementacion, el avance y el impacto del PEEI y detectar areas de
mejora en los diferentes Apoyos, asi como el cumplimiento del objetivo general y especificos
del PEEI establecidos en los presentes LOP.

Realizar visitas de acompafiamiento y seguimiento a los servicios de educacién inicial
beneficiados por el PEEI: CAl-Federalizado, CENDI, CCAPI, y Visitas a Hogares con la finalidad
de verificar el impacto del PEEI, asi como la recepcién de los apoyos y conceptos descritos en
los presentes LO.

Servicios de traslado y viaticos.

Acciones de Contraloria | Acciones de impresion y distribucién de materiales de capacitacion y materiales de difusion
Social para la Contraloria Social.

Viaticos para asistir a reuniones nacionales de capacitacién de Contraloria Social, que
convoque la SEB.

Viaticos para visitas de capacitacion y seguimiento a los Comités de Contraloria Social en los
servicios beneficiados en combinaciéon con la Coordinacion Local del PEEI.

Asistencia a reuniones | Servicios de traslados y viaticos para asistir a reuniones regionales o estatales que convoque
regionales o estatales la Coordinacién Local del PEEI.

Asistencia a reuniones | Servicios de traslados y viaticos para asistir a reuniones nacionales que convoque la
nacionales Direcciéon General de Gestion Escolar y Enfoque Territorial o la Coordinacién Nacional del PEEI.
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lll. Proceso de regularizacion de los CENDI

En atencion a lo dispuesto en el articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
que establece que toda persona tiene derecho a la educacion y que el Estado —Federacioén, Estados, Ciudad
de México y Municipios— impartira y garantizara la educacion inicial, preescolar, primaria, secundaria, media
superior y superior, siendo la educacion inicial parte integrante de la educacion basica; asi como al mandato
de priorizar el interés superior de nifias, nifios, adolescentes y jévenes en el acceso, permanencia y
participacion en los servicios educativos;

Y en el marco del proceso de regularizacion de los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI) beneficiados por
el Programa Presupuestario U312 Expansion de la Educacion Inicial, los cuales se encuentran en proceso de
transicion para la federalizaciéon del inmueble, su incorporacion al Fondo de Aportaciones para la Nomina
Educativa y Gasto Operativo (FONE), y la homologacién conforme a los modelos organizacionales y
pedagogicos establecidos en el Curriculo Nacional aplicable a la Educacion Inicial: Programa Sintético de la
Fase 1, asi como en los principios rectores y objetivos de la Educacion Inicial establecidos en la PNEI;

Se establece que, durante dicho proceso de regularizacion, en el cual se contindan otorgando apoyos para
el personal voluntario conforme a la normatividad aplicable, la Autoridad Educativa Local, podran acceder a
los conceptos previstos en el Apoyo 5, a efecto de garantizar la atencién educativa de la poblacidn
comprendida desde los 45 dias de nacida hasta los tres afios de edad, asi como de nifias y nifios de tres afios
a cinco afios once meses que se encuentren formalmente matriculados en el CENDI correspondiente.

Lo anterior, con el objeto de asegurar la continuidad del servicio educativo, la proteccidon del interés
superior de la nifiez y el fortalecimiento progresivo de las condiciones institucionales necesarias para su
incorporacion plena al sistema federalizado.

En este sentido, sera responsabilidad de cada CENDI, reportar a la Coordinacién Local del PEEI, los
avances en el proceso de regularizacion durante el ejercicio fiscal vigente, asi como las nifias y los nifios
atendidos, conforme al Anexo 4d.

Adicionalmente, buscando la homologaciéon conforme a los modelos organizacionales, se sugiere la
siguiente estructura ocupacional para los CENDI participantes en el PEEI, en apego a la establecida en un
CAl-Federalizado y a la poblacién atendida:

Estructura ocupacional Centro de Atencién Infantil Federalizado

Figura Atendiendo Atendiendo
hasta 50 nifas y | hasta 100 nihas
nifios y nifios
Numero de Numero de
figuras figuras
Director 1 1
Secretarias 2 2
Médico pediatra 1 1
Enfermera/o 1 1
Psicéloga/o 1 1
Trabajadora social 1 1
Jefa/e de area Pedagdgica 1 1
Puericultista por cada grupo de lactantes 2 4
Educadora por cada grupo de maternales 3 6
Asistente educativo por cada 5 nifios lactantes 4 8
Asistente educativo por cada 10 nifios maternales 3 6
Profesora/or de Musica (HSM) 5 10
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Estructura ocupacional Centro de Atencion Infantil Federalizado

Figura Atendiendo Atendiendo
hasta 50 nifias y | hasta 100 nifas
nifos y niflos
Numero de Numero de
figuras figuras
Profesora/or de Educacion Fisica (HSM) 5 10
Profesora/or de Inglés, si se ofrece educacién preescolar (HSM) 1 1
Dietista, nutricionista o ecénoma 1 1
Cocinera especializada en alimentacién infantil 1 1
Auxiliar de cocina por cada 50 nifios 1 2
Encargada/o del banco de leche o lactario 1 1
Auxiliar de mantenimiento 1 1
Aucxiliar de lavanderia 1 1
Auxiliar de intendencia por cada 50 nifios 1 2
Conserje 1 1
Vigilante 1 1
TOTAL 40 64

Propuesta de materiales que integraran la Unidad didactica (es enunciativa mas no limitativa).

Hasta:
. 1 juego de pelotas sensoriales

. 2 memoria de sonidos (6 Piezas).

10 botes chicos de pintura digital no téxica de varios colores.

1 juego de titeres de dedo con 10 piezas (para el caso de las Agentes Educativos de CEIl podran
sustituirlo por fieltro o telas diversas, hilos de colores, chaquiras, etc.).

Arena Moldeable no tdxica varios colores.

5 contenedores de plastico de diversos tamanos.

1 juego de changuitos gigantes de plastico con contenedor de plastico.

1 caja de crayones de cera / tamafio extra jumbo.

1 bocina chica con altavoz Bluetooth inalambrico portatil, reproductor de MP3 con entrada para USB.
2 USB con material sonoro, musica y de videos, instructivos, material de lectura, etcétera.

1 mufeca de nifia morena de pelo para trenzar en tela suave didactica, relleno de algodén, con
medidas no menor a 30 centimetros y no mayor a 40 centimetros, con tres cambios de ropa y
huaraches

1 mufeco de nifio moreno en tela suave didactica, relleno de algoddn, con medidas no menor a 30
centimetros y no mayor a 40 centimetros, con tres cambios de ropa y huaraches.

5 dados varios tamafios y colores.
3 rompecabezas de plastico varios tamafos.

3 rompecabezas de madera varios tamanos.
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1 Kit de manualidades (tijeras de punta roma, papel crepé varios colores, estambre varios colores,
fieltro varios colores, pegamento, fomi varios colores, hojas de colores, un mecate).

1 Set de instrumentos musicales (para el caso de las Agentes Educativos de CEIll se sugiere incluir
los de la regién: tambor, pandero, sonaja, cascabeles de 3 tamafios, palo de lluvia pequefo, silbatos
de barro tipo ocarina, etcétera).

Juguete de madera con animales de la granja y domésticos para ensartar.
1 almohada de lactancia.

2 gorras de gabardina con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria de educacion
federal y estatal.

2 bolsas ecolégica o de manta reforzada con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria
de educacion federal y estatal.

1 playeras tipo polo premium con botones con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria
de educacion federal y estatal.

1 filipina con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria de educacioén federal y estatal.

1 mochila de poliéster de alta resistencia con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria
de educacion federal y estatal.

Las sublimaciones, estampados y serigrafias deberan de apegarse a lo establecido en el Manual de
Identidad Grafica 2024-2030 del Gobierno de México
(https://www.gob.mx/salud/conbioetica/documentos/manual-de-identidad-grafica-2025).

Propuesta de mobiliario y equipamiento CCAPI (es enunciativa mas no limitativa).

10 colchonetas con relleno de hule espuma y cubierta cerrada.

2 colchones cambiadores antirreflujo memory foam 1.40 x 0.80 m.

5 donas o herradura de tela para bebé.

2 material de estimulacion para maternal: escalera, cubo, albercas gimnasio para bebes.
1 juego de jardin infantiles: resbaladilla, casita o cocina, 3 montables.
1 paracaidas para adulto de colores vivos, circular.

1 archiveros para guardar material de papeleria y expedientes de los nifios.
2 estantes metalicos de 3 entrepafios.

1 estufa de gas de 4 hornillas o estufa eléctrica.

1 tanque estacionario de gas LP con capacidad de 100 litros.
Instalacion del tanque estacionario de gas LP.

1 campana grande para cocina.

1 refrigerador.

4 mini Split (compra y/o mantenimiento).

3 baterias de cocina de acero quirurgico varios tamanos.

2 termometros infrarrojos, intrauriculares y frontales.

3 ollas exprés para uso rudo varios tamanos.

3 sartenes de titanio o material quirdrgico, varios tamanos.

3 sartenes de titanio o material quirurgico, varios tamafios.

2 escurridores de trastes de acero inoxidable.

5 botes Herméticos con tapa varios tamanos.

100 cucharas soperas aptas para niflos menores de 6 afios.

5 coladores doble malla alambre varios tamanos.
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10 tablas de picar de colores para uso rudo.

2 licuadoras para uso rudo.

40 vasos de melamina.

40 platos de melamina.

6 charolas de melamina.

5 cuchillos de acero inoxidable para picar.

4 juegos de cucharas, cuchillos y tenedores de acero inoxidable para cocinar.
10 toallas de cocina.

1 mesa grande de acero inoxidable para preparar alimentos.

Contenedor de uso rudo, capacidad 125 litros, medidas: 91 x 40 cm. con tapa.
2 organizadores de madera.

10 cestos para basura.

1 pintarrén.

1 tarja de acero inoxidable con mueble para sala de lactancia.

1 vaporera para lactario.

1 extractor de leche eléctrico.

1 sillén para sala de lactancia (tipo reposet).

1 esterilizador para sala de lactancia.

1 frigobar para sala de lactancia.

2 cambiadores de pafales para sala de lactancia.

20 sillas tamafo adulto para sala de espera.

20 sillas tamafio infantil.

5 mesas tamano infantil.

Articulos de limpieza y desinfeccion para brindar el servicio de alimentacion.
Articulos de limpieza y desinfeccion para el aseo diario de las instalaciones del CCAPI.
5 dispensadores de jabén liquido.

2 porta garrafén de agua.

2 contenedores para despensa.

2 basculas para pesar los insumos para la preparacion de los alimentos.

Articulos de jardin (herramientas) para persona adulta.

Propuesta de los Recursos didacticos que integraran el batul (es enunciativa mas no limitativa).

Hasta:
[ ]

30 paquetes de foamy (etil vinil acetato) para tapete.
Juguete de madera con animales de la granja para ensartar varios tamafos.
6 sonajas de plastico rigido no téxico, varios colores y tamanios.

6 manoplas de tela, en ambas caras una textura diferente, de franela y jerga, tela tipo aborregada y
toalla; con pufio elastico. Medida; 20 cm de largo (mano adulta).

10 sacos de semillas relleno de arroz o linaza, de tela. Medidas: 15 x 15 cm.

3 juegos de 8 animalitos de madera distintas especies, con acabado en pintura no toxica. Medidas
variadas entre 5y 8 cm.
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3 bebés en tela suave didactico, relleno de algodoén, con medidas no menor a 30 cm y no mayor a 40
cm; se considera ropa para vestir nifia y nifio: ejemplo: 1 sudadera, chaleco a proporciéon con cierre
ancho de cremallera y 2 botones didacticos con velcro, y pantalones a proporcién con ajuste en
resorte, zapatos con agujeta.

10 titeres de mano (tamafio de mano adulta) hechos de tela suave, disefio Unico animales diferentes.
Decorado relieve. Medidas: 30 cm de alto por 20 cm de ancho.

10 titeres de mano (mano adulta) hechos de tela suave, con disefio de miembros de familia: papa,
mama, abuelos, hermanos, en tercera dimensién: (ojos movibles, cabello estambre). Medidas: 30 cm
de alto por 20 cm de ancho.

5 set de instrumentos musicales por ejemplo: con xiléfono, maracas, castafiuelas y triangulo.

10 juegos de resaque en plastico varias figuras y colores vivos, piezas gruesas, en base de plastico no
téxico, con impresion de figuras, con silueta forjada para facilitar la ubicacion de las piezas. Medidas:
18 x 15 cm.

10 juegos de moldes de plastico decreciente con 10 piezas. Moldes circulares de plastico rigido
apilables, sin rebabas ni asperezas y de colores vivos y diferente cada uno. Medidas: la pieza mas
grande de 8 cm de didmetro y a partir de esta, las piezas restantes tendran un diametro decreciente.

4 juegos de oruga de plastico no tdxico, con 8 aros de colores vivos para distintas combinaciones.

5 juegos de 4 platos extendidos, 4 platos hondos, 4 vasos, asi como 4 cucharas, 4 tenedores y 4
cuchillos sin filo en amarillo, azul, rojo y verde, hecho de plastico rigido. Medidas: el plato extendido
tendra un diametro minimo de 15 cm y a partir de este, las piezas restantes tendran un tamafio a
proporcion.

5 paquetes de utensilios de cocina (cucharas, sartenes, charolas, ollas, etcétera).
3 dados gigantes de 5.5x5.5x5.5 de plastico.

6 juegos de 16 cubos de plastico cada uno, de colores, de material no toxico en colores vivos.
Medidas: 3 x 3 x 3 cm cada pieza.

1 juego de changuitos gigantes de plastico con caja de plastico.
3 rompecabezas de plastico con colores llamativos, varios colores y tamafos.
3 rompecabezas de madera con colores llamativos, varios colores y tamafios.

10 juegos de ensarte con 10 piezas o mas, con figuras de madera mayor a 4 cm con agujeta para
ensartar gruesa de plastico rigido. Medidas: aproximadamente 3 cm, varia segun la figura.

6 paquetes de aros de plastico rigido para ensartar de varios colores y tamafios.
Tapete ludico con disefio de seguridad.

Caja con objetos de herramientas con colores llamativos, varios tamarfios, por ejemplo: tornillos,
tuercas de plastico sin rebabas).

3 juegos de aros ritmicos con 6 piezas, varios colores y tamarios.

2 casita didactica teepe (1.90 x 1 metro).

2 gusano de gateo.

Juego de equilibrio con piezas de figura de animales (juego de mesa).
3 pelota sensorial, varios tamafios.

2 pares de guantes de estimulacion sensorial.

Altavoz Bluetooth inalambrico portatil, reproductor de MP3.

Cubo de tela suave con impresion de emociones.

5 libros de telas

Bloques de ensamble gigantes

Maletdn de juegos de oficios/profesiones
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2 gorras de gabardina con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria de educacion federal
y estatal. en color blanco.

2 bolsas ecoldgicas o de manta reforzada con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria
de educacion federal y estatal.

1 playeras tipo polo premium con botones con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria
de educacion federal y estatal.

1 filipina con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria de educacién federal y estatal.

1 mochila de poliéster de alta resistencia con bordado del nombre del PEEI y logos de la Secretaria de
educacion federal y estatal. color negro con serigrafia color blanco.

200 cofias desechables.

Propuesta de articulos de papeleria (esta lista es enunciativa mas no limitativa)

Pliegos de papel de china varios colores.

Cartulinas blancas y de varios colores

Bote de pegamento blanco escolar.

Paquete de plumas de ave varios colores.

Pintura digital de 150 ml.

Papel construccién tamafio carta, varios colores y tamanio.
Tijeras con punta roma.

Hojas blancas bond hasta de 200 gramos.

Hojas de colores hasta de 200 gramos.

Carpetas de papel crepé de varios colores.

Estambres varios de colores.

Fieltro varios colores.

Hojas de foamy tamafio carta, varios colores.

Rollo de mecate delgado.

Rollo de papel kraft de 1.25 metros de alto x 55 metros de largo.
Esponjas didacticas de figuras para pintar de diferentes tamafios y formas.
Paquete de plumones de agua varios colores.

Paquete de hojas de rotafolio.

Cinta adhesiva.

Cinta transparente grande.

Cinta doble cara.

Pintura acrilica lavable no téxica colores primarios.
Plastilina no toxica diversos colores.

Paquete de papel silueta.

Bote de silicon frio.

Tela tipo Pellon

Las sublimaciones, estampados y serigrafias deberan apegarse a lo establecido en el Manual de Identidad
Grafica 2024-2030 del Gobierno de México

(https://www.gob.mx/salud/conbioetica/documentos/manual-de-identidad-grafica-2026)
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Anexo 9. Registro del Equipo Local del PEEI

LaoelC. . — Coordinadora o Coordinador Local del PEEI

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad  (Administracién
educativa, Pedagogia, Educacioén,
Psicologia u otra)

Cargo

Direccion institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electrénico institucional

La o el C. . — Coordinadora o Coordinador Local de la Modalidad
Escolarizada

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad (pedagogia, educacion,
psicologia o areas afines)

Cargo

Direccion institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electrénico institucional

LaoelC. . — Coordinadora o Coordinador Local de la Modalidad
No Escolarizada (Aplica a las Entidades Federativas con Apoyo 2y 3)

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad (pedagogia, educacién,
psicologia o areas afines)

Cargo

Direccion institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electrénico institucional

LaoelC. . — Supervisora o Supervisor Local del CCAPI (Aplica a
las Entidades Federativas con Apoyo 3)

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad (Administracion
educativa, Pedagogia, Educacion,
Psicologia u otra)

Cargo

Direccién institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electrénico institucional
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5. La o el C. . — Coordinadora Local Académica o Coordinador Local
Académico

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad (Administracion
educativa, Pedagogia, Educacion,
Psicologia u otra)

Cargo

Direccién institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electrénico institucional

6. LaoelC. . - Responsable del Area de Seguimiento financiero

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad (Administracién
educativa, Pedagogia, Educacion,
Psicologia o areas afines)

Cargo

Direccién institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electrénico institucional

7. LaoelC. . — Enlace de Contraloria Social del PEEI

Grado académico (Licenciatura, Maestria,
Doctorado)

Area o Especialidad (Administracion
educativa, Pedagogia, Educacion,
Psicologia u otra)

Cargo

Direccioén institucional

Teléfono de oficina y/o celular

Correo electronico institucional

TRANSITORIO

UNICO.- Los presentes Lineamientos de Operacién del Programa Presupuestario U312 Expansién de la
Educacion Inicial para el ejercicio fiscal 2026 entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial de la Federacion.

Ciudad de México, a 16 de febrero de 2026.- Subsecretaria de Educacion Basica, Angélica Noemi Juarez
Pérez.- Rubrica.



